
 

 

 
 
 
 

ประกาศ องค์การบริหารส่วนตำบลและ 
เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

******************************************* 
   ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่น และผู้บริหาร
ท้องถ่ิน เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถ่ิน
มีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย       
    ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
29(3) และ ข้อ 30(5) กำหนดให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ ่น และ
คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ิน
ทราบ ในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลและ จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำ
งบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์การ
บริหารส่วนตำบลและ ดังนี้  
ก. วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ 

    “ สุขภาพดี  มีเกษตรยั่งยืน  สืบสานวัฒนธรรม  นำการศึกษา 
พัฒนาสิ่งแวดล้อม  พร้อมป้องกันสิ่งเสพติด    เศรษฐกิจพอเพียง ” 

ข. พันธกิจ ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ 
    พันธกิจ  

ภารกิจหลักที่ 1 ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้กับประชาชน พัฒนาเกษตรอินทรีย์การแปรรูปสินค้า
การเกษตร  กลุ่มอาชีพต่างๆ และส่งเสริมสนับสนุนการท่องเท่ียวเชิงเกษตร สร้างงาน สร้างรายได้ ให้มีคุณภาพชีวิต
ท่ีดี มีความเป็นอยู่ท่ีดีมีความยั่งยืนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ภารกิจหลักที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ เสริมสร้างความสงบ
เรียบร้อยม่ันคงในสังคม และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและหน่วยงานต่างๆเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

ภารกิจหลักที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน  ครอบคลุมทั่วถึงและเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน 

ภารกิจหลักท่ี  4 ส่งเสริมสุขภาพท่ีดีให้ประชาชน ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ภารกิจหลักที่ 5 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาที่ดีในพื้นที่ และอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา

ท้องถ่ินให้คงอยู่ตลอดไป 
ภารกิจหลักท่ี 6 บำรุงรักษา อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 
           

 



 

 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและ ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  
ยุทธศาสตร์ไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้             
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว     
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  บริหารจัดการและการพัฒนาสังคม 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม          

 
 

ง. การวางแผน               
  องค์การบริหารส่วนตำบลและได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 ตามกระบวนการท่ีบัญญัติ
ไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุม
กรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือ
พัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ต่อไป  
  
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 2567 
จำนวน งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจ
และการท่องเท่ียว 

25 1,665,000 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  บริหาร
จัดการและการพัฒนาสังคม 

32 4,346,000 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

92 75,615,000 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 50 845,000 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริม
การศึกษา วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

22 2,283,000 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

11 860,000 

รวม 206 81,448,000 



 

 

จ. การจัดทำงบประมาณ 
 ผู ้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลและ ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 18 กันยายน  
2566  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 86  โครงการ งบประมาณ 6,454,750      
บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตาม
ข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 14 385,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม 18 245,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 16 3,005,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 23 305,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

12 2,414,750 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 100,000 

รวม 86 6,454,750 
 

 
ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
     องค์การบริหารส่วนตำบลและมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ 
โดยได้มีการก่อหนี ้ผ ูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 65  โครงการ จำนวนเงิน  5,317,375.80 บาท และ
งบประมาณจากหน่วยงานอื่นจำนวน 4 โครงการ จำนวนเงิน  6,684,750  บาท  มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 
จำนวน 69 โครงการ รวมจำนวนเงิน 12,002,125.80 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 5 87,270 5 87,270 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนา
สังคม 

11 596,083 11 596,083 

2 25,750 2 25,750 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
12 2,165,700 12 2,165,700 

1 6,609,000 1 6,609,000 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 22 247,850 22 247,850 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  
วัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถ่ิน 

12 2,140,922.80 12 2,140,922.80 

1 50,000 1 50,000 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 70,550 3 70,550 

รวม 69 1,200,2125.80 69 1,200,2125.80 



 

 

ช. ผลการดำเนินงาน 
 องค์การบริหารส่วนตำบลและได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2567 ในเขตพื้นท่ี 
โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจน
โครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่และพื้นที่ใกล้เคียง โดยมีผลการ
ดำเนินงานท่ีสำคัญดังนี้ 

1. โครงการส่งเสริมอาชีพการเพาะเห็ด  บ้านทุ่งอ้าว  หมู่ 1 

2.โครงการส่งเสริมอาชีพการทำกล้วยฉาบ  บ้านน้ำเพาะ  หมู่ 10 

 

3.โครงการส่งเสริมอาชีพการแปรรูปอาหาร  บ้านศาลา หมู่ 2 

        
 4.โดรงการจัดงานส้มสีทองและของดีอำเภอทุ่งช้าง (อุดหนุนท่ีทำการปกครองอ.ทุ่งช้าง) 

   
 
 
 
 



 

 

5.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน/โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน/แกนนำสุขภาพ ตำบลและ 

   
 
6.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกและพนักงานส่วนตำบล ครู และพนักงานจ้าง 
อบต.และ 

   
7.โครงการส่งเสริมศูนย์พัฒนาครอบครัวตำบลและ 

   
8.โครงการด้านศักยภาพกลุ่มสตรีตำบลและ 

  
 
9.โครงการอบรมอาชีพคนพิการตำบลและ (การทำแก้วน้ำจากกระป๋องเครื่องดื่มสนับสนุนงบประมาณจากศูนย์บริการคนพิการ) 

     



 

 

10.โครงการจัดเวทีประชาคมตำบลและ 
  
 
 
 
 
 
 
11.โครงการจัดงาน อบต. พบประชาชน 

      
 
12.โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

   
13.โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 (กรณีเยียวยาฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย) 

   
 
14.โครงการลดอุบัติภัยบนท้องถนนและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสำคัญ 

      
 



 

 

15.โครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 

     
16.โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้ป่วยเอดส์ระดับตำบลและ 

  17.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยการสร้างภูมิคุ้มกันในเด็กและเยาวชนโรงเรียนบ้านน้ำสอด 

   
18.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเข้าสู่พ้ืนท่ีการเกษตรบ้านทุ่งอ้าว หมู่ท่ี 1 (สายบ่อส้ม)  
ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 110 เมตรหนา0.15 เมตร 

   
19.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านศาลา หมู่ 2 
 ช่วงท่ี 1 ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 63 เมตร หนา 0.15 เมตร 

     



 

 

บ้านศาลา หมู่ 2 ช่วงท่ี 2 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 35 เมตร หนา0.15 เมตร 

     
20.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสันกลาง หมู่ 5 (สายนาทุ่งสอง) (สายนาทุ่งสอง)  ขนาดกว้าง 3 
เมตร ยาว 104 เมตร หนา0.15 เมตร 

  

21.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก และรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านวังผา หมู่ 7 ซอยนางสมคิด  
อินทำ) ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 53 เมตร หนา0.15 เมตร รางระบายน้ำ ยาว 6 เมตร กว้าง 0.30 เมตร ลึก 0.30 
เมตร พร้อมฝาปิด 

   
22.โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านน้ำเพาะ หมู่ 10  (หน้าบ้านนายอินทอง กองแสง)  ขนาดกว้าง 4 
เมตร ยาว 102 เมตร หนา 0.10 เมตร 

   



 

 

23.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านดวงคำ หมู่ 13 (ซอยนายอ้วน ตามัย -นางลี ตามัย) ขนาดกว้าง 
2.50 เมตร ยาว 55 เมตร หนา0.15 เมตร    

 
 
24.ค่าซ่อมแซม  ถนนลูกรัง  ถนนคสล. ถนนลาดยางและระบบประปา  ระบบไฟฟ้า และอ่ืนๆบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงท่ีดินและท่ีก่อสร้าง 

    
 
 
25.ต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.และ 

   
 
 
 
 
 



 

 

 26.โครงการปรับปรุงเปลี่ยนท่อระบบประปาภูเขา บ้านป่าเต้า  หมู่ 11 ท่อPVC  4 นิ้ว  ชั้น 8.5  ปลายบาน   
ยาวรวม 760  เมตร 

   
 
27.โครงการปรับปรุงระบบท่อประปาภูเขา บ้านน้ำสอดหมู่ 12 จากสวนนางจิตร เชี่ยวชาญ -หมู่บ้านท่อ PVC  3 นิ้ว  
ชั้น 8.5  ปลายบาน  ยาวรวม 1,120  เมตร 

        
 
28.โครการก่อสร้างรางเหมืองคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านประดู่  หมู่ 14  (นาป่าม่ืน) ขนาดกว้าง 0.50 เมตร ยาว 
180 เมตร ลึก 0.30 เมตร หนา 0.10 เมตร 

  29.ขุดบ่อขยะ บ้านศาลา หมู่ท่ี 2 ตำบลและ ขนาดกว้าง 10.00 เมตร ยาว 12.00 เมตร ลึก 2.80 เมตร 
 จำนวน 1 บ่อ 

     
 



 

 

30.โครงการส่งเสริมโภชนาการ และสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก บ้านทุ่งอ้าว หมู่ท่ี 1 

   
31.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน บ้านทุ่งอ้าว หมู่ท่ี ๑ 

   
32.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ บ้านศาลา หมู่ท่ี 2 

   
33.โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในชุมชนบ้านเรือนน่าอยู่หมู่บ้านสะอาดของสมเด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวราชภัคดีฯ บ้านศาลา หมู่ท่ี 2 

   
 
34.โครงการจัดสวนสมุนไพร-ไม้หอม บ้านเวียงสอง หมู่ท่ี 4 

   
 



 

 

35.โครงการการพัฒนาต้นแบบการจัดการสุขภาพของผู้สูงอายุระยะยาว บ้านเวียงสอง หมู่ท่ี 4 

   
 
36.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน บ้านวังผา หมู่ท่ี 7 

   
 
37.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านวังผา หมู่ท่ี 7 

   
 
38.โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน บ้านน้ำสอด หมู่ท่ี 8 

   
 
39.โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To Be Number Oneบ้านน้ำสอด หมู่ท่ี 8 

   
 



 

 

 
40.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ บ้านน้ำเพาะ หมู่ท่ี 10 

   
 
41.โครงการส่งเสริมโภชนาการ และสุขภาพอนามัยเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดารตามพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวราชภัคดีฯ หมู่ท่ี ๑๐ 

   
 
42.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ บ้านป่าเต้า  หมู่ท่ี 11 

   
 
43.โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To Be Number One บ้านป่าเต้า  หมู่ท่ี 11  

   
 
 
 
 
 



 

 

44.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ บ้านน้ำสอด หมู่ท่ี 12 

   
 
45.โครงการส่งเสริมโภชนาการ และสุขภาพอนามัยเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดารตามพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวราชภัคดีฯ หมู่ท่ี 1๒        

   
                                                                                                                                                                                                                                                          
46.โครงการควบคุมหนอนพยาธิตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาเจ้า
ฟ้ามหาจักกรีสิริรธร  มหาวชิราลงกรณวราชภัคดีฯ บ้านดวงคำ หมู่ท่ี 13 

   
 
47.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก บ้านดวงคำ หมู่ท่ี 13 

   
 



 

 

48.โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม บ้านประดู่ หมู่ท่ี 14 

   
49.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก บ้านประดู่ หมู่ท่ี 14 

   
 
50.โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัคบ้าตามพระปณิธานของสมเด็จเจ้าน้องนางเธอ  เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารีกรมสมเด็จพระศรีสวางควัฒนวรขัดติยราชนารี 

   
51.อุดหนุนโรงเรียนบ้านเวียงสองตามโครงการสมทบอาหารกลางวัน 

   
52.อุดหนุนโรงเรียนบ้านน้ำสอดตามโครงการสมทบอาหารกลางวัน 

   
 



 

 

53.โครงการวันเด็กแห่งชาติ 

   
 
54.โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนต่อต้านยาเสพติด ศพด.น้ำสอด และศพด.อบต.และ 

   
 
55.โครงการจัดงานนมัสการพระธาตุภูเพียง 

   
 
56.โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 

   
57.โครงการสืบสานงานประเพณีเข้าพรรษา 

   



 

 

 
58.โครงการร้อยรักดวงใจสายใยรัก ผู้สูงอายุ 

   
59.โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทำแนวกันไฟ) 

 
60.โครงการจัดงานประเพณีหกเป็งนมัสการพระธาตุเจ้าภูเพียงแช่แห้ง (อุดหนุนท่ีทำการปกครองอ.ทุ่งช้าง) 

   
61.โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธรฯ  สยามบรมราชกุมารี  

   
 
62.โครงการบริหารจัดการคัดแยกขยะ 
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คำนำ 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม หมวด 6  ข้อ 29  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็น
ซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม  

ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลและ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น  เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลและทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถ่ิน  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลและ 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถ่ิน 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘   และแก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม 
ของทุกปี     

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะ
ระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที ่มี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไป
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  

  องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 
๒๕๖7 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ด้าน  ดังนี้     

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว     
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  บริหารจัดการและการพัฒนาสังคม 
     3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
   6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 
 ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ   

   1. เห็นควรพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโครงการท่ีมีความจำเป็นเร่งด่วนบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้
ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง  ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความ
เป็นไปได้ในเรื่องของความพร้อมด้านพื้นที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และ
สถานะทางการเงิน การคลังของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพื่อประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานภายนอกเพ่ือทำให้ปัญหาและความต้องการของประชาชนได้รับการแก้ไขอย่างครอบคลุมและท่ัวถึง 
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2. เห็นควรเร่งรัดการดำเนินโครงการที่ตั ้งไว้ในข้อบัญญัติให้ได้มากว่าร้อยละ 80  ของแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ในปีท่ีผ่านมาได้บรรจุโครงการพัฒนาไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ินไว้มากเกินไปและมีการเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/
แก้ไขแผนมากเกินไปจึงทำให้ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครบตามแผนพัฒนา โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการดำเนินงานอย่าง 
ต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้น
ประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ  และโครงการท่ีตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีไม่สามารถดำเนินการ
ได้ครบทุกโครงการเนื่องจากบางโครงการดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณก็ไม่ควรตั้งไว้ในข้อบัญญัติ การดำเนิน
โครงการที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติ ปี 2567  มี 86  โครงการ ได้ร้อยละ 41.75 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ควรให้ได้มากกว่าร้อยละ 80  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ในการจัดทำ
แผนพัฒนาครั ้งต่อไปเห็นควรบรรจุโครงการในแผนพัฒนาตามงบประมาณที่มีอยู ่หรือใกล้เคียงกับจำนวน
งบประมาณท่ีได้รับ เพ่ือทำให้การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้บรรลุผลสำเร็จมากข้ึน   
       3. โครงการทีเกินศักยภาพที่ใช้งบประมาณมากควรบรรจุไว้ในโครงการที่ประสานงบพัฒนาจังหวัดและ
ประสานงานกับหน่วยงานอื่นเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณตามลักษณะของโครงการซึ่งเป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะช่วย
เพิ่มประสิทธิภาพการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  และทำให้ปัญหาและความต้องการของประชาชนได้รับ
การแก้ไขอย่างครอบคลุมและทั่วถึง ซึ่งปีนี้โครงการที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น มีจำนวน  4  โครงการ 
ส่วนมากจะเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม การพัฒนาคุณภาพชีว ิตของ
ผู้ด้อยโอกาส  ด้านด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ควรเสนอให้ครบทุก
ยุทธศาสตร์การพัฒนา เพ่ือตอบสนองและแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในพ้ืนท่ีได้ให้มากท่ีสุด 
              4.  ควรจะดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม/งานในทุกยุทธศาสตร์ให้บรรลุผลสำเร็จให้มากกว่านี้โครงการ / 
กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณ
นั้นๆ เช่นโครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ และโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ของคนในชาติ โครงการการจัดทำแผนที่ภาษี ควรเร่งดำเนินการเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการจัดเก็บภาษีของ
ท้องถิ่นให้บรรลุเป้าหมายต่อไป  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โครงการเผ้าระวังโรคต่างๆ  และ
โครงสร้างพื้นฐานซึ่งยังไม่ได้ดำเนินการตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  หลาย
หมู่บ้านไม่มีการดำเนินโครงการในปีงบประมาณ 2567  หากโครงการไม่สามารถดำเนินการเนื่องจากเหตุผลใดก็
ควรจะชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ และต้องหาทางแก้ปัญหาให้กับประชาชนได้  เมื่อประชาชนได้เข้าใจและปัญหาได้
ถูกแก้ไขแล้วก็จะทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจใจต่อองค์การบริหารส่วนตำบลและดีข้ึน   

   5.  องค์การบริหารส่วนตำบลและ  สามารถนำผลการประเมินความพึงพอใจนี้ไปปรับปรุงการดำเนินงาน
ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน  
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ส่วนท่ี 1  
บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

      การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น) (อื่น ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วน
ตำบลและ  จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
และ  หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมท้ัง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ  ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน และ
ข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2564) 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจาก ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
และ  ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  สภาพพื้นที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนองค์การบริหารส่วนตำบลและ   

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลและ  ให้เกิด
ประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพื ่อให้เกิดการพัฒนาชื ่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     

     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถ่ินท่ีไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื ่อเป็นเครื ่องมือในการบริหารราชการท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ซึ ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที ่ของหน่วยงาน รวมทั ้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถ่ินตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลและ   
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ องค์การบริหารส่วนตำบลและ   
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น /ปลัด/รองปลัด / ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและ  หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื ่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไข ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที ่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
              คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถ่ินท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลและ   ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลและ   
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลและ  เพ่ือดำเนินการต่อไป 
 
2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซ่ึงดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เม่ือใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาท่ี
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ท่ีได้กำหนดไว้ ซ่ึงสิ่งสำคัญท่ีต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถ่ินไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและ   
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงาน
เชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในส่วนท่ี 2  และส่วนท่ี 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ต่อผู้บริหารท้องถ่ิน



6 

 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกปี  
  2.7 การวินิจฉัยสั ่งการ การนำเสนอเพื ่อให้เกิดการเปลี ่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที ่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  หรือผู้เก่ียวข้องหรือผู้มีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 
3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  มีอำนาจหน้าท่ี
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  โดยอย่างน้อยปลีะ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ข้ันตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         

  เครื ่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อำนาจหน้าท่ี ภารกิจขององค์การบริหารส่วน
ตำบลและ  รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถ่ินรวมท้ังเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ท่ีได้กำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใช้
เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป  
 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ิน 

 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

ประกาศผล
การติดตาม รายงานผล ดำเนินการ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

สภาท้องถ่ิน แจ้ง แจ้ง 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของ องค์การบริหารส่วนตำบลและ  กำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ องค์การบริหารส่วน
ตำบลและ  อย่างน้อยปีละ 2  ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลา
ท่ีกำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีได้กำหนดข้ึนมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ   

  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนตำบลและ  มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ท่ีเป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที ่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอ
ทุ่งช้างและจังหวัดน่านด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  กำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได้ 
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    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซ่ึงศึกษา
ได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 
3. กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  กำหนด
เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือ
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านทุ่งอ้าว หมู่ที่ 1 (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการลด
อุบัติเหตุภัยบนท้องถนนและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสำคัญ (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)  โครงการเฟ้า
ระวังและป้องกันโรคต่างๆ (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-formal interview) 
ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็น
ทางการ (informal interview) ซ่ึงคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและ  ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาท้องถ่ินของ องค์การบริหารส่วนตำบลและ  มี
การบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชา
ชนในหมู ่บ ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง 
และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลและ   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลและ  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ  จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ   
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ท่ีสำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต ประโยชน์          ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
       1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินและการดำเนินการตาม
โครงการ ซ่ึงจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีทำให้แผนพัฒนาท้องถ่ินและการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะ
นำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสำนึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถ่ิน ปลัด/รองปลัด /ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลและ  สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถ่ินให้สอดคล้อง
กับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลและ  แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตำบลและ  เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลและ   
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ส่วนท่ี 2  

การติดตามและประเมินผล 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ   พ.ศ. 2567       

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน       

    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ  เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 
5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลและ   ที่กำหนด
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดน่าน  อำเภอทุ่งช้าง และแผนชุมชนตำบลและ  

     แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ  มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ท่ี 1. การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว   
        ยุทธศาสตร์ท่ี 2. การพัฒนาด้าน  บริหารจัดการและการพัฒนาสังคม 
           ยุทธศาสตร์ท่ี 3. การพัฒนาด้าน  โครงสร้างพ้ืนฐาน 
                 ยุทธศาสตร์ท่ี 4. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
           ยุทธศาสตร์ท่ี 5. การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
              ยุทธศาสตร์ท่ี 6. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

       2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
 ภารกิจหลักที่ 1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้กับประชาชน พัฒนาเกษตรอินทรีย์การ

แปรรูปสินค้าการเกษตร  กลุ่มอาชีพต่างๆ และส่งเสริมสนับสนุนการท่องเท่ียวเชิงเกษตร สร้างงาน สร้างรายได้ ให้มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี มีความเป็นอยู่ท่ีดีมีความยั่งยืนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ภารกิจหลักท่ี 2. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี 
เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยม่ันคงในสังคม และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและหน่วยงานต่างๆเพ่ือการ
พัฒนาท้องถ่ิน 

ภารกิจหลักท่ี 3. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน  ครอบคลุมท่ัวถึงและเพียงพอ
ต่อความต้องการของประชาชน 

ภารกิจหลักท่ี 4. ส่งเสริมสุขภาพท่ีดีให้ประชาชน ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ภารกิจหลักท่ี 5. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาท่ีดีในพ้ืนท่ี และอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม 

และภูมิปัญญาท้องถ่ินให้คงอยู่ตลอดไป 
ภารกิจหลักท่ี 6. บำรุงรักษา อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนา

ท่ียั่งยืน 
  
      3) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
   จุดมุ่งหมายท่ี 1. ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียง เกิดการรวมกลุ่มเพ่ือสร้างงานใน
ชุมชนมีการลงทุน พัฒนาแหล่งการท่องเท่ียว สร้างชุมชนเข้มแข็งสามารถพ่ึงตนเองได้  
   จุดมุ่งหมายท่ี 2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  สร้างชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนปลอดสิ่ง
เสพติด  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและสามารถพ่ึงตนเองได้ 

         จุดมุ่งหมายท่ี 3. หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลได้รับการพัฒนาความจำเป็น
พ้ืนฐานครบทุกด้านอย่างท่ัวถึง 
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จุดมุ่งหมายท่ี 4. การบริหารจัดการร่วมและการให้บริการทางสาธารณสุขเป็นไปอย่าง
ท่ัวถึง ประชาชนมีส่วนร่วมในงานสาธารณสุข 

จุดมุ่งหมายท่ี 5. เด็ก เยาวชน ได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา  ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรม  สืบสานประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

จุดมุ่งหมายท่ี 6. มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีดีโดยความ
ร่วมมือของทุกคนในตำบล 
      
      4) วิสัยทัศน์  

     “ สุขภาพดี  มีเกษตรยั่งยืน  สืบสานวัฒนธรรม  นำการศึกษา 
พัฒนาสิ่งแวดล้อม  พร้อมป้องกันสิ่งเสพติด    เศรษฐกิจพอเพียง ” 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถ่ิน แผนพัฒนาท้องถ่ิน  พ.ศ. 2566 – 2570  (เฉพาะปี พ.ศ. 2567) 
  ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

 การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจ
และการท่องเท่ียว   

-  สร้างความเข้มแข็งให้ประชาชน 14 430,000 5 87,270 
- การเกษตร 13 1,235,000 - - 

การพัฒนาด้าน  บริหาร
จัดการและการพัฒนาสังคม 

- บริหารงานท่ัวไป 2 1,600,000 - - 
- สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 17 490,000 5 37,987 
- สร้างความเข้มแข็งของชุมช

(หน่วยงานอื่น) 
  1 15,000 

- การรักษาความสงบภายใน 6 2,036,000 3 546,758 
- งานสังคมสงเคราะห์ 6 180,000 2 11,338 
- งานสังคมสงเคราะห์ (หน่วยงานอื่น)   1 10,750 

การพัฒนาด้าน  โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
 

- อุตสาหกรรมและการโยธา 92 7,561,5000 11 2,165,700 
- อุตสาหกรรมและการโยธา 
(หน่วยงานอื่น) 

  1 6,609,000 

การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

- สาธารณสุข 50 845,000 22 247,850 

การพัฒนาด้านส่งเสรมิ
การศึกษา วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

- การศึกษา 16 2,128,000 8 2,074,452.80 
- การศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

6 155,000 4 66,470 

- การศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ (หน่วยงานอื่น) 

  1 50,000 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

-  การเกษตร 5 165,000 2 59,920 
- แผนงานเคหะและชุมชน  6 695,000 2 19,630 

รวม 206 81,448,000 69 12,002,125.80 
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ          
ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการจริง)     

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จำนวนโครงการ จำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 
1. การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว   

 การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 1.โครงการพัฒนาส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยว 10,000 ดำเนินการโดยบูรณาการกับหน่วยงานอื่น ไม่ใช้
งบประมาณ 

การเพิ่มประสิทธิภาพของบุคคลทั้งภาครัฐและ
เอกชนรวมถึงประชาชนในตำบล 

2.ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 25,000 เนื่องจากไม่มีการเลือกตั้งท้องถิ่น 
3.จัดทำระบบแผนที่ภาษี 70,000 ขาดบุคลากรในการดำเนินงาน 

2.การพัฒนาด้าน  บริหารจัดการ
และการพัฒนาสังคม 

การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสร้าง
ความเข้มแข็งชุมชน 

4.โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความ
ปรองดองและสมานฉันท์ของคนในชาติ 

10,000 จัดกิจกรรมโดยไม่ใช้งบประมาณ  

การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสร้าง
ความเข้มแข็งชุมชน 

5.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 10,000 หน่วยงานอื่นเข้ามาดำเนินการ 

การบรรเทาสาธารณภัย 6.โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 15,000 ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจาก ดำเนินการไม่ทันตามห้วง
ระยะเวลางบประมาณ พ.ศ.2567 

3.การพัฒนาด้าน  โครงสร้างพื้นฐาน 
 

การพัฒนาด้านการก่อสร้าง ปรับปรุงซ่อมแซม
ทางด้านคมนาคม โครงสร้างพื้นฐาน 

7.โครงการก่อสร้างลานเอนกประสงค์บ้านน้ำสอด  
หมู่ที่ 8  

358,000 ยังไม่ได้รับอนุญาตให้ใช้พื้นที่จากป่าไม้ 
กันเงินดำเนินการในปี 2568 

การก่อสร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซม และ
บำรุงรักษาแหล่งน้ำ เพื่อการเกษตรและเพื่อการ
อุปโภค บริโภค 

8.โครงการก่อสร้างถังเก็บน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านเวียงสองหมู่ 4  

200,000 กันเงินดำเนินการในปี 2568 เนื่องจากบุคลากรกอง
ช่างมีไม่เพียงพอในการควบคุมงาน 

9.โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็ก (ห้วยเต๋ย) บ้านเฟือยลุง หมู่ที่ 9 

192,000 กันเงินดำเนินการในปี 2568 เนื่องจากบุคลากรกอง
ช่างมีไม่เพียงพอในการควบคุมงาน 

10.โครงการปรับปรุงโรงสูบน้ำดิบ ประปาผิวดิน 
บ้านทุ่งอ้าว บ้านศาลา  

250,000 กันเงินดำเนินการในปี 2568 เนื่องจากบุคลากรกอง
ช่างมีไม่เพียงพอในการควบคุมงาน 

4.การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 

การควบคุมป้องกันโรคและฟื้นฟูสุขภาพ 11.โครงการเฝ้าระวังและป้องกันโรคต่างๆ 10,000 ไม่ได้ดำเนินการ เนื่องจาก ดำเนินการไม่ทันตามห้วง
ระยะเวลางบประมาณ พ.ศ.2567 

รวม 11โครงการ 1,087,000  
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1.4 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการจริง 
     

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

1.การพัฒนาด้าน เศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว  

 พัฒนาส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชน 

1.โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่ม
อาชีพและราษฎร 
กิจกรรม:การเพาะเห็ดนางฟ้า 

บ้านทุ่งอ้าว หมู่ 1 
เป้าหมายจำนวน   22 คน  

9,970 ประชาชนพออยู่พอกินและ
อยู่ได้ด้วยการพึ่งพาตนเองทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น มีอาชีพเสริม
เพิ่มรายได้ในครัวเรือน 

2.โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่ม
อาชีพและราษฎร 
กิจกรรม: การทำกล้วยฉาบ 

บ้านน้ำเพาะ หมู่ 10 
เป้าหมายจำนวน 25 คน 

7,300 ประชาชนพออยู่พอกินและ
อยู่ได้ด้วยการพึ่งพาตนเองทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น มีอาชีพเสริม
เพิ่มรายได้ในครัวเรือน 

3.โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่ม
อาชีพและราษฎร  
กิจกรรม: การแปรรูปอาหาร 

บ้านศาลา  หมู่ 2 
เป้าหมายจำนวน 30 คน 

10,000 ประชาชนพออยู่พอกินและ
อยู่ได้ด้วยการพึ่งพาตนเองทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้นมีอาชีพเสริม
เพิ่มรายได้ในครัวเรือน 

4.โครงการจัดกงานประจำปีและ
ของดีเมืองน่าน (อุดหนุนให้ที่ทำ
การปกครองอำเภอทุ่งช้าง) 

ที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งช้าง 10,000 ราษฎรในพื้นที่มีรายได้
เพิ่มขึ้น 

จำนวนราษฎรในพื้นที่
มีรายได้เพิ่มขึ้น 

5.โครงการจัดงานส้มสีทอง
ประจำปี (อุดหนุนให้ที่ทำการ
ปกครองอำเภอทุ่งช้าง) 

ที่ทำการปกครองอำเภอทุ่งช้าง 50,000 ราษฎรในพื้นที่มีรายได้
เพิ่มขึ้น 

จำนวนราษฎรในพื้นที่
มีรายได้เพิ่มขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

 
2.การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการพัฒนาสังคม 

 

การส่งเสริมการมสี่วนร่วม
ของประชาชนสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 

6.โครงการพัฒนาศักยภาพ ผู้นำ
ชุมชน/แกนนำสุขภาพตำบลและ 

ประชาชนในพื้นที่อบต.และ 
จำนวน 40 คน 

5,725 ผู้นำชุมชน/แกนนำสุขภาพ
ตำบลและได้รับการพัฒนา
ศักยภาพและนำความรู้ไป
พัฒนาชุมชน 

จำนวนผู้นำชุมชน/แกนนำ
สุขภาพตำบลและและ
ได้รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น 

7.โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนตำบล  ครู และ
พนักงานจ้าง อบต.และ 

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนตำบล  ครู และ
พนักงานจ้าง อบต.และอบต.
และ  จำนวน 42 คน 

8,305 บุคลากรท้องถิ่นได้รับการ
พัฒนา ให้มีความรู้ใ น      
การทำงานมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

มีการดำเนินการสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์เพิ่มขึ้น 

8.โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

สตรีและครอบครัวตำบลและ 
จำนวน 35 คน 

6,100 สตรีมีบทบาทและมี
ศักยภาพมากขึ้นและ
ครอบครัวอบอุ่น 

จำนวนสตรีได้รับการ
พัฒนาศักยภาพเพิ่มขึ้น  

9.โครงการจัดเวทีประชาคมตำบล
และ 

ตำบลและ 4,200 ได้รับทราบปัญหาได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และนำข้อมูลมาแก้ไขและ
นำไปพัฒนาท้องถิ่น 

ประชาชนมีส่วนร่วมพัฒนา
ท้องถิ่น 

10.โครงการจัดงาน อบต.พบ
ประชาชน 

จำนวน 12 หมู่บ้าน 13,747 ได้รับทราบปัญหาได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และนำขอ้มูลมาแก้ไข
และนำไปพัฒนาท้องถิ่น 

 ประชาชนในพื้นที่มีส่วนร่วม
กิจกรรมได้รับบริการงานต่างๆ
จากอบต.ร้อยละ 60   

 การบรรเทาสาธารณภัย 11.โครงการลดอุบติเหตุบนท้อง
ถนนและลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลสำคัญ 

2 ครั้ง/ปี 
 
 
 

5,650 ประชาชนเดินทางในช่วง
เทศกาลอย่างปลอดภัย 

จำนวนอุบัติเหตุลดลง 

12.โครงการฝึกอบรม อปพร./
ฝึกอบรมเพิ่มเตมิหรือทบทวน  
อปพร. 
 

อปพร.ในพื้นที่ 39,970 สมาชิก อปพร. มีศักยภาพ
เพิ่มขึ้นสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างรวดเร็วยิ่งขึ้น 

 จำนวนสมาชิกอปพร.ร้อยละ
100 รับความรู้เพิ่มขึ้น  
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

  13.โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
(กรณีฟื้นฟูเยียวยาหลังเกิดสา
ธารณภัย) 

ผู้ประสบภัยในเขตพื้นที่ อบต.
และ  จำนวน 84  ครัวเรือน 

501,138 ราษฏรไดร้ับความ
ช่วยเหลือทันท่วงทีเมื่อ
ประสบภัยตา่งๆ 

ร้อยละ100 ของครัวเรือน
ในพื้นที่ได้รับการ
ช่วยเหลือรวดเร็วขึ้น 

การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส
ในชุมชน 

14.โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้ป่วยเอดส ์

ผู้ป่วยเอดส์และกลุ่มเป้าหมาย  
จำนวน 14 คน 

2,950 ผู้ติดเชื้อเอดส์และคนใน
ชุมชนอยู่ในสังคมอย่าง
เข้าใจและมีความสุข 

ผู้ติดเชื้อเอดส์และ
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความเข้าใจให้ใช้ชีวิตอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุขมาก
ขึ้น 

15.โครงการส่งเสรมิอาชีพผู้สูงอายุ
ผู้พิการและผูด้้อยโอกาส 
 

ผู้สูงอายุผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
จำนวน 29 คน 

8,388 ผู้สูงอายุผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับการ
พัฒนาศักยภาพคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น 
 

จำนวนผู้สูงอายุผู้พิการ
และผูด้้อยโอกาสได้รับ
โอกาสในการพัฒนาทักษะ
ในการประกอบอาชีพเพิ่ม
มากขึ้น 

3.การพัฒนาด้านโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

การพัฒนาด้านการก่อสร้าง 
ปรับปรุงซ่อมแซมทางด้าน
คมนาคม โครงสรา้งพื้นฐาน 

16.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กเข้าสู่พื้นที่การเกษตร  
บ้านทุ่งอ้าว หมู่ 1 

(สายบ่อส้ม) ขนาดกว้าง 3 เมตร
ยาว 110 เมตรหนา0.15 เมตร 

200,000 ประชาชนมีถนนสัญจร
สะดวกปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

17.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กบ้านศาลา  
หมู่ 2 
 

ช่วงที่ 1 ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 
63 เมตร หนา0.15 เมตร 
จุดที่ 2 ขนาดกว้าง 4 เมตร  
ยาว 35 เมตร หนา0.15 เมตร 

200,000 ประชาชนมีถนนสัญจร
สะดวกปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

  18.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านสันกลาง หมู่ 5 (สายนาทุ่ง
สอง) 
 

(สายนาทุ่งสอง)  ขนาดกว้าง 3 
เมตร ยาว 104 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 

200,000 ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 
 

มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

19.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก และรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านวังผา หมู่ 7 
 

(ซอยนางสมคิด  อินทำ)ขนาด
กว้าง 3 เมตร ยาว 53 เมตร หนา 
0.15 เมตร 
รางระบายน้ำ ยาว 6 เมตร กว้าง 
0.30 เมตร ลึก 0.30 เมตร พร้อม
ฝาปิด 

130,000 ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยและมีระบบระบาย
น้ำที่ดีน้ำไม่ท่่วมขัง 

มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยและมีระบบ
ระบายบน้ำที่ดีเพิ่มมาก
ขึ้น 

20.โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านน้ำเพาะ หมู่ 10 

(หน้าบ้านนายอินทอง กองแสง)  
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 102 
เมตร หนา 0.10 เมตร 

20,000 ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

21.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านดวงคำ หมู่ 13 

(ซอยนายอ้วน ตามัย -นางลี ตา
มัย) ขนาดกว้าง 2.50 เมตร ยาว 
55 เมตร หนา0.15 เมตร 

88,000 ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

22.ค่าซ่อมแซม  ถนนลูกรัง  ถนนค
สล. ถนนลาดยางและระบบประปา  
ระบบไฟฟ้า และอื่นๆบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงที่ดินและที่ก่อสรา้ง 
 

 พื้นที่อบต.และ 
 

260,700 ทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง ได้รับการซ่อมแซม
รักษาปรับปรุงให้ดีขึ้น 

จำนวนทรัพย์สิน 
ครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง ได้รับการ
ซ่อมแซมรักษาปรับปรุง
ให้ดีขึ้น 

23.ต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.
และ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.และ 
 
 

250,000 มีสถานที่พร้อมสำหรับการ
เรียนการสอนเด็กเล็ก 

อาคารศพด.มีสภาพการ
ใช้งานดีขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

 การก่อสร้าง  ปรับปรุง 
ซ่อมแซม และบำรุงรักษา
แหล่งน้ำ เพื่อการเกษตร
และเพื่อการอุปโภค 
บริโภค 

24.โครงการปรับปรุง/เปลี่ยนท่อระบบ
ประปาภเูขา บ้านป่าเต้า หมู่ 11 

ท่อ PVC   4 นิ้ว  ชั้น 8.5  ปลาย
บาน  ยาวรวม 760  เมตร 

200,000 ประชาชนมีน้ำเพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร 

จำนวนประชาชนมีน้ำใช้
เพิ่มมากขึ้น 

25.โครงการปรับปรุงระบบท่อประปา
ภูเขา บ้านน้ำสอด หมู่ 12 

จากสวนนางจิตร เชี่ยวชาญ -
หมู่บ้านท่อ PVC  3 นิ้ว  ชั้น 8.5  
ปลายบาน  ยาวรวม 1,120  
เมตร 

200,000 ประชาชนมีน้ำใช้สำหรับ
อุปโภค และเพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร 

จำนวนประชาชนมีน้ำใช้
เพิ่มมากขึ้น 

26.โครการก่อสร้างรางเหมือง
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านประดู่ หมู่ 
14 

นาป่ามื่น ขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 180 เมตร ลึก 0.30 เมตร 
หนา 0.10 เมตร 

205,000  ประชาชนมีระบบส่งน้ำที่มี
ประสิทธิภาพเพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร 

 มีระบบส่งน้ำเพิ่มมาก
ขึ้น  

4.ด้านสาธารณสุข  การบริการสาธารณสุข
และเสริมสร้างสุขภาพ
ให้กับประชาชน 

27.โครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน หมู่ที่ 1  

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน 60 คน 

 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
การใช้เกลือที่มีไอโอดีนใน
ครัวเรือน 

ไม่ปรากฎผู้ป่วยเป็นโรค
ขาดสารไอโอดีนใน
หมู่บ้านทุ่งอ้าว หมู่ 1 

28.โครงการส่งเสรมิโภชนาการ และ
สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก หมู่ที่ 1 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน 60 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
โภชนาการและสุขภาพอนามัย 
โดยเฉพาะแม่และเด็ก 

ไม่ปรากฎผู้ป่วยทุพ
โภชนาการในหมู่บ้านทุ่ง
อ้าว หมู่ 1 

29.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระ
ราชประสงค์ หมู่ที่ 2 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน 65 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ทักษะการปฐมพยาบาล/การ
ช่วยคืนชีพในระดับพื้นฐานได้ 

สถิติการเสียชีวิตของ
ประชาชนในหมู่บ้านน้ำ
สอด ที่เกิดจากอุบัติเหตุ
ลดลง 

30.โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
ชุมชนบ้านเรือนน่าอยู่หมู่บ้านสะอาด
ของสมเด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรตันราชสดุา 
เจ้าฟ้ามหาจักรีสริินธร มหาวชิราลง
กรณวราชภัคดฯี หมู่ที่ 2 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน 65 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
สิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัยต่อ
สุขภาพ โดยเฉพาะโรค
ไข้เลือดออก เป็นต้น 

สถิติการเจ็บป่วย
ไข้เลือดออกลดลงปี2567  
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

 
 

 31.โครงการจัดสวนสมุนไพร-ไม้
หอม หมู่ที่ 4 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน จำนวน 65 คน  

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริมให้ใช้
ยาสมุนไพรรักษาอาการเจ็บป่วย
เบื้องต้น 

มีการปลูกสมุนไพรใน
ครัวเรือนที่เข้าร่วม
โครงการ 

32.โครงการการพัฒนาต้นแบบ
การจัดการสุขภาพของผู้สูงอายุ
ระยะยาว หมู่ที่ 4 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน จำนวน 65 คน 

10,000 เกิดเครือข่ายการดูแลผู้สูงอายุใน
หมู่บ้าน 

ผู้สูงอายุ และ 
ประชาชนได้รับการ
ดูแลสุขภาพ 

33.โครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน หมู่ที่ 7 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน จำนวน 60 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริมการ
ใช้เกลือที่มีไอโอดีนในครัวเรือน 

ประชาชนมีสุขภาพที่ดี
มีคุณภาพชีวิตดีมากขึ้น 

34.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ หมู่ที่ 7 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน จำนวน 80 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ความรู้การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

ประชาชนมีสุขภาพที่ดี
มีคุณภาพชีวิตดีมากขึ้น 

35.โครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน หมู่ที่ 8 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน จำนวน 40 คน 

10,000 ประชาชนในหมู่บ้านมีความรู้
ด้านสาธารณสุขและสามารถ
นำไปปฏิบัติให้ถูกต้อง 

ประชาชนมีสุขภาพที่ดี
มีคุณภาพชีวิตดีมากขึ้น 

36.โครงการรณรงค์และแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ To Be Number 
One หมู่ที่ 8 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน/เด็ก/เยาวชน 

จำนวน 20 คน 

10,000 เด็ก/เยาวชน/ประชาชนได้รับ
การส่งเสริมความรู้เรื่องโทษของ
ยาเสพติดเกิดเครือข่ายป้องกัน
ยาเสพติดภายในหมู่บ้าน 

ประชาชนมีสุขภาพที่ดี
มีคุณภาพชีวิตดีมากขึ้น 

37.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ หมู่ที่ 10 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน/อสม. 
จำนวน 58 คน 

10,000 ประชาชนในหมู่บ้านมีความรู้
ด้านสาธารณสุขและสามารถ
นำไปปฏิบัติให้ถูกต้อง 

ประชาชนมีสุขภาพที่ดี
มีคุณภาพชีวิตดีมากขึ้น 

 

 

 

 



20 

 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

  38.โครงการส่งเสรมิโภชนาการ และ
สุขภาพอนามัยเด็กและเยาวชนใน
ถิ่นทุรกันดารตามพระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้า
มหาจักรสีิรินธร มหาวชิราลง
กรณวราชภัคดฯี หมู่ที่ 10 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน/ผู้ปกครองเด็ก/

หญิงตั้งครรภ์  
จำนวน 58 คน 

10,000 ประชาชน/ผู้ปกครองเด็ก/หญิง
ตั้งครรภ์ ได้รับการส่งเสริม
โภชนาการและสุขภาพอนามัยที่
ดี 

ไม่ปรากฎผู้ป่วยโรคทุพ
โภชนาการในกลุ่มเด็ก/
เยาวชน/หญิงตั้งครรภ์ 

39.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ หมู่ที่ 11 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน จำนวน 60 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ทักษะการปฐมพยาบาล/การ
ช่วยคืนชีพในระดับพื้นฐานได้ 

สถิติการเสียชีวิตของ
ประชาชนในหมู่บ้าน
ป่าเต้า ที่เกิดจาก
อุบัติเหตุลดลง 

40.โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิ To Be Number One 
หมู่ที่ 11 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน จำนวน 60 คน 

10,000 สนับสนุนนโยบายรัฐบาลในการ
ป้องกันยาเสพติดในประชาชน
หมู่บ้านป่าเต้า 

ไม่ปรากฏผู้เสพยาเสพ
ติดในบ้านป่าเต้า 

41.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ หมู่ที่ 12 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน จำนวน 60 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ทักษะการปฐมพยาบาล/การ
ช่วยคืนชีพในระดับพื้นฐานได้ 

สถิติการเสียชีวิตของ
ประชาชนในหมู่บ้าน
น้ำสอด ที่เกิดจาก
อุบัติเหตุลดลง 

42.โครงการส่งเสรมิโภชนาการ และ
สุขภาพอนามัยเด็กและเยาวชนใน
ถิ่นทุรกันดารตามพระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้า
มหาจักรสีิรินธร มหาวชิราลง
กรณวราชภัคดฯี หมู่ที่ 12 
 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน จำนวน 54 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ความรู้ด้านโภชนาการและ
สุขภาพอนามัยสำหรับเด็กและ
เยาวชนที่ดี 

ประชาชน เด็ก เยาวชน
มีโภชนาการที่ถูกต้อง 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

  43.โครงการควบคุมหนอนพยาธิตาม
พระราชดำริสมเดจ็พระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรตันราชสดุา
เจ้าฟ้ามหาจักกรีสริิรธร  มหาวชิรา
ลงกรณวราชภัคดฯี  หมู่ที่ 13 

อสม./ประชาชน/คณะกรรมการ
หมู่บ้าน จำนวน 60 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ความรู้การป้องกันโรค
หนอนพยาธิ 

ไม่พบอัตราการป่วย
เป็นโรคหนอนพยาธิใน
ปีพ.ศ.2567 

44.โครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่
และเด็ก หมู่ที่ 13 

อสม./ประชาชน/คณะกรรมการ
หมู่บ้าน จำนวน 60 คน 

10,000 ประชาชนได้รับการส่งเสริม
โภชนาการและสุขภาพอนามัย
แม่และเด็กให้มีความเหมาะสม
ตามมาตรฐาน 

ประชาชนกลุ่มแม่และ
เด็กได้รับการส่งเสริม
โภชนการที่ดี 

45.โครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม หมู่
ที่ 14 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน/กลุ่มสตรี อายุ 

30 – 70 ปี จำนวน 60 คน 

10,000 กลุ่มเป้าหมายได้รับการส่งเสริม
ความรู้เรื่องมะเร็งเต้านม การ
ตรวจมะเร็งเบื้องต้น 

ไม่ปรากฎผู้ป่วยสตรี
อายุ 30-70ปี เจ็บป่วย
ด้วยโรคมะเร็งเต้านม 

46.โครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่
และเด็ก หมู่ที่ 14 

คณะกรรมการหมู่บ้าน/
ผู้ปกครอง/เด็ก/เยาวชน/แกนนำ
สุขภาพหมู่บ้าน จำนวน 60 คน 

10,000 กลุ่มเป้าหมายได้รับการส่งเสริม
โภชนการที่ถูกต้อง 

เด็ก/เยาวชน มีพัฒนา
ตามวัยระดับมาตรฐาน
และไม่ปรากฎผู้ทุพ
โภชนาการในหมู่บ้าน
ประดู่ 

47.โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัคบ้าตามพระ
ปณิธานของสมเด็จเจ้าน้องนางเธอ  
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารีกรมสมเด็จพระศรี
สวางควัฒนวรขัดติยราชนารี 

จำนวนสัตว์ สุนัข แมวขึ้น
ทะเบียนในพื้นที่  
จำนวน 565 ตัว 

 
 
 
 
 

16,950 สุนัขและแมวจำนวน 565 ตัว 
ได้รับวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า 
 

ไม่พบสุนัขที่ติดเชื้อโรค
พิษสุนัขบ้า 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

5.การพัฒนาด้านส่งเสริม
การศึกษา  ศาสนา  
วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การพัฒนาส่งสริมการ
ศึกษาของนักเรียนและ
พัฒนาการศึกษาในตำบล 

48.อุดหนุนโรงเรยีนบ้านเวียงสอง
ตามโครงการสมทบอาหารกลางวัน 

โรงเรียนบ้านเวียงสอง 
จำนวน 93 คน 

513,783 เด็กนักเรยีนได้รับประทาน
อาหารกลางวันครบ 5 หมู่ 

จำนวนเด็กเด็กมี
สุขภาพพลานามัย
แข็งแรงสมบูรณ์
เพิ่มขึ้น 

49.อุดหนุนโรงเรยีนบ้านน้ำสอดตาม
โครงการสมทบอาหารกลางวัน 

โรงเรียนบ้านน้ำสอด 
จำนวน 116 คน 

556,800 เด็กนักเรยีนได้รับประทาน
อาหารกลางวันครบ 5 หมู่ 

จำนวนเด็กเด็กมี
สุขภาพพลานามัย
แข็งแรงสมบูรณ์
เพิ่มขึ้น 

50.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

ศพด.อบต.และ 
จำนวน 15 คน 
 
 

176,370 เป็นค่าอาหารกลางวันและค่า
จัดการเรียนการสอน(รายหัว)
ของ ศพด.บ้านศาลาและบ้านน้ำ
สอด 

เด็กได้รับการ
พัฒนาการด้านสุขภาพ
และการเรียนการสอน
เพิ่มมากขึ้น 

51.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

ศพด.บ้านน้ำสอด 
จำนวน 24 คน  
 

262,236 เป็นค่าอาหารกลางวันและค่า
จัดการเรียนการสอน(รายหัว)
ของ ศพด.บ้านศาลาและบ้านน้ำ
สอด 

เด็กได้รับการ
พัฒนาการด้านสุขภาพ
และการเรียนการสอน
เพิ่มมากขึ้น 

52.โครงการวันเด็กแห่งชาติ ศพด.อบต.และ 
ศพด.บ้านน้ำสอด  
ร.ร.บ้านเวียงสอง 
ร.ร.บ้านน้ำสอด 
จำนวน 250 คน 

176,950 เด็กนักเรียนมีโอกาสแสดง
ความสามารถ  กล้าแสดงออก
และได้รับความสนุกสนานตาม
วัย 

เด็กนักเรียนได้แสดง
ความสามารถด้าน
กิจกรรมเพิ่มมากขึ้น 

53.โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน 
ต่อต้านยาเสพตดิ 

ศพด.อบต.และ   
ศพด.บ้านน้ำสอด   
จำนวน 39 คน 

12,550 นักเรียนและเยาวชนได้เข้าร่วม
กิจกรรม และไม่เกี่ยวข้องกับยา
เสพติด 

ปัญหายาเสพตดิใน
โรงเรียนลดลง ร้อยละ 
90  
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

  54.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิโดยการสร้างภูมิคุ้มกันใน
เด็กและเยาวชน 

เด็กนักเรียนศพด.บ้านน้ำสอด  
จำนวน 55 คน 

5,200 เด็กเยาวชนมีภูมิคุ้มกันด้านยาเสพ
ติดและได้มสี่วนร่วมในกิจกรรม
และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

เด็กร้อยละ ๑๐๐ เด็ก
นักเรียนได้รับความรู้จาก
กิจกรรมใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์เพิ่มขึ้น 

การส่งเสริมให้ประชาชน
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
และสบืสานวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

55.โครงการจัดงานประเพณีหกเป็ง
นมัสการพระธาตเุจ้าภูเพียงแช่แห้ง 
(อุดหนุนที่ทำการปกครองทุ่งช้าง) 

พระมหาธาตุเจ้าภูเพียงแช่แห้ง  
อ.ภูเพียง จ.น่าน 

14,880 ประชาชนในพื้นที่ร้อยละ 90 ได้
ร่วมกิจกรรมสืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนได้มีส่วนร่วม
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นให้คง
อยู่ต่อไป 

56.โครงการสืบสานประเพณีลอย
กระทง 

ประชาชน จำนวน  13 หมู่บ้าน 21,350 ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ประเพณีได้รับการ
อนุรักษ์เพิ่มขึ้น 

57.โครงการสืบสานงานประเพณี
เข้าพรรษา 

ประชาชน จำนวน  13 หมู่บ้าน 8,640 ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ประเพณีได้รับการ
อนุรักษ์เพิ่มขึ้น 

58.โครงการร้อยรักดวงใจสายใยรกั 
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุอบต.และ  
จำนวน  120  คน 

21,600 ผู้สูงอายุได้ทำกิจกรรมร่วมกันและ
ได้สืบสานประเพณีของไทยให้
คงไว้สืบไป 

ได้สืบสานประเพณี
วัฒนธรรมของไทยให้คง
สืบไป 

6. การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การส่งเสริม  สนับสนุน  
สร้างจิตสำนึก  และ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

59.โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จำนวน  12 หมูู่บ้าน ได้แก่หมู่ 
1 2 4 5 7 8 9 10 11 12 13 
และ หมู่ 14 

40,320 ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการ
อนุรักษ์ อย่างยั่งยืนสืบไป 

จำนวน
ทรัพยากรธรรมชาติฯ
ได้รับการอนุรักษ์ อย่าง
ยั่งยืนเพิ่มมากขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

  60.โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริของสมเดจ็พระ
กนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรีสริินธรฯ  
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

 

ประชาชน คณะกรรมการหมู่บ้าน
บ้านน้ำสอด หมู่ 12 
 จำนวน 35 คน 

 

19,600 มีการขับเคลื่อนและฐานข้อมูล
และทรัพยากรท้องถิ่นด้าน

กายภาพ ชีวภาพ วัฒนธรรมภูมิ
ปัญญา 

ร้อยละ 80 ของ
ทรัพยากรฯและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นได้รับ
การอนุรักษ์เพิ่มขึ้น 

61.โครงการบริหารจัดการคัดแยกขยะ ประชาชนในพื้นที่อบต.และ 
จำนวน 30 คน 

10,630 สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนใน
การกำจัดขยะที่ถูกวิธี ปริมาณ
ขยะลดลงทำให้หมู่บ้าน
ปราศจากเชื้อโรค 

จำนวนขยะในชุมชน
ลดลง 

62.ขุดบ่อขยะ บ้านศาลา หมู่ที่ 2  
ตำบลและ  

ขนาดกว้าง 10.00 เมตร ยาว 
12.00 เมตร ลึก 2.80 เมตร 
จำนวน 1 บ่อ 

 9,000 ประชาชนมีที่ทิ้งขยะตามหลัก
สุขาภิบาล 

ประชาชนร้อยละ 80 
มีที่ทิ้งขยะเพิ่มขึ้น  

รวมทั้งสิ้น 4,723,912 
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 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลและดำเนินการโดยจัดซื้อ จัดหาครุภัณฑ์และวัสดุ จัดทำบริการสาธารณะ (แบบ ผ.02/2) 
 

ลำดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
1 อุตสาหกรรมและการ

โยธา 
ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เพื่อจัดซื้อครุภัณฑ์ใช้เพื่อผลิต

น้ำประปาหมู่บ้านให้ประชาชนในพื้นที่ 
 

เครื่องสูบน้ำแบบบจม 
จำนวน 2 เครื่อง 

32,000 อบต.มีครุภัณฑ์ใช้ในการ
ผลิตน้ำประปาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

2  แผนงานสาธารณสุข วัสด ุ วัสดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ เช่นน้ำยากำจัดยุง คลอรีน  
สารส้ม เคมีภัณฑ์  ยาเวชภัณฑ์ ฯลฯ 

หมู่บบ้าน เกิดโรคระบาดใน
พื้นที่ได้แก่ หมู่ 1 หมู่ 4 หมู่  
7 หมู่ 8 หมู่ 9 หมู่ 12 หมู่
13  

30,900 สามารถควบคุมโรคระบาด
ในพื้นที่ประชาชนในพื้นที่
ได้รับการป้องกันโรค
ระบาดต่างในพื้นที่ได้มี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

3 แผนงานการศึกษา วัสด ุ วัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

ค่าใช้จ่ายอาหารเสรมิ (นม) ศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กและนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาตำบลและ 

ศพด.บ้านน้ำสอด 
ศพด.บ้านศาลา 
โรงเรียนบ้านเวียงสอง 
โรงเรียนบ้านน้ำสอด 

530,563.80 เด็กได้รับอาหารเสริม
ครบถ้วนทั้ง 5 หมู่ช่วยการ
เจริญเติบโตแข็งแรง 

กองศึกษา 

รวม 593,463.80  
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ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น 

 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

ที่ 2.การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการพัฒนาสังคม 
 

การส่งเสริมการมสี่วนร่วมของ
ประชาชนสร้างความเข้มแข็ง
ชุมชน 

1.อุดหนุนศูนย์พัฒนา
ครอบครัวระดับตำบลและ 

ครอบครัวในตำบลและ 
จำนวน 45 คน 

15,000 ศพค.สามารถดำเนิน
กิจกรรมของศูนย์อย่าง
เข้มแข็งมีประสิทธิภาพ 

สถาบันครอบครัวมี
ความเข้มแข็งมากขึ้น 

การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสใน
ชุมชน 

2.โครงการอบรมอาชีพคน
พิการตำบลและ (การทำแก้ว
น้ำจากกระป๋องเครื่องดื่ม) 
 

ผู้พิการและผูดู้แลคนพิการใน
ตำบลและ จำนวน 20 คน 

10,750 คนพิการ/ผู้ดูแลมีงาน
ทำ มีรายได้เสริม และ
มีการรวมกลุ่มคนพิการ
ในตำบลและ 

คนพิการมี/ผู้ดูแลคน
พิการได้เพิ่มทักษะด้าน
อาชีพมากขึ้น 

ที่ 3.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

การพัฒนาด้านการก่อสร้าง 
ปรับปรุงซ่อมแซมทางด้าน
คมนาคม โครงสรา้งพื้นฐาน 

3.โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กเข้าสู่พื้นที่
การเกษตร ตำบลและ หมู่ที่ 7   

จำนวน 4 ช่วง ขนาด กว้าง 3-4 
เมตร  ยาวรวม 3,285 เมตร หนา 
0.15 เมตร และมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า  11,440 ตารางเมตร 
(อยู่ระหว่างดำเนินการ) 

6,609,000 ประชาชนมีถนนสัญจร
สะดวกปลอดภัยเพิ่ม
มากขึ้น 
 

ประชาชนมีถนนสัญจร
สะดวกปลอดภัยเพิ่ม
มากขึ้น 

ที่ 5.การพัฒนาด้านส่งเสริม
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น  

การส่งเสริมให้ประชาชนอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และสืบสาน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

4.โครงการจัดงานนมัสการ
พระธาตุภเูพียง 

1 ครั้ง /ปี 
พระธาตุภเูพียง 

50,000 ประเพณีท้องถิ่นได้รับ
การถ่ายทอดจากรุ่นสู่
รุ่นต่อไป 

ประเพณีได้รับการ
ถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น
เพิ่มขึ้น 

รวม 6,684,750 
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ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลและเป็นหน่วยดำเนินการโครงการที่กันเงินงบประมาณจากปี พ.ศ. 2566 (แบบ ผ.01) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

 3. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาด้านการก่อสร้าง  
ปรับปรุงซ่อมแซม และ
บำรุงรักษาแหล่งน้ำเพื่อ
การเกษตรและเพื่อการอุปโภค  
บริโภค 

1.โครงการก่อสร้างถังเก็บ
น้ำคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
บ้านศาลา  หมู่ 2 
(สาธารณประโยชน์ของ
หมู่บ้านศพด.เก่า) 

บ้านศาลา หมู่ 2 
กว้าง 4 เมตร ยสาว 4 เมตร  
สูง 2.40 เมตร 

170,000 ประชาชนมีน้ำไว้ใช้ในการ
อุปโภค  บริโภค 

จำนวนประชาชนมีน้ำใช้
อย่างเพียงพอในการ
อุปโภคบริโภคเพิ่มมากขึ้น 
 

2.โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ำคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก บ้านเฟือยลุง หมู่ 9 

บ้านเฟือยลุง หมู่ 9 
(หน้าบ้านนายศรายุทธ  โทปุรินทร์) 
ขนาดกว้าง 0.50 เมตร ลึกเฉลีย่ 
0.30  เมตร ยาวรวม  61.20 
เมตร 

144,000 ประชาชนมีน้ำไว้ใช้ในการ
อุปโภค  บริโภค 

จำนวนประชาชนมีน้ำใช้
อย่างเพียงพอในการ
อุปโภคบริโภคเพิ่มมากขึ้น 
 

3.โครงการปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านน้ำสอด 
หมู่ 12 

ขนาดกว้าง 2.50 เมตร  และขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 7.00 เมตร 

200,000 มีสถานที่พร้อมสำหรับการ
เรียนการสอนเด็กเล็ก 

ศพด.มีสภาพการใช้งานดี
ขึ้นร้อยละ80 

รวม 514,000   
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2.แนวทางการติดตามและประเมินผลปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  การประเมินผลการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ         
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 

ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว - สร้างความเข้มแข็งให้ประชาชน 5 87,270 ดำเนินการในพื้นที่อบต.และประชาชนได้รับประโยชน์  จำนวน 
12 หมู่บ้าน - การเกษตร - - 

2.การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม
 

- บริหารงานทั่วไป - - 
- สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 6 52,987 ดำเนินการในพื้นที่อบต.และประชาชนได้รับประโยชน์  จำนวน 

12 หมู่บ้าน - การรักษาความสงบภายใน 3 546,758 
- งานสังคมสงเคราะห์ 3 22,088 

3.การพัฒนาด้านโครง 
 สร้างพื้นฐาน 

- อุตสาหกรรมและการโยธา 13 8,774,700 ดำเนินการในพื้นที่อบต.และประชาชนได้รับประโยชน์  จำนวน 
12 หมู่บ้าน 

4.การพัฒนาด้านสาธารณสุข   - สาธารณสุข 22 247,850 ดำเนินการในพื้นที่อบต.และประชาชนได้รับประโยชน์  จำนวน 
10  หมู่บ้าน 

5.การพัฒนาด้านส่งเสรมิการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

- การศึกษา 8 2,074,452.80 - ศพด.อบต.และ- ศพด.บ้านน้ำสอด - ร.ร.บ้านเวียงสอง-   
  ร.ร.บ้านน้ำสอด  จำนวนเด็ก  250 คน 

- การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 5 116,470 ดำเนินการในพื้นที่อบต.และประชาชนได้รับประโยชน์   
จำนวน 12 หมู่บ้าน 

6.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- การเกษตร 2 59,920 ดำเนินการในพื้นที่อบต.และประชาชนได้รับประโยชน์  จำนวน 
12 หมู่บ้าน - แผนงานเคหะและชุมชน  2 19,630 

รวม 12,002,125.80  
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การประเมินผลการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

พัฒนาส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 5 87,270 ประชาชน หมู่ 1,2,10 ดำเนินการในพื้นที่อบต.และ
ประชาชนได้รับประโยชน์ 
 จำนวน 12 หมู่บ้าน 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการและการพัฒนาสังคม 

การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
สร้างความเข้มแข็งชุมชน 

6 52,987 ประชาชน จำนวน 12 หมู่ บ้าน ประชาชนจำนวน 12 หมู่ บ้าน 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  จำนวน 523 คน 

การบรรเทาสาธารณภัย 3 546,758 ประชาชน จำนวน 12 หมู่  ผู้ประสบภัยในเขตพื้นที่ อบต.และ   
ที่ได้รับการช่วยเหลือ 
จำนวน 84   ครัวเรือน 

การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน 3 22,088 ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส ผูพิการ 
ในพื้นที่ อบต.และ 

ประชาชน และผู้พิการ  
จำนวน 65 คน 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

การพัฒนาด้านการก่อสร้าง ปรับปรุง
ซ่อมแซมทางด้านคมนาคม โครงสร้าง
พื้นฐาน 

9 8,137,700   จำนวน 10 โครงการ ดำเนินการ  7  โครงการ 

การก่อสร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซม และ
บำรุงรักษาแหล่งน้ำ เพื่อการเกษตรและ
เพื่อการอุปโภค บริโภค 

4 637,000 ประชาชน จำนวน 5 หมู่ บ้าน ประชาชน จำนวน  3 หมู่บ้าน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

การบริการสาธารสุขและเสริมสร้าง
สุขภาพให้กับประชาชน 
 

22 247,850 ประชาชน จำนวน 10 หมู่ บ้าน ประชาชนจำนวน 10 หมู่ บ้าน 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 1,165 คน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย 
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริม
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 การพัฒนาส่งสริมการศึกษาของนักเรียน
และพัฒนาการศึกษาในตำบล 

8 2,074,452.80 เด็กนักเรียน 
ศพด.อบต.และ 
ศพด.บ้านน้ำสอด 
ร.ร.บ้านเวียงสอง 
ร.ร.บ้านน้ำสอด 
           จำนวน 250 คน 

เด็กนักเรียน 
ศพด.อบต.และ 
ศพด.บ้านน้ำสอด 
ร.ร.บ้านเวียงสอง 
ร.ร.บ้านน้ำสอด 

จำนวน 248 คน 
การส่งเสริมให้ประชาชนอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  และสืบสานวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

5 116,470 ประชาชนจำนวน  13 หมู่บ้าน ประชาชนจำนวน  13 หมู่บ้าน 
และมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 120 คน 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การส่งเสริม  สนับสนุน  สร้างจิตสำนึก  
และตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4 79,550 หมู่บ้านในพื้นที่อบต.และ จำนวน  12 หมูู่บ้าน ได้แก่หมู่ 1 2 4 
5 7 8 9 10 11 12 13 และ หมู่ 14 

รวม 69 12,002,125.80   
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ   พ.ศ. 2567        
   2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
      2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  ซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ดำเนินการในเรื่องส่งเสริมเศรษฐกิจและการ
ท่องเท่ียว ซ่ึงสอดคล้องกัลป์กับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์มูลค่าสูง และจังหวัดน่านยุทธศาสตร์ที ่ 2 สุขเศรษฐกิจสร้างสรรค์และมูลค่าสูง   ที ่ได้กำหนดเป็น
เป้าประสงค์ว่า  เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้  เกิดการรวมกลุ่มเพ่ือสร้างงานในชุมชน มีการลงทุน พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวในชุมชนและท่องเที่ยวเชิงเกษตร สร้างชุมชนเข้มแข็งสามารถพึ่งตนเองได้  ตามยุทธศาสตร์ท่ี ที่ 2 สุข
เศรษฐกิจสร้างสรรค์และมูลค่าสูง  ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำบลและ  ได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลและ  สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว  ความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมติทางเศรษฐกิจ  ๑) การยกระดับภาคการเกษตรสู่การผลิต
สินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าส ูง ที ่ใช ้ประโยชน์จากเทคโนโลยีในการเพิ ่มผลิตภาพ ลดการพึ ่งพา
ทรัพยากรธรรมชาติ และเพิ่มมูลค่าให้กับผลผลิตสู่อุตสาหกรรมอาหารมูลค่าสูง ๒) การปรับเปลี่ยนภาคการท่องเที่ยว
ซึ่งเป็นภาคบริการที่สำคัญของไทยให้เป็นการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน โดยส่งเสริมการท่องเที่ยวที่เน้น
คุณภาพ คุณค่า และความยั่งยืนมากกว่าปริมาณจากการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับบริการที่สอดรับกับทิศทางและแนวโน้ม
ของตลาดยุคใหม่  
   2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์(๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน .สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 
ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ  ซ่ึงกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลและ  
ดำเนินการในเรื่อง ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ  ซึ่งสอดคล้องกัลป์กับยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัดภารเหนือตอนบน  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะวิถีใหม่สู่ความยั่งยืน  (new  normal to 
Sustainable)  และจังหวัดน่าน  ยุทธศาสตร์ที่ 1 สุขภาพดีสร้างโอกาสและสังคมที่ร่มเย็น  สอดคล้องเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและในประเด็น  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงคว์่า
เพื่อพัฒนา ทรัพยากรมนุษย์ทุกช่วงวัยให้มีสุขภาวะท่ีดีมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น และสังคมท่ีร่มเย็น รวมท้ังสร้างโอกาสและการ
พัฒนา ทรัพยากรมนุษย์ของจังหวัดน่าน  ตามยุทธศาสตร์ท่ี 2  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลและ  ได้กำหนดให้
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตาม
ยุทธศาสตร์ท่ี  2. การพัฒนาการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม  ความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมติทางสังคม
ประเทศไทยต้องให้ความสำคัญกับการแก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้างเพื่อมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการ
กระจายโอกาส สร้างความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำทั้งในเชิงรายได้ ความมั่งคั่ง เชิงพื้นที่ และโอกาสในการ
แข่งขันของภาคธุรกิจโดยการกระจายการพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจและเมือง เพื่อกระจายประโยชน์จากความเจริญทาง
เศรษฐกิจ กระจายโอกาสเข้าถึงโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะที่มีคุณภาพ พร้อมทั้งสร้างความพร้อมด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน โลจิสติกส์ และดิจิทัลเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและพื้นที่เมือง เพื่อให้คนทุกกลุ่มสามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี ทั้งการเข้าถึงแหล่งความรู้ แหล่งเงินทุน และสวัสดิการทางสังคม โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางให้มีโอกาสได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ     
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 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื ้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์.
(๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   (๖) ยุทธศาสตร์ด้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคล้องแห่งชาติ  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ  
ซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ดำเนินการในเรื่องจัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำ ทางบก ซึ่งสอดคล้อง
กัลป์กับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 และจังหวัดน่าน ยุทธศาสตร์ที่ 1 สุขภาพดีสร้างโอกาสและ
สังคมที ่ร่มเย็น  สอดคล้องเชื่อมโยงกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและในประเด็น  
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารสว่น
ตำบลและได้รับการพัฒนาความจำเป็นพื้นฐาน เช่น ถนน ไฟฟ้าส่องสว่าง ระบบน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภค และน้ำเพื่อ
การเกษตร ครบทุกด้านอย่างทั่วถึงตามยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งองค์การบริหารส่วน
ตำบลและ  ได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  สอดคล้องเชื ่อมโยงกันในประเด็น
ยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ี 3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3) ความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมติทางเศรษฐกิจ การดำเนินยุทธศาสตร์ให้ประเทศไทยเป็นประตูการค้าการ
ลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีสำคัญของภูมิภาค โดยเร่งยกระดับการเชื่อมต่อระหว่างพ้ืนท่ีท้ังในและระหว่าง
ประเทศ พร้อมท้ังพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลและโลจิสติกส์ เพ่ืออำนวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน  
   4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์(4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างอกาสแลความเสมอภาคทางสังคม   
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์
และสุขภาพมูลค่าสูงซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ดำเนินการในเรื่องรักษาความสะอาดของถนน ทาง
น้ำ ทางเดิน และท่ีสาธารณะ รวมท้ังกําจัดมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล  ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ ซ่ึงสอดคล้องกัลป์กับ
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2  ยุทธศาสตร์ที่ 2.ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะวิถีใหม่สู่ความยั่งยืน (new 
normal to Sustainable และจังหวัดน่าน ยุทธศาสตร์ 3. สุขเติบโตย่างเป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม  สอดคล้องเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและในประเด็น  ยุทธศาสตร์ท่ีท่ีได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าเพื่อ
ลดผลกระทบ จากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และภัยคุกคามทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม รวมท้ังการฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความอุดมสมบูรณ์ ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมของประชาชน ตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 
ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำบลและ  ได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  สอดคล้องเชื่อมโยงกัน
ในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข  ความสอดคล้องและ
เชื่อมโยงในเชิงมติทางเศรษฐกิจ  ๔) การผลักดันให้ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง โดยส่งเสริม
การผลิตบุคลากร ยกระดับมาตรฐาน รวมถึงสนับสนุนให้มีการใช้ประโยชน์ต่อยอดจากผลการศึกษาวิจัยและเทคโนโลยี
ท่ีก้าวหน้ามาใช้ในกระบวนการรักษาพยาบาลเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมในการยกระดับสู่การให้บริการบนฐานนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีข้ันสูง  
   5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลและ  มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ 3.ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์.สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์ท่ี
12.ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคตซึ่งกำหนดให้องค์การบริหาร
ส่วนตำบลและ  ดำเนินการในเรื่อง.ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ  และ  บำรุงรักษาศิลปะ 
จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ ่นซึ ่งสอดคล้องกัลป์กับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 2  ยุทธศาสตร์ที ่ 2.ส ่งเสริมและพัฒนาสุขภาวะวิถ ีใหม่สู ่ความยั ่งยืน (new normal to 
Sustainable) และจังหวัดน่าน ยุทธศาสตร์ 3. สุขภาพดีสร้างโอกาสและสังคมที่ร่มเย็น ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์
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ว่าเพื่อพัฒนา ทรัพยากรมนุษย์ทุกช่วงวัยให้มีสุขภาวะที่ดีมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น และสังคมที่ร่มเย็น รวมทั้งสร้างโอกาส
และการพัฒนา ทรัพยากรมนุษย์ของจังหวัดน่าน ตามยุทธศาสตร์ท่ี. 5 ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตำบลและ  ได้กำหนดให้
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตาม
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ความสอดคล้องและเชื่อมโยง
ในเชิงมติทางวัฒนธรรม   ความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมติทางการศึกษา ด้านการพัฒนาทุนทรัพยากรมนุษย์เชิง
คุณภาพเป็นความท้าทายที่สำคัญของไทยมาโดยตลอด จากระบบและคุณภาพการศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
อยู่ในเกณฑ์ต่ำ จากรายงานขององค์กรเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจเเละการพัฒนาที่ทำการทดสอบความรู้ความ
เข้าใจของนักเรียนอายุ ๑๕ ปี ท่ัวโลก ในด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และการอ่าน พบว่านักเรียนไทยร้อยละ ๕๙.๕ 
อยู่ในกลุ่มที่ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน และมีนักเรียนไทยเพียงร้อยละ ๐.๑๘ ที่ทำคะแนนได้ในระดับสูงกว่าค่ามาตรฐาน
ทั้งยังขาดความเชื่อมโยงระหว่างระบบการศึกษาและตลาดแรงงาน และยังไม่มีระบบฐานข้อมูลอุปสงค์และอุปทาน
กำลังคนของประเทศเพื่อประกอบการวางแผนพัฒนากำลังแรงงาน ที่จะช่วยระบุถึงสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นของ
งานแต่ละอาชีพซึ่งเป็นสิ่งที่ภาคธุรกิจให้ความสำคัญมากกว่าคุณวุฒิทางการศึกษา จึงเป็นข้อจำกัดในการผลิตและ
ยกระดับทักษะแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและทิศทางการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจของ
ประเทศสู่ฐานนวัตกรรม ท่ีมีแนวโน้มความต้องการทักษะที่เกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมากยิ่งขึ้น อาทิ 
ความรอบรู้ด้านดิจิทัล การจัดการข้อมูล ปัญญาประดิษฐ์ โค้ดดิ้ง รวมไปถึงทักษะที่เทคโนโลยีไม่สามารถทดแทนได้ 
โดยเฉพาะทักษะทางพฤติกรรม อาทิ ทักษะมนุษย์ การคิดเชิงวิพากษ์ การทำงานเป็นทีม หรือความคิดสร้างสรรค์ 
   6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  
มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์.5.ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม.สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 11.ไทยสามารถลดความ
เสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศซ่ึงกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลและ  
ดำเนินการในเรื่องคุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซ่ึงสอดคล้องกัลป์กับยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน ยุทธศาสตร์ท่ี 3.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาขีดความสามารถในการรับมือสา
ธารภัย.และจังหวัดน่าน ยุทธศาสตร์ 3. สุขเติบโตย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าเพื่อลด
ผลกระทบ จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และภัยคุกคามทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมท้ังการฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความอุดมสมบูรณ์ ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมของประชาชน ตามยุทธศาสตร์ท่ี 
5 ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลและ  ได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  สอดคล้องเชื่อมโยง
กันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ท่ีการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ความสอดคล้องและเชื่อมโยงในเชิงมติทางสิ่งแวดล้อมส่งเสริมให้เกิดเศรษฐกิจหมุนเวียนที่มีการใช้ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ ยั่งยืน และสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศอย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้
ประโยชน์จากองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมไทย บน
พื้นฐานของการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุดของทุกภาคส่วน โดยอาศัยกลไกและมาตรการสนับสนุนการ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้เกิดการลงทุนสีเขียวที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเพิ่มมากขึ้น พร้อมทั้งผลักดันให้ภาค
การผลิตปรับรูปแบบการดำเนินธุรกิจตามแนวทางทางเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ ส่งเสริมให้ชุมชน
ท้องถิ่นและเกษตรกรเข้ามามีส่วนร่วมฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและได้รับประโยชน์จากเศรษฐกิจหมุนเวียนอย่างเป็น
รูปธรรม เพ่ือพัฒนากลไกสร้างแรงจูงใจให้เกิดการปรับพฤติกรรมทางเศรษฐกิจและการดำรงชีพอย่างยั่งยืน 
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  2.1.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ   
   แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลและ มีความสัมพันธ์ ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
ระดับมหภาค ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดน่าน  ซ่ึงองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์
ดังกล่าว   ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตร์ดังนี้ 
   1) องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  สุขภาพดี  มีเกษตรยั่งยืน  สืบสาน
วัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม  พร้อมป้องกันสิ่งเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้
เห็นถึงการมุ่งม่ันในการพัฒนาท้องถ่ินในด้านยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว  เห็นได้จาก
การกำหนดยุทธศาสตร์.ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียวโดยกำหนดโครงการ จำนวน 25 
ปรากฏในแผนงานด้านเศรษฐกิจ  และด้านบริการชุมชน พบว่าจำนวนโครงการ 5 โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผล
สัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 20 ของโครงการท่ีดำเนินการจริงท้ังหมด 
   2) .องค์การบริหารส่วนตำบลและได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  สุขภาพดี  มีเกษตรยั่งยืน  สืบสาน
วัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม  พร้อมป้องกันสิ่งเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้
เห็นถึงการมุ่งม่ันในการพัฒนาท้องถ่ินในด้านยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม เห็น
ได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการพัฒนาสังคมโดยกำหนดโครงการ  จำนวน 
32 ปรากฏในแผนงานบริการงานท่ัวไป  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน และ การรักษาความสงบภายใน และการสังคม
สงเคราะห์ พบว่าจำนวนโครงการ  12   โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ หรือคิดเป็น
ร้อยละ 37.50 ของโครงการท่ีดำเนินการจริงท้ังหมด 
      3) .องค์การบริหารส่วนตำบลและได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  สุขภาพดี  มีเกษตรยั่งยืน  สืบสาน
วัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม  พร้อมป้องกันสิ่งเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้
เห็นถึงการมุ่งม่ันในการพัฒนาท้องถ่ินในด้านยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เ ห ็ น ไ ด ้ จ า ก ก า ร
กำหนดยุทธศาสตร์  โดยกำหนดโครงการ  จำนวน 92 ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  พบว่าจำนวนโครงการ  
13 โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 14.13 ของโครงการท่ี
ดำเนินการจริงท้ังหมด 
     4) .องค์การบริหารส่วนตำบลและได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  สุขภาพดี  มีเกษตรยั่งยืน  สืบสาน
วัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม  พร้อมป้องกันสิ่งเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้
เห็นถึงการมุ่งมั ่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสาธารณสุข  เห็นได้จากการกำหนด
ยุทธศาสตร์  โดยกำหนดโครงการ  จำนวน 50ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  พบว่าจำนวนโครงการ  22 โครงการ 
ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 44  ของโครงการท่ีดำเนินการจริงท้ังหมด 
              5) .องค์การบริหารส่วนตำบลและได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  สุขภาพดี  มีเกษตรยั่งยืน  สืบสาน
วัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม  พร้อมป้องกันสิ่งเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้
เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น เห็นได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์  โดยกำหนดโครงการ  จำนวน 22ปรากฏในแผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  พบว่าจำนวนโครงการ  12 โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ ์ตาม
วัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 54.55  ของโครงการท่ีดำเนินการจริงท้ังหมด 

   6) .องค์การบริหารส่วนตำบลและได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  สุขภาพดี  มีเกษตรยั่งยืน  สืบสาน
วัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม  พร้อมป้องกันสิ่งเสพติด  เศรษฐกิจพอเพียง  ซ่ึงวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้
เห็นถึงการมุ่งม่ันในการพัฒนาท้องถ่ินในด้านยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เห็น
ได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์  โดยกำหนดโครงการ  จำนวน  11 ปรากฏในแผนงานเกษตร   พบว่าจำนวนโครงการ  
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4 โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  หรือคิดเป็นร้อยละ  36.36  ของโครงการท่ี
ดำเนินการจริงท้ังหมด 
 
1.3 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

1) วิสัยทัศน์ตำบลและ 
“ สุขภาพดี  มีเกษตรย่ังยืน  สืบสานวัฒนธรรม  นำการศึกษา 

พัฒนาส่ิงแวดล้อม  พร้อมป้องกันส่ิงเสพติด    เศรษฐกิจพอเพียง ” 

ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลละ ได้ใช้ข้อมูลจากสภาพความเป็นจริงของพื้นที่ ที่มาจาก
สภาพปัญหา และความต้องการของประชาชน ประกอบด้วย นำนโยบายของรัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแผนพัฒนาอำเภอ  
นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน  มาบูรณาการเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ เพ่ือให้ชุมชนมี
ความเข้มแข็ง และสามารถปรับตัวได้ในโลกแห่งการแข่งขันยุคโลกาภิวัฒน์  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลและได้
กำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาไว้   6  ด้านดังนี้   

2) ยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข   
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน    
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

3)  เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้  เกิดการรวมกลุ่มเพ่ือสร้างงานในชุมชน มีการลงทุน พัฒนาแหล่ง
การท่องเท่ียว สร้างชุมชนเข้มแข็งสามารถพ่ึงตนเองได้  
2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา สร้างชุมชนเข้มแข็ง  ชุมชนปลอดสิ่งเสพติด มีความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน  และสามารถพ่ึงตนเองได้ 
3. หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลและได้รับการพัฒนาความจำเป็นพ้ืนฐานครบทุกด้านอย่างท่ัวถึง 

  4. การบริหารจัดการและการให้บริการทางสาธารณสุขเป็นไปอย่างท่ัวถึง  ประชาชนมีส่วนร่วมในงาน
สาธารณสุข 

5. เด็ก เยาวชน ได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา  ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม  สืบสาน
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  6. มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีดี โดยความร่วมมือของประชาชนทุกคนใน
ตำบล 
4) ตัวช้ีวัด  

  1. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพ่ิมข้ึนมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
   2. ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
และมีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึนในทุกด้าน 
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   3. จำนวนโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น ถนนในหมู่บ้านและถนนเข้าสู่พ้ืนท่ีการเกษตรเพ่ิมข้ึน และรวมถึงระบบ
ประปาภูเขา ประปาผิวดิน ไฟฟ้า ฯลฯ ในเขตอบต.มีเพ่ิมข้ึนครบทุกด้าน 

     4. ประชาชนมีสุขภาพดี และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  
      5. จำนวนเด็ก เยาวชน ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาเพ่ิมข้ึน  และจำนวนประชาชนได้สืบสานงาน
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ินอย่างต่อเนื่อง 
        6. ประชาชนทุกคนในเขตตำบลและ มีจิตสำนึก ตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 5)  ค่าเป้าหมาย 

  1)  ร้อยละประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพ่ิมข้ึนมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
  2)  ร้อยละประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน  และมีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึนในทุกด้าน 

3)  ร้อยละจำนวนโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ถนนในหมู่บ้านและถนนเข้าสู่พื้นที่การเกษตรเพิ่มข้ึน 
และรวมถึงระบบประปาภูเขา ประปาผิวดิน ไฟฟ้า ฯลฯ ในเขตอบต.มีเพ่ิมข้ึนครบทุกด้าน 

4)  ร้อยละ ประชาชนมีสุขภาพดี และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  
5)  ร้อยละจำนวนเด็ก เยาวชน ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาเพิ่มขึ้น  และจำนวนประชาชนได้

สืบสานงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ินอย่างต่อเนื่อง  
6)  ร้อยละประชาชนทุกคนในเขตตำบลและ มีจิตสำนึก ตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6) กลยุทธ์   

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว มีแผนงานการพัฒนาได้แก่ 
1.1 แผนงานการพัฒนาส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
1.2 แผนงานการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียว 
1.3 แผนงานส่งเสริมการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม มีแผนงานการพัฒนาได้แก่ 
2.1 แผนงานการเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากรท้ังภาครัฐและเอกชน  รวมถึงประชาชนในตำบล 
2.2 แผนงานการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2.3 แผนงานการบรรเทาสาธารณภัย 
2.4 แผนงานการสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน 
2.5 แผนงานการพัฒนาส่งเสริมแพทย์พ้ืนบ้านและแพทย์แผนไทย 
2.6 แผนงานพัฒนาป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน มีแผนงานการพัฒนาได้แก่ 
3.1  แผนงานการพัฒนาด้านการก่อสร้าง  ปรับปรุงซ่อมแซม ทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3.2  แผนงานการก่อสร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซม  และบำรุงรักษาแหล่งน้ำ  เพ่ือการเกษตรและเพ่ือการ

อุปโภค  บริโภค 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  มีแผนงานการพัฒนาได้แก่ 

4.1 แผนงานการบริการสาธารณาสุขและเสริมสร้างสุขภาพให้กับประชาชน 
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4.2 แผนงานการควบคุมป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสภาพ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน   มีแผนงาน

การพัฒนาได้แก่ 
5.1  แผนงานการพัฒนาส่งเสริมการศึกษาของนักเรียนและพัฒนาการศึกษาในตำบล 
5.2  แผนงานการส่งเสริมให้ประชาชนอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  และสืบสานวัฒนธรรมท้องถ่ิน 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีแผนงานการพัฒนาได้แก่ 
6.1  แผนงานส่งเสริม  สนับสนุน  สร้างจิตสำนึก  และตระหนักในการจัดการ   ทรัพยากรธรรมชาติ

และ สิ่งแวดล้อม 
6.2  แผนงานการควบคุมและตรวจสอบมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม 

      7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เม่ือพิจารณาถึงจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลและกับยุทธศาสตร์และ
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ของชาติ  กระทรวงมหาดไทย  จังหวัดน่าน  จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงอย่างชัดเจนในการ
นำมาเป็นแนวทางกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วน
ตำบลและมีบทบาทหน้าท่ีในการส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ ่มอาชีพต่างๆและประชาชนในพื ้นที ่ รวมทั ้งด้าน
สาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีให้ดีข้ึน  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

1. เสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากชมุชนท่ีเข้มแข็งและ
ส่งเสริมด้านเศรษฐกจิด้านการค้าการลงทุน 

 - พัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพในชุมชน 

 - พัฒนาการรวมกลุ่มผลผลิตทางการเกษตร 

 - พัฒนาฝีมือแรงงาน    
 - ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี ทาง
การเกษตร       
 - ส่งเสริมการมตีลาดกลางรองรับ                                                                                                                             

 

2. พัฒนาท้องถิ่นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ระบบ
คมนาคมขนส่ง   

 - พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  
  - พัฒนาระบบสาธารณูปการ แหล่งน้ำ   อุปโภค  
บริโภคและเพ่ือการเกษตร        
  - พัฒนา/ส่งเสริมการเตรียมความพร้อม ต่อการ
เปลี่ยนแปลงเพ่ือรองรับ  AEC 

 
                            

 

3. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
ภายใต้วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย 

และหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  

- ส่งเสริมด้านการศึกษา  สาธารณสุข  
- อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ส่งเสริมอาชีพทางการเกษตรสร้างรายได้ชุมชน  
- พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกกลุ่มวัย  สร้างสังคมให้สืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมท้องถ่ินท่ีดีงาม   
- ส่งเสริมการท่องเท่ียวเป็นประตไูปสู่ประชาคมอาเซียน 

            

                 4.  พัฒนาขีดความสามารถการบริหารจัดการ           

               องค์กรโดยประชาชนเป็นศูนย์กลาง   

- พัฒนาและส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การบริหารจัดการท้องถ่ินตามหลกับริหารบ้านเมืองท่ีด ี

 - สนับสนุนและบูรณาการร่วมกับทุกภาคส่วนในการจัดบริการ
สาธารณะ 

 - พัฒนาสมรรถนะองค์กรให้เข้มแข็งในการบริการประชาชน 

 

 

 

กลไกหลักในการพัฒนา    
ท้องถ่ินด้านการพัฒนา

ส่งเสริมอาชีพเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิต และจัดบริการ
สาธารณะตอบสนองความ

ต้องการ 
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ภายใต้วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดังนั้น จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์  คือ  
กลไกหลักในการพัฒนาท้องถิ่นด้านการส่งเสริมอาชีพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต และรวมถึงการจัดบริการสาธารณะ
ตอบสนองความต้องการให้กับประชาชนในพ้ืนท่ี 

8) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลและมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ดังนี้ 

   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ มีความ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดน่าน  และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดน่านทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา จะเห็นได้ว่ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  จำนวน  6  
ยุทธศาสตร์ได้ตอบสนองวิสัยทัศน์ คือ “สุขภาพดี มีเกษตรย่ังยืนฟ้ืนฟูวัฒนธรรม นำการศึกษา พัฒนาส่ิงแวดล้อม 
พร้อมแก้ส่ิงเสพติด เศรษฐกิจพอเพียง”  ซ่ึงมีความเชื่อมโยงพันธกิจ หรือภารกิจ สิ่งท่ีต้องทำตามอำนาจหน้าท่ีของ
อปท. ซึ่งนำไปสู่การการลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและได้   ซึ่งทางองค์การบริหารส่วนตำบลและ  มี
เป้าประสงค์ ในการพัฒนาด้านต่างๆให้แก่ประชาชนในพ้ืนท่ี ให้มีความสอดคล้องกับบริบทของชุมชนในพ้ืนท่ี    อาทิ
เช่น  มีการส่งเสริมเพ่ิมทักษะ ด้านการประกอบอาชีพต่างๆเพ่ือเพ่ิมรายได้ของประชาชนในพ้ืนท่ี รวมถึงพัฒนาแหล่ง

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล 

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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ท่องเที่ยว สร้างให้ชุมชนเข้มแข็งสามารถพึ่งตนองได้ ให้ชุมชนปลอดสิ่งเสพติดมีความปลอดภัยทั้งในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  สร้างความมั่นคงให้กับชุมชนและสังคม  มีการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง  
สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพดี ตลอดจนการควบคุมโรคต่างๆ   ส่งเสริมการศึกษา  ศิลปะ  วัฒนธรรม
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ให้คงอยู่ตลอดไป   และรวมถึงการบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
องค์การบริหารส่วนตำบลและจึงได้กำหนดแนวทางการพัฒนาด้านต่างๆ ทั้งนี้เพื่อเป็นแนวทางแก้ไขปัญหาสามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน และเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน  ส่งผลต่อการพัฒนาตามยุทธศาสตร์
ด้านต่างๆขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดน่านท้ังในปัจจุบันและในอนาคตอย่างยั่งยืนต่อไป 

2.1.4   การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน 
องค์การบริหารส่วนตำบลและ ได้วางแนวคิดในการพัฒนาองค์กรตามตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕66 

– ๒๕70  ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ ภายใต้กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาของ  จังหวัดน่าน
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดน่าน  นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามท่ีได้แถลงนโยบาย
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน   พ.ศ. 2548   แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2)  พ. ศ.  2559  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3)  พ..ศ. 2561 

1.1.การวิเคราะห์กรอบจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)   เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะใช้แผนเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
โดยนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
  การวิเคราะห์จุดอ่อน  จุดแข็ง โอกาสและอุปสรรคในการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลและ
เป็นการประเมินโดยการวิเคราะห์ถึงโอกาส  และภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกท่ีมีผล
ต่อการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน อันเป็นสภาวะ
แวดล้อมภายในองค์การบริหารส่วนตำบล ซ่ึงเป็นการประเมินสถานการณ์ของ องค์การบริหารส่วนตำบล ในปัจจุบัน
ให้ทราบว่าสถานการณ์การพัฒนาอยู่ ณ  จุดไหน สำหรับใช้เป็นประโยชน์ในการกำหนดแนวทางในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลและได้ใช้การวิเคราะห์ 
          การวิเคราะห์  จุดอ่อน  จุดแข็ง  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถ่ิน  โดยใช้เทคนิค  SWOT  
Analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง  (Strength = S)  จุดอ่อน  (Weakness = W)  และปัจจัย
ภายนอก  ได้แก่  โอกาส  (Opportunity = O)  และอุปสรรค  (Threat = T)  เป็นเครื่องมือ โดยผ่านกระบวนการ
ประชุมร่วมกันทุกภาคีท้ังภาครัฐและภาคประชาชน  โดยสรุป ได้ดังนี้ 
ปัจจัยภายใน   
  จุดแข็ง  (Strength = S) 
  1.  ทรัพยากรธรรมชาติในตำบลและอุดมสมบูรณ์ ท้ังผิวดิน  และแหล่งน้ำแม่น้ำสายหลักไหลผ่าน 
  2.  มีแหล่งท่องเท่ียวท่ีเป็นศูนย์กลางทางศาสนา  และศูนย์รวมจิตใจของประชาชนในพ้ืนท่ี 
  3.  พ้ืนท่ีส่วนใหญ่เป็นพ้ืนท่ีเกษตรกรรม 
  4. เป็นหน่วยงานท่ีมีความใกล้ชิดกับประชาชนมากท่ีสุด สามารถแก้ปัญหาและตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้มากท่ีสุด 
  5.  มีอัตลักษณ์เฉพาะด้าน  ประเพณี วัฒนธรรมและแหล่งท่องเท่ียวธรรมชาติท่ีหลากหลายสามารถ
พัฒนาเพ่ือสร้างรายได้ด้านการท่องเท่ียว 
  6.  มีแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่ีชัดเจน 
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  7.  มีภูมินิเวศน์ท่ีเหมาะสมท่ีจะเป็นเมืองน่าอยู่  น่าอาศัย  และน่าท่องเท่ียว 
  8.  มีปราชญ์ชาวบ้าน  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพในการแข่งขันสูง 

  จุดอ่อน  (Weakness = W)   
1.  องค์กรอยู่ห่างไกลจากตัวจังหวัด เป็นระยะทำงกว่า 100 กิโลเมตร ทำให้บางครั้งการติดต่อ 

 ประสานงาน ไม่สะดวกและล่าช้า   
  2.  บริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานไม่ท่ัวถึง 
  3.  ขาดความรู้ / ผู้รู้ด้านภาษา / การท่องเท่ียว / อาชีพเสริม  
  4. งบประมาณมีจำนวนจำกัด และขาดการสนับสนุนงบประมาณ ในการดำเนินโครงการขนาดใหญ่ 
  7.  ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและการทำลายสิ่งแวดล้อมท่ีเพ่ิมมากข้ึน 
  8.  บุคลากรและเจ้าหน้าท่ีบางส่วนยังขาดความรู้  ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน 
  9.  ถนน แหล่งน้ำ บางแห่งอยู่ในเขตป่าสงวน  เขตอุทยานแห่งชาติ  ยากต่อการเข้าถึงและพัฒนา 
        10. ช่วงฤดูฝนจะมีฝนตกหนักทำให้เกิดน้ำป่าไหลหลากและในช่วงฤดูแล้งจะมีสภาวะอากาศท่ีแล้ง
ยาวนาน ทำให้เกิดไฟป่าและเกิดปัญหาหมอกควันในพ้ืนท่ี 
     11. มีแหล่งน้ำแต่ไม่สามารถพัฒนาได้อย่างเต็มท่ีเนื่องจากติดพ้ืนท่ีป่าสงวน อุทยานแห่งชาติ 
     12. เกษตรกรไม่มีเอกสารสิทธิ์ในท่ีดินทำกิน 
     13. ชุมชนมีส่วนรว่มในการบริหารจัดการของท้องถ่ินน้อย 
              14. ปัญหาการขาดแคลนน้ำอุปโภค  บริโภค และแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
ปัจจัยภายนอก   
 โอกาส  (Opportunity = O)   

เป็นทางผ่านสู่ด่านชายแดนไทย – ลาว และเช่ือมต่อถึงประเทศเพ่ือนบ้านในกลุ่มอาเซียนสร้าง
โอกาสทางการค้า  การลงทุน การท่องเท่ียว ส่งผลดีต่อเศรษฐกิจในพ้ืนท่ี 

  2.  มีการให้ความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   
  3.  ได้รับความช่วยเหลือจากองค์กรต่างๆ 
  4. นโยบายการกระจายอำนาจเป็นสาเหตุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องปรับบทบาท  ภารกิจ  
หน้าท่ี และพัฒนาระบบบริหารงานของท้องถ่ินให้มีความเข้มแข็งและมีระบบบริหารจัดการท่ีดี 
  5.  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   
พ.ศ.  2542  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีอำนาจหน้าท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์
ของประชาชนในท้องถ่ิน  โดยท่ีหน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอน
ภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  6. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถ่ินมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู  เผยแพร่  และถ่ายทอดวัฒนธรรม 
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถ่ินมากข้ึน 

 7. จากการส่งเสริมนโยบายเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ   ทำให้ชีวิตความเป็นอยู่ขอ
ประชาชนดีข้ึน   เศรษฐกิจโดยรวมของตำบลดีข้ึน 

8. ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล   ในด้านยาเสพติด    ส่งผลให้ประชาชนในตำบลท่ีติดยาเสพติดมี
จำนวนลดลงมาก   ทำให้ภัยอันตรายจากคนท่ีติดยาเสพติดหมดสิ้นไป   ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินมากข้ึน 
        9. การจัดให้มีและสนับสนุนโครงการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ของรัฐบาล    สามารถช่วยสร้างงาน
สร้างรายได้ให้แก่ประชาชนเพ่ิมมากข้ึน   ทำให้ชีวิตความเป็นอยู่ดีข้ึน 
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10 .รัฐบาลให้โอกาสแก่เด็กนักเรียนโดยเฉพาะเด็กยากจนได้เรียนหนังสือข้ันพ้ืนฐาน  ทำให้เด็กท่ีไม่มี
ความรู้   ไม่ได้เรียนหนังสือหมดไป   ประกอบกับนโยบายการให้กู้ยืมเงินเพ่ือเรียนต่อของนักเรียนในระดับท่ีสูงข้ึน   
ทำให้เยาวชนในตำบลได้มีโอกาสทางการศึกษาท่ีสูงข้ึน  มีคุณภาพชีวิตในอนาคตท่ีดีข้ึนมากกว่าเดิมหลายเท่า 

11. เทคโนโลยีสมัยใหม่  เช่น  คอมพิวเตอร์   อินเตอร์เน็ต   หรือ  โครงการหนังสือพิมพ์หมู่บ้านของ 
อบต.   ทำให้ชาวบ้านมีโอกาสได้รับรู้ข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน   ทันต่อเหตุการณ์  เป็นการเปิดโลกทัศน์ให้กว้างข้ึน 
 
อุปสรรค  (Threat = T) 
  1.  สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ  ในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถ่ิน 
  2. เกิดปัญหาภัยแล้งยาวนาน  ทำให้ขาดแคลนน้ำอุปโภค – บริโภค ในช่วงฤดูแล้งและ ฝนจะตกหนัก
ในช่วงฤดูฝนทำให้เกิดปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลากเข้าสู่พ้ืนท่ีทำกินและท่ีอยู่อาศัย ดินโคลนถล่ม 
  3. แรงงานต่างด้าวก่อให้เกิดปัญหาสังคมในพ้ืนท่ี  ส่งผลให้เกิดปัญหาโรคติดต่อต่างๆ ปัญหาด้านสังคม
ต่างๆ เพ่ิมข้ึน 
  4. สภาพพ้ืนท่ีส่วนใหญ่เป็นท่ีดินเขตป่าสงวนแห่งชาติยากต่อการพัฒนาด้านต่างๆ 
  5.  ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน 

     6. เทคโนโลยีสมัยใหม่  เช่น  คอมพิวเตอร์  อินเตอร์เน็ต  ยังเข้าไม่ถึงบางหมู่บ้าน  ทำให้ถูกจำกัดใน
การรับรู้ข่าวสารท่ีกว้างไกล  การรับข่าวสาร ความเข้าใจ สถานการณ์ของโลกเทคโนโลยีจึงเป็นเรื่องท่ีทำได้ยากมาก 
  7.  มีปัญหาสุขภาพ  ประชาชนนิยมบริโภคอาหารไม่ถูกสุขลักษณะ 
  8.  มีการแสวงหาผลประโยชน์จากการใช้ทรัพยากรเพ่ือหวังผลตอบแทนในระยะสั้น 
  9. วิกฤติโลกร้อน ทำให้สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงไป ส่งผลกระทบต่อการดำรงชีวิตและการ
ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมท่ีต้องพ่ึงธรรมชาติ 
  10. สภาวะการณ์ทางการเมืองท่ีไม่ม่ันคง นโยบายรัฐบาลท่ีไม่มีความต่อเนื่องส่งผลต่อการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
  11. รายได้ของอบต.ยังพ่ึงรายได้จากภาครัฐจัดสรรให้งบประมาณมีอย่างจำกัดไม่สมดุลกับภารกิจ
ท้องถ่ินท่ีมีมาก ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ี  

      12. หมู่บ้านในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบของ  อบต.  บางหมู่บ้านอยู่ห่างไกล การคมนาคมไม่สะดวกทำให้
การติดต่อประสานงานเป็นไปด้วยความยากลำบาก   

     13. หมู่บ้านบางหมู่บ้านเป็นหมู่บ้านชาวเขา ทำให้มีวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีแตกต่างกัน  
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  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ ฉบับที่ 13 
ยุทธศาสตร์จังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดน่าน 

ยุทธศาสตร์ 
ของ อบต.และ 

โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการจริง 
1.ด้านความมั่นคง หมุดหมาย 1.ไทยเป็นประเทศชั้นนำ

ด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 

1.พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์มูลค่าสูง 
 

1 สุขภาพดีสร้างโอกาส
และสังคมที่ร่มเย็น 
 

1 การพัฒนาเศรษฐกิจและ
บริการสาธารณะพื้นฐาน 
 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
และการท่องเที่ยว 

25 5 

2.ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

หมุดหมาย 2.ไทยเป็นจุดหมายของการ
ท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความ
ยั่งยืน 

2.ส่งเสริมและพัฒนาสุข
ภาวะวิถีใหม่สู่ความยั่งยืน  
(new normal to 
Sustainable) 

2 สุขเศรษฐกิจสร้างสรรค์
และมูลค่าสูง 
 

2. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
และพื้นที่ต้นน้ำ 
 

2.การพัฒนาด้านบริหาร
จัดการและการพัฒนาสังคม 
 

32 12 

3.ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

หมุดหมาย 3.ไทยเป็นฐานการผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
 

3.อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
พัฒนาขีดความสามารถใน
การรับมือสาธารภยั 

 3. สุขเติบโตย่างเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
 

3. ด้านการเกษตร   
และพัฒนาอาชีพ 

3.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

92 12 

4.ด้านการสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 

หมุดหมาย 4.ไทยเป็นศูนย์กลาง
การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
 

  4. การพัฒนาคุณภาพชีวิต  
การศึกษาชุมชนและสังคม 
 

4.ด้านสาธารณสุข 50 22 

5.ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

หมุดหมาย 5.ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุนและโลจิสติกส์ที่สำคัญ
ของภูมิภาค 
 

-  5. การพัฒนาคุณภาพชีวิต  
การศึกษาชุมชนและสังคม 
 

5.ด้านการส่งเสริมการ 
ศึกษา 34 ศาสนา 
วัฒนธรรม  และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

22 13 

6.ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ  การ
บริหารจัดการภาครัฐ 

หมุดหมาย 6.ไทยเป็นศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมอิเลกทรอนิกส์อัจฉริยะ
และอุตสาหกรรมติจิทัลของอาเซียน 

- - 6.ด้านการบริหารจัดการและการ
บริการ  

6. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

11 4 

 หมุดหมาย 7.ไทยมีวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็งมี
ศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้ 

- - 7.ด้านการจัดการวิถีชีวิตชุมชน
พื้นที่ต้นน้ำ 

-   
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(ต่อ)  
ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ ฉบับที่ 13 
ยุทธศาสตร์จังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดน่าน 

ยุทธศาสตร์ 
ของ อบต.และ 

โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการจริง 
 หมุดหมาย 8.ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะ

ที่น่าอยู่ปลอดภัยเติบโตได้อย่างยั่งยืน 
- - - -   

 หมุดหมาย 9.ไทยมีความยากจนข้ามรุ่น
ลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมที่
เพียงพอ 

- - - -   

 
 
 

หมุดหมาย 10.ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอนต่ำ 

- - - -   

 หมุดหมาย 11.ไทยสามารถลดความเสี่ยง
และผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

      

 หมุดหมาย 12.ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง
มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทยก์าร
พัฒนาแห่งอนาคต 

      

 หมุดหมาย 13.ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยมี
ประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 

      

 รวม 206 69 

          
     1) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้กำหนดไว้ จำนวน 206 โครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 86 โครงการ 
     2) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 206 โครงการ ดำเนินการจริง  69 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ  33.49 ของจำนวนโครงการที่ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (วันที่ 1 ตุลาคม 2566 -30 กันยายน 2567 ) 
         3) จำนวนยุทธศาสตร์ที่ไม่สามารถดำเนินการได้ ยุทธศาสตร์ ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว ยุทธศาสตร์ ที่ 2 การพัฒนาด้านบริหารจัดการและ
การพัฒนาสังคม  ยุทธศาสตร์ ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 4.การพัฒนาด้านสาธารณสุข  รวม  4 ยุทธศาสตร์/จำนวน  11 โครงการ งบประมาณ ร้อยละ  5.34 
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ   
         ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานสนับสนุน ดำเนินการจริง งบอุดหนุนจากหน่วยงานอื่น 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1.การพัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 

ด้านการเศรษฐกิจ - สร้างความเข้มแข็งให้
ประชาชน 

สำนักงานปลัด กองคลัง 5 87,270 - - 

- การเกษตร สำนักงานปลัด กองคลัง - - - - 
2.การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการ
พัฒนาสังคม 
 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

- บริหารงานทั่วไป สำนักงานปลัด กองคลัง - - - - 
- สร้างความเข้มแข็งของชุมชน สำนักงานปลัด กองคลัง 5 37987 1 15,000 
- การรักษาความสงบภายใน สำนักงานปลัด กองคลัง 3 546,758   
- งานสังคมสงเคราะห์ สำนักงานปลัด กองคลัง 2 11,338 1 10,750 

3.การพัฒนาด้านโครง 
 สร้างพื้นฐาน 

ด้านการเศรษฐกิจ - อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง -กองคลัง 
-กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

12 2,165,700 1 6,609,000 

4.การพัฒนาด้านสาธารณสุข   ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

- สาธารณสุข สำนักงานปลัด -กองคลัง 
-กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

22 247,850 - - 

5.การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

- การศึกษา กองศึกษา กองคลัง 8 2,074,452.80 - - 

- การศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองศึกษา อบจ.น่าน 4 66,470 1 50,000 

6.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านการเศรษฐกิจ - การเกษตร สำนักงานปลัด กองคลัง 2 59,920 - - 

- แผนงานเคหะและชุมชน  สำนักงานปลัด กองคลัง 2 19,630 - - 

รวม 65 5,317,375.80 4 6,684,750 
                                                                                                                                                                                     รวมทั้งสิ้น  69  โครงการ  จำนวนเงิน 12,002,125.80 บาท 
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 ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลและ  เป็นหน่วยดำเนินการ   
  

ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1 โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับ
กลุ่มอาชีพและราษฎร 
กิจกรรม:การเพาะเห็ดนางฟ้า 

เพื่อส่งเสริมความรู้และทักษะ
อาชีพให้แก่ประชาชน 

บ้านทุ่งอ้าว หมู่ 1 
เป้าหมายจำนวน   22 คน  

9,970 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดี
ขึ้น มีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้
ในครัวเรือน 

ประชาชนพออยู่พอกินและอยู่
ได้ด้วยการพึ่งพาตนเองทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

สำนักปลัด 

2 2.โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับ
กลุ่มอาชีพและราษฎร 
กิจกรรม: การทำกล้วยฉาบ 

เพื่อส่งเสริมความรู้และทักษะ
อาชีพให้แก่ประชาชน 

บ้านน้ำเพาะ หมู่ 10 
เป้าหมายจำนวน 25 คน 

7,300 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดี
ขึ้น มีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้
ในครัวเรือน 

ประชาชนพออยู่พอกินและอยู่
ได้ด้วยการพึ่งพาตนเองทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

สำนักปลัด 

3 3.โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับ
กลุ่มอาชีพและราษฎร  
กิจกรรม: การแปรรูปอาหาร 

เพื่อส่งเสริมความรู้และทักษะ
อาชีพให้แก่ประชาชน 

บ้านศาลา  หมู่ 2 
เป้าหมายจำนวน 30 คน 

10,000 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดี
ขึ้นมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้
ในครัวเรือน 

ประชาชนพออยู่พอกินและอยู่
ได้ด้วยการพึ่งพาตนเองทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

สำนักปลัด 

4 โครงการจัดกงานประจำปีและ
ของดีเมืองน่าน (อุดหนุนให้ที่
ทำการปกครองอำเภอทุ่งช้าง) 

1.เพื่อส่งเสริมการตลาด  
ผลิตภณัฑ์ชุมชน OTOP  ของดี
อำเภอทุ่งช้าง สินค้าการเกษตร
และสินค้าจากการแปรรูปผลผลิต
การเกษตร 
2.เพื่อร่วมส่งเสริมการ
ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  
3.เพื่อส่งเสริมการจัดหารายได้ใช้
ในกิจกรรมสาธารณกุศลของเหล่า
กาชาดดจังหวัดน่าน 

ที่ทำการปกครองอำเภอทุ่ง
ช้าง 

10,000 จำนวนราษฎรในพื้นที่มี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ราษฎรในพื้นที่มีรายได้เพิ่มขึ้น สำนักปลัด 

5 โครงการจัดงานส้มสีทอง
ประจำปี (อุดหนุนให้ที่ทำการ
ปกครองอำเภอทุ่งช้าง) 

เพื่อประชาสัมพันธ์ส่งเสริมและ
เพิ่มมูลค่าสินค้าทางการเกษตรกร
และและผลิตภัณฑ์ของอำเภอทุ่ง
ช้าง 

ที่ทำการปกครอง 
อำเภอทุ่งช้าง 

50,000 จำนวนราษฎรในพื้นที่มี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ราษฎรในพื้นที่มีรายได้เพิ่มขึ้น สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

6 โครงการพัฒนาศักยภาพ ผู้นำ
ชุมชน/แกนนำสุขภาพตำบล
และ 

เพื่อให้ผู้นำและแกนนำสุขภาพมี
องค์ความรู้ มีทักษะและมี
บทบาทด้านสุขภาพมากยิ่งขึ้น 

ประชาชนในพื้นที่อบต.และ 
จำนวน 40 คน 

5,725 จำนวนผู้นำชุมชน/แกนนำ
สุขภาพตำบลและและไดร้ับ
การพัฒนาเพิ่มขึ้น 

ประชาชน/ผู้นำชุมชน/แกน
นำสุขภาพตำบลและได้รับ
การพัฒนาศักยภาพและนำ
ความรู้ไปพัฒนาชุมชน 

สำนักปลัด 

7 โครงการอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพคณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ตำบล  ครู และพนักงานจ้าง 
อบต.และ 

เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง
ในเขตพื้นที่ ได้เรียนรู้คุณธรรม
จริยธรรม 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้างอบต.และ 
จำนวน  42 คน 

8,305 มีการดำเนินการสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์เพิ่มขึ้น 

บุคลากรท้องถิ่นได้รับการ
พัฒนา มีความรู้ความสามารถ
ในการทำงานมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

สำนักปลัด 

8 โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

เพื่อพัฒนาสตรีและครอบครัวให้
มีความรักและผูกพันต่อกัน 

สตรีและครอบครัวตำบล
และ 

6,010 จำนวนสตรีได้รับการพัฒนา
ศักยภาพเพิ่มขึ้น 

สตรีมีบทบาทและมีศักยภาพ
มากขึ้นและครอบครัวอบอุ่น 

สำนักปลัด 

9 โครงการจัดเวทีประชาคม
ตำบลและ 

เพื่อรับทราบปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนเพื่อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมคิด ร่วม
ทำ ร่วมแก้ไขปัญญาสามารถนำ
มูลจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้แทนประชาคมตำบลและ 
จำนวน 48 คน 

4,200 ประชาชนมีส่วนร่วมพัฒนา
ท้องถิ่น 

ได้รับทราบปัญหาได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และนำข้อมูลมาแก้ไขและ
นำไปพัฒนาท้องถิ่น 

สำนักปลัด 

10 โครงการจัดงาน อบต.พบ
ประชาชน 

เพื่อรับทราบปัญหาและความ
ต้องการคำนึงถึงการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในพื้นที่  เพื่อนำ
ข้อมูลมาพัฒนาท้องถิ่น และแจ้ง
ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา  11
พร้อมให้บริการงานต่างๆของ
อบต.   
 

จำนวน 12 หมู่บ้าน 
ประชาชนเข้าร่วมโครงการ 
523 คน 

13,747  ประชาชนในพื้นที่มีส่วนร่วม
กิจกรรมได้รับบริการงานต่างๆ
จากอบต.ร้อยละ 60   

ได้รับทราบปัญหาได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และนำขอ้มูลมาแก้ไขและ
ไปพัฒนาท้องถิ่น 

สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

11 โครงการลดอุบตเิหตุบนท้อง
ถนนและลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลสำคัญ 

เพื่อให้ความสะดวกและดูแล
ความปลอดภัยในช่วงเทศกาล
ให้กับประชาชนที่สัญจรไปมา 

2 ครั้ง/ปี 
 
 
 

5,650 จำนวนอุบัติเหตุลดลง ประชาชนเดินทางในช่วง
เทศกาลอย่างปลอดภัย 

สำนักปลัด 

12 โครงการฝึกอบรม อปพร./
ฝึกอบรมเพิ่มเตมิหรือทบทวน 
อปพร. 

เพื่อฝึกอบรม/ทบทวนให้ความรู้   
อปพร. 

อปพร.ในพื้นที่ 39,970  จำนวนสมาชิกอปพร.ร้อยละ
100 รับความรู้เพิ่มขึ้น  

สมาชิก อปพร. มีศักยภาพเพิ่มขึ้น
สามารถปฏบิัติงานได้อย่างรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น 

สำนักปลัด 

13 โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2566 (กรณีฟื้นฟูเยียวยาหลัง
เกิดสาธารณภัย) 

เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ
ในพื้นที่ 

ผู้ประสบภัยในเขตพื้นที่ 
อบต.และ จำนวน 84 
ครัวเรือน 

501,138 ร้อยละ100 ของครัวเรือนใน
พื้นที่ได้รับการช่วยเหลือรวดเร็ว
ขึ้น 

ราษฏรได้รับความช่วยเหลือ
ทันท่วงทีเมื่อประสบภัยต่างๆ 

สำนักปลัด 

14 โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้ป่วยเอดส ์

เพื่อให้ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ดูแล และ
แกนนำสุขภาพ มีความรู้ความ
เข้าใจในการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับ
สังคมได้อย่างปกติสุข 

ผู้ป่วยเอดส์และ
กลุ่มเป้าหมาย 

2,950 ผู้ติดเชื้อเอดส์และ
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความเข้าใจให้ใช้ชีวิตอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุขมาก
ขึ้น 

ผู้ติดเชื้อเอดส์และคนใน
ชุมชนอยู่ในสังคมอย่างเข้าใจ
และมีความสุข 

สำนักปลัด 

15 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
 

เพื่อให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสได้ฝึกทักษะ
ทางด้านอาชีพ 

ผู้สูงอายุผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
 

8,388 จำนวนผู้สูงอายุผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับโอกาสใน
การพัฒนาทักษะในการ
ประกอบอาชีพเพิ่มมากขึ้น 

ผู้สูงอายุผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนา
ศักยภาพคุณภาพชีวิตดีขึ้น 
 

สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

16 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กเข้าสู่พื้นที่
การเกษตรบ้านทุ่งอ้าว หมู่ 1 

เพื่อให้มีถนนสำหรับไปสู่พื้นที่ทำ
การเกษตรและขนส่งสินค้า
การเกษตร 

(สายบ่อส้ม) ขนาดกว้าง 3 
เมตรยาว 110 เมตรหนา
0.15 เมตร 

200,000 มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านศาลา 
หมู่ 2 
 

เพื่อก่อสร้างถนนให้ได้มาตรฐาน
ให้ประชาชนในพื้นที่มีเส้นทาง
คมนาคมสะดวก ปลอดภัย 

ช่วงที่ 1 ขนาดกว้าง 3 เมตร 
ยาว 63 เมตร หนา0.15 เมตร 
จุดที่ 2 ขนาดกว้าง 4 เมตร  
ยาว 35 เมตร หนา0.15 เมตร 

200,000 มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านสันกลาง หมู่ 5 
(สายนาทุ่งสอง) 
 

เพื่อก่อสร้างถนนให้ไดม้าตรฐาน
ให้ประชาชนในพื้นที่มีเส้นทาง
คมนาคมสะดวก ปลอดภยั 

(สายนาทุ่งสอง)  ขนาด
กว้าง 3 เมตร ยาว 104 
เมตร  
หนา 0.15 เมตร 

200,000 มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 
 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก และรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านวังผา 
หมู่ 7 
 

เพื่อก่อสร้างถนนให้ไดม้าตรฐาน
ให้ประชาชนในพื้นที่มีเส้นทาง
คมนาคมสะดวก ปลอดภยัและมี
ระบบระบายน้ำที่ดีน้ำไม่ท่่วมขัง 

(ซอยนางสมคิด  อินทำ)
ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 
53 เมตร หนา 0.15 เมตร 
รางระบายน้ำ ยาว 6 เมตร 
กว้าง 0.30 เมตร ลึก 0.30 
เมตร พร้อมฝาปิด 

130,000 มีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยและมีระบบ
ระบายบน้ำที่ดีเพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยและมีระบบระบาย
น้ำที่ดีน้ำไม่ท่่วมขัง 

กองช่าง 

20 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านน้ำเพาะ หมู่ 
10 

เพื่อให้การสัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย 

(หน้าบ้านนายอินทอง 
กองแสง)  ขนาดกว้าง 4 
เมตร ยาว 102 เมตร หนา 
0.10 เมตร 

200,000 ถนนสัญจรสะดวกปลอดภัย
เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านดวงคำ หมู่ 13 

เพื่อก่อสร้างถนนให้ไดม้าตรฐาน
ให้ประชาชนในพื้นที่มีเส้นทาง
คมนาคมสะดวก ปลอดภยั 

(ซอยนายอ้วน ตามัย -นาง
ลี ตามัย) ขนาดกว้าง 2.50 
เมตร ยาว 55 เมตร หนา
0.15 เมตร 

88,000 ถนนสัญจรสะดวกปลอดภัย
เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนมีถนนสัญจรสะดวก
ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น 

กองช่าง 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

22 ค่าซ่อมแซม  ถนนลูกรัง      
ถนนคสล. ถนนลาดยางและ
ระบบประปา  ระบบไฟฟ้า 
และอื่นๆบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงที่ดินและที่ก่อสรา้ง 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างใน
ท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

 พื้นที่อบต.และ 
 

260,700 จำนวนทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ได้รับ
การซ่อมแซมรักษาปรับปรุง
ให้ดีขึ้น 

ทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง ได้รับการซ่อมแซม
รักษาปรับปรุงให้ดีขึ้น 

กองช่าง 

23 ต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อบต.และ 

เพื่อให้มีสถานที่เตรียมความ
พร้อมสำหรับการเรียนการสอน
เด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.
และ 

250,000 ศพด.มีสภาพการใช้งานดีขึ้น
ร้อยละ 80  

มีสถานที่พร้อมสำหรับการ
เรียนการสอนเด็กเล็ก 

กองช่าง 

24 โครงการปรับปรุง/เปลีย่นท่อ
ระบบประปาภเูขา บ้านป่าเต้า 
หมู่ 11 

เพื่อให้มีน้ำเพียงพอต่ออุปโภค  
บริโภค และการทำการเกษตร 

ท่อ PVC   4 นิ้ว  ชั้น 8.5  
ปลายบาน  ยาวรวม 760  
เมตร 

200,000 จำนวนประชาชนร้อยละ 80 
มีน้ำใช้เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนมีน้ำเพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร 

กองช่าง 

25 โครงการปรับปรุงระบบท่อ
ประปาภเูขา บ้านน้ำสอด 
หมู่ 12 

เพื่อให้มีน้ำเพียงพอต่ออุปโภค  
บริโภค และการทำการเกษตร 

จากสวนนางจิตร เชี่ยวชาญ 
-หมู่บ้านท่อ PVC  3 นิ้ว  
ชั้น 8.5  ปลายบาน  ยาว
รวม 1,120  เมตร 

200,000 จำนวนประชาชนร้อยละ 80 
มีน้ำใช้เพิ่มมากขึ้น 

ประชาชนมีน้ำใช้สำหรับ
อุปโภค และเพียงพอต่อการทำ
การเกษตร 

กองช่าง 

26 โครการก่อสร้างรางเหมือง
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
ประดู่ หมู่ 14 

เพื่อให้มีน้ำเพียงพอต่อการทำ
การเกษตร 

นาป่ามื่น ขนาดกว้าง 0.50 
เมตร ยาว 180 เมตร ลึก 
0.30 เมตร หนา 0.10 เมตร 

205,000  มีระบบส่งน้ำเพิ่มมากขึ้น  ประชาชนมีระบบส่งน้ำที่มี
ประสิทธิภาพเพียงพอต่อการ
ทำการเกษตร 

กองช่าง 

27 โครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน หมู่ที่ 1  

1.เพื่อแก้ไขปัญหาโรคขาดสาร
ไอโอดีนอย่างยั่งยืน 
2.เพื่อลดอัตราการเกิดภาวะขาด
สารไอโอดีน 

 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน 60 คน 

  

10,000 ไม่ปรากฎผู้ป่วยเป็นโรคขาด
สารไอโอดีนในหมู่บ้านทุ่ง
อ้าว หมู่ 1 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
การใช้เกลือที่มีไอโอดีนใน
ครัวเรือน 

-คณะกรรมการ
หมู่บ้านทุ่งอ้าว  
หมู่ 1 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

28 โครงการส่งเสริมโภชนาการ 
และสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก 
หมู่ที่ 1 

1.เพื่อส่งเสริมให้หญิงมีครรภ์ หญิง
ให้นมบุตร เด็ก ทารก และเยาวชน
ได้รับการบริการและการดูแลที่
เหมาะสม 
2.เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้รับ
ความรู้ด้านอาหารและโภชนาการ 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน 60 คน 

 

10,000 ไม่ปรากฎผู้ป่วยทุพ
โภชนาการในหมู่บ้านทุ่งอ้าว 
หมู่ 1 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
โภชนาการและสุขภาพอนามัย 
โดยเฉพาะแม่และเด็ก 

-คณะกรรมการ
หมู่บ้านทุ่งอ้าว  
หมู่ 1 
 

29 โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ หมู่ที่ 2 

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพอสม.ผู้นำ
ชุมชนร่วมขับเคลื่อนประชาชนให้มี
ความรู้ความสามารถให้เป็นหมอ
หมู้บ้าน 
2.เพื่อพัฒนาประชาชนในหมู่บ้านให้
สามารถช่วยเหลือตนเองและคน
ใกล้เคียงเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินทางด้าน
สุขภาพ 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน 60 คน 

10,000 สถิติการเสียชีวิตของ
ประชาชนในหมู่บ้านน้ำสอด 
ที่เกิดจากอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ทักษะการปฐมพยาบาล/การ
ช่วยคืนชีพในระดับพื้นฐานได้ 

-คณะกรรมการ
หมู่บ้านศาลา  หมู่ 
2 

30 โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในชุมชนบ้านเรือน
น่าอยู่หมู่บ้านสะอาดของ
สมเด็จสมเดจ็พระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรีสิ
รินธร มหาวชิราลงกรณวราช
ภัคดีฯ หมู่ที่ 2 

1.เพื่อส่งเสริมให้ครัวเรือนมีความ
เป็นอยู่ที่ถูกหลักอนามัยมีความ
สะอาดสุขภาพดี 
2.เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้รับ
ความรู้มีส่วนร่วมขับเคลื่อนการ
รักษาสิ่งแวดล้อมกำจัดขยะในชุมชน 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน 65 คน 

10,000 สถิติการเจ็บป่วย
ไข้เลือดออกลดลง ปี 2567  

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
สิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัยต่อ
สุขภาพ โดยเฉพาะโรค
ไข้เลือดออก เป็นต้น 

-คณะกรรมการ
หมู่บ้านศาลา  หมู่ 
2 

31 โครงการจัดสวนสมุนไพร-ไม้
หอม หมู่ที่ 4 

ส่งเสริมการปลูกสมุนไพรในชุมชน
เพื่อการใช้สมุนไพรพื้นบ้าน 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน 65 คน 

10,000 มีการปลูกสมุนไพรใน
ครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการ 

ประชาชนได้รับการส่งเสริมให้
ใช้ยาสมุนไพรรักษาอาการ
เจ็บป่วยเบื้องต้น 

-คณะกรรมการ
หมู่บ้านเวียงสอง  
หมู่ 4 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

32 โครงการการพัฒนาต้นแบบ
การจัดการสุขภาพของ
ผู้สูงอายุระยะยาว หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้ความ
เข้าใจปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การดูแลสุขภาพอนามัยของ
ตนเองทั้งด้านโภชนาการการ
ฟื้นฟูสมรรถภาพและจิตใจ 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน จำนวน 

65 คน 

10,000 ผู้สูงอายุ และ ประชาชน
ได้รับการดูแลสุขภาพ 

เกิดเครือข่ายการดูแลผู้สูงอายุ
ในหมู่บ้าน 

-คณะกรรมการ
หมู่บ้านเวียงสอง  
หมู่ 4 

33 โครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน หมู่ที่ 7 

1.เพื่อให้ความรู้ประชาชนการ
บริโภคเกลือและอาหารที่ถูกหลัก
อนามัย 
2.เพื่อแก้ไขปัญหาลดอัตราการ
เกิดภาวะเกิดโรคขาดสารไอโอดีน
ในชุมชน 
 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน จำนวน 60 คน 

10,000 ไม่ปรากฎผู้ป่วยเป็นโรคขาด
สารไอโอดีนในหมู่บ้านวังผา 
หมู่ 7 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
การใช้เกลือที่มีไอโอดีนใน
ครัวเรือน 

-คณะกรรมการ
หมู่บ้านวังผา  หมู่ 
7 
 

34 โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ หมู่ที่ 7 

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพอสม.ผู้นำ
ชุมชนร่วมขับเคลื่อนประชาชนให้
มีความรู้ความสามารถให้เป็น
หมอหมู้บ้าน 
2.เพื่อพัฒนาประชาชนในหมู่บ้าน
ให้สามารถช่วยเหลือตนเองและ
คนใกล้เคียงเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน
ทางด้านสุขภาพ 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน จำนวน 80 คน 

10,000 สถิติการเสียชีวิตของ
ประชาชนในหมู่บ้านวังผา ที่
เกิดจากอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ความรู้การปฐมพยาบาล
เบื้องต้น 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านวังผา  หมู่ 
7 
 

35 โครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน หมู่ที่ 8 

เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้
เกี่ยวกับโรคขาดสารไอโอดีนและ
ส่งเสริมการบริโภคเกลือเสริม
ไอโอดีนที่มีคุณภาพในครัวเรือน 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน จำนวน 40 คน 

10,000 ไม่ปรากฎประชาชนหมู่บ้าน
น้ำสอด ป่วยเป็นโรคขาด
สารไอโอดีน  

ประชาชนในหมู่บ้านมีความรู้
ด้านสาธารณสุขและสามารถ
นำไปปฏิบัติให้ถูกต้อง 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านน้ำสอด  
หมู่ 8 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

36 โครงการรณรงค์และแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ To Be 
Number One หมู่ที่ 8 

เพื่อรณรงค์ให้เยาวชนได้รับรู้และ
ทราบถึงปัญหาและพิษของยาเสพติ
สามารถปฏิบัติตนให้ห่างไกลยาเสพ
ติด 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน/เด็ก/เยาวชน 

จำนวน 20 คน 

10,000 ไม่ปรากฎผู้เสพยาเสพติด
ภายในหมู่บ้านน้ำสอด หมู่ 8 

เด็ก/เยาวชน/ประชาชนได้รับ
การส่งเสริมความรู้เรื่องโทษ
ของยาเสพติดเกิดเครือข่าย
ป้องกันยาเสพติดภายใน
หมู่บ้าน 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านน้ำสอด  
หมู่ 8 
 

37 โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ หมู่ที่ 10 

1.เพื่อพัมนาศักยภาพอสม.และ
ยกระดับขีดความสามารถให้เป็น
หมอหมู้บ้าน 
2.เพื่อพัฒนาประชาชนในหมู่บ้านให้
สามารถพึ่งพาตนเองทางด้าน
สุขภาพ 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน/อสม. 
จำนวน 58 คน 

10,000 ประชาชนมีสุขภาพที่ดีมี
คุณภาพชีวิตดีมากขึ้น 

ประชาชนในหมู่บ้านมีความรู้
ด้านสาธารณสุขและสามารถ
นำไปปฏิบัติให้ถูกต้อง 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านน้ำเพาะ  
หมู่ 10 
 

38 โครงการส่งเสริมโภชนาการ 
และสุขภาพอนามัยเด็กและ
เยาวชนในถิ่นทุรกันดารตาม
พระราชดำริสมเดจ็พระ
กนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุา เจ้าฟ้า
มหาจักรสีิรินธร มหาวชิราลง
กรณวราชภัคดฯี หมู่ที่ 10 

1.เพื่อส่งเสริมให้หญิงมีครรภ์ หญิง
ให้นมบุตร เด็ก ทารก และเยาวชน
ได้รับการบริการและการดูแลที่
เหมาะสม 
2.เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านได้รับ
ความรู้ด้านอาหารและโภชนาการ 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน/ผู้ปกครอง

เด็ก/หญิงตั้งครรภ์  
จำนวน 58 คน 

10,000 ไม่ปรากฎผู้ป่วยโรคทุพ
โภชนาการในกลุ่มเด็ก/
เยาวชน/หญิงตั้งครรภ์ 

ประชาชน/ผู้ปกครองเด็ก/
หญิงตั้งครรภ์ ได้รับการ
ส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพ
อนามัยที่ดี 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านน้ำเพาะ  
หมู่ 10 
 

39 โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ หมู่ที่ 11 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้รับ
ความรู้เรื่องสุขภาพเบื้องต้น 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน จำนวน 

60 คน 

10,000 สถิติการเสียชีวิตของ
ประชาชนในหมู่บ้านป่าเต้า 
ที่เกิดจากอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ทักษะการปฐมพยาบาล/การ
ช่วยคืนชีพในระดับพื้นฐานได้ 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านป่าเต้า  หมู่ 
11 
 

40 โครงการรณรงค์และแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ To Be 
Number One หมู่ที่ 11 

เพื่อรณรงค์ให้เยาวชนและประชาชน
ได้รับรู้ทราบถึงปัญหายาเสพติดและ
โทษของยาเสพติด 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน จำนวน 

60 คน 

10,000 ไม่ปรากฏผู้เสพยาเสพติดใน
บ้านป่าเต้า 

สนับสนุนนโยบายรัฐบาลใน
การป้องกันยาเสพติดใน
ประชาชนหมู่บ้านป่าเต้า 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านป่าเต้า  หมู่ 
11 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

41 โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ หมู่ที่ 12 

1.เพื่อพัฒนาศักยภาพอสม.และ 
ยกระดับขีดความสามารถให้เป็น
หมอหมู่บ้าน 
2.เพื่อพัฒนาประชาชนในหมู่บ้าน
ให้สามารถพึ่งพาตนเองทางด้าน
สุขภาพ 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน จำนวน 

60 คน 

10,000 สถิติการเสียชีวิตของ
ประชาชนในหมู่บ้านน้ำสอด 
ที่เกิดจากอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ทักษะการปฐมพยาบาล/การ
ช่วยคืนชีพในระดับพื้นฐานได้ 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านน้ำสอด หมู่ 
12 
 

42 โครงการส่งเสริมโภชนาการ 
และสุขภาพอนามัยเด็กและ
เยาวชนในถิ่นทุรกันดารตาม
พระราชดำริสมเดจ็พระ
กนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุา เจ้าฟ้า
มหาจักรสีิรินธร มหาวชิราลง
กรณวราชภัคดฯี หมู่ที่ 12 

1.เพื่อส่งเสริมให้หญิงมีครรภ์ 
หญิงให้นมบุตร เด็ก ทารก และ
เยาวชน ได้รับการบริการและการ
ดูแลที่เหมาะสม 
2.เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
ได้รับความรู้ด้านอาหารและ
โภชนาการ 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ประชาชน จำนวน 54 คน 

10,000 ประชาชน เด็ก เยาวชนมี
โภชนาการที่ถูกต้อง 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ความรู้ด้านโภชนาการและ
สุขภาพอนามัยสำหรับเด็กและ
เยาวชนที่ดี 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านน้ำสอด หมู่ 
12 
 

43 โครงการควบคุมหนอนพยาธิ
ตามพระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาเจ้าฟ้า
มหาจักกรสีิรริธร  มหาวชิรา
ลงกรณวราชภัคดฯี  หมู่ที่ 13 

เผยแพร่ความรู้เรื่องหนอนพยาธิ 
ได้แก่ ประชาชนได้รู้วิธีป้องกัน
ตนเองจากโรคหนอนพยาธิ 

อสม./ประชาชน/
คณะกรรมการหมู่บ้าน 

จำนวน 60 คน 

10,000 ไม่พบอัตราการป่วยเป็นโรค
หนอนพยาธิในปีพ.ศ.2567 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ความรู้การป้องกันโรค
หนอนพยาธิ 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านดวงคำ หมู่ 
13 
 

44 โครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพอนามัย
แม่และเด็ก หมู่ที่ 13 

เพื่อส่งเสริมผู้ปกครองและเด็ก
ได้รับการปลูกฝังพฤติกรรมการ
บริโภคอาหารให้ถูกต้องตามหลัก
อนามัย 

อสม./ประชาชน/
คณะกรรมการหมู่บ้าน 

จำนวน 60 คน 

10,000 ประชาชนกลุ่มแม่และเด็ก
ได้รับการส่งเสริมโภชนการที่
ดี 

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
โภชนาการและสุขภาพอนามัย
แม่และเด็กให้มีความเหมาะสม
ตามมาตรฐาน 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านดวงคำ หมู่ 
13 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

45 โครงการสืบสานพระราช
ปณิธานสมเดจ็ย่า ต้านภัย
มะเร็งเต้านม หมู่ที่ 14 

เพื่อให้สตรีอายุตั้งแต่ 30 ปีขึ้นไป
ได้รับความรู้เกี่ยวกับโรคมะเร็ง
เต้านมและมีแนวทางป้องกันเพื่อ
ลดปัจจัยเสี่ยงที่ก่อให้เกิด
โรคมะเร็งเต้านม 

คณะกรรมการหมู่บ้าน 
อสม./ประชาชน/กลุ่มสตรี 
อายุ 30 – 70 ปี จำนวน 

60 คน 

10,000 ไม่ปรากฎผู้ป่วยสตรีอายุ 
30-70ปี เจ็บป่วยด้วย
โรคมะเร็งเต้านม 

กลุ่มเป้าหมายได้รับการ
ส่งเสริมความรู้เรื่องมะเร็งเต้า
นม การตรวจมะเร็งเบื้องต้น 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านประดู่ หมู่ 
14 
 

46 โครงการปรับปรุงภาวะ
โภชนาการและสุขภาพอนามัย
แม่และเด็ก หมู่ที่ 14 

เพื่อส่งเสริมให้ผู้ปกครองและเด็ก
ได้รับการปลูกฝังพฤติกรรมการ
บริโภคให้ถูกต้องตามหลักอนามัย 

คณะกรรมการหมู่บ้าน/
ผู้ปกครอง/เด็ก/เยาวชน/
แกนนำสุขภาพหมู่บ้าน 

จำนวน 60 คน 

10,000 เด็ก/เยาวชน มีพัฒนาตาม
วัยระดับมาตรฐานและไม่
ปรากฎผู้ทุพโภชนาการใน
หมู่บ้านประดู่ 

กลุ่มเป้าหมายได้รับการ
ส่งเสริมโภชนการที่ถูกต้อง 

คณะกรรมการ
หมู่บ้านประดู่ หมู่ 
14 
 

47 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัคบ้า
ตามพระปณิธานของสมเด็จเจ้า
น้องนางเธอ  เจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารีกรม
สมเด็จพระศรีสวางควัฒนวรขัด
ติยราชนารี 

1.เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจ
ข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์  
2.เพื่อขับเคลื่อนโครงการ สัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

จำนวนสัตว์ สุนัข แมวขึ้น
ทะเบียนในพื้นที่  
จำนวน 565 ตัว 

 
 
 
 
 

16,950 สุนัขและแมวจำนวน 565 
ตัว ได้รับวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 
 

ไม่พบสุนัขที่ติดเชื้อโรคพิษ
สุนัขบ้า 

สำนักปลัด 

48 อุดหนุนโรงเรียนบ้านเวียงสอง
ตามโครงการสมทบอาหาร
กลางวัน 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวันบริโภคครบ  5  หมู่ 

โรงเรียนบ้านเวียงสอง 
จำนวน 93 คน 

513,783 จำนวนเด็กเด็กมีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรงสมบูรณ์
เพิ่มขึ้น 

เด็กนักเรยีนได้รับประทาน
อาหารกลางวันครบ 5 หมู่ 

กองศึกษา 

49 อุดหนุนโรงเรียนบ้านน้ำสอด
ตามโครงการสมทบอาหาร
กลางวัน 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวันบริโภคครบ  5  หมู่ 

โรงเรียนบ้านน้ำสอด 
จำนวน 116 คน 

556,800 จำนวนเด็กเด็กมีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรงสมบูรณ์
เพิ่มขึ้น 

เด็กนักเรยีนได้รับประทาน
อาหารกลางวันครบ 5 หมู่ 

กองศึกษา 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

50 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการตาม
แนวทางมาตรฐานการศึกษา 
ศพด. และส่งเสริมให้เด็กเล็กมี
ความพร้อมในการเรียน 

ศพด.บ้านน้ำสอด 
จำนวน 24 คน  
 
 

262,236 เด็กได้รับการพัฒนาการด้าน
สุขภาพและการเรียนการ
สอนเพิ่มมากขึ้น 

เป็นค่าอาหารกลางวันและค่า
จัดการเรียนการสอน(รายหัว)
ของ ศพด.บ้านศาลาและบ้าน
น้ำสอด 

กองศึกษา 

51 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการตาม
แนวทางมาตรฐานการศึกษา 
ศพด. และส่งเสริมให้เด็กเล็กมี
ความพร้อมในการเรียน 

ศพด.อบต.และ 
จำนวน 15 คน 
 

176,370 เด็กได้รับการพัฒนาการด้าน
สุขภาพและการเรียนการ
สอนเพิ่มมากขึ้น 

เป็นค่าอาหารกลางวันและค่า
จัดการเรียนการสอน(รายหัว)
ของ ศพด.บ้านศาลาและบ้าน
น้ำสอด 

กองศึกษา 

52 โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ เพื่อให้เด็กนักเรียนได้ทำกิจกรรม
ร่วมกันในวันเด็กแห่งชาติ 

- ศพด.อบต.และ 
- ศพด.บ้านน้ำสอด  
- ร.ร.บ้านเวียงสอง 
- ร.ร.บ้านน้ำสอด 
จำนวนเด็ก  250 คน 

16,950 เด็กนักเรียนได้แสดง
ความสามารถด้านกิจกรรม
เพิ่มมากขึ้น 

เด็กนักเรียนมีโอกาสแสดง
ความสามารถ  กล้าแสดงออก
และได้รับความสนุกสนานตาม
วัย 

กองศึกษา 

53 โครงการแข่งขันกีฬานักเรยีน 
ต่อต้านยาเสพตดิ 

เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้
แสดงออกทางด้านกีฬา  เป็นการ
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และ
ห่างไกลยาเสพติด 

ศพด.อบต.และ   
ศพด.บ้านน้ำสอด   
จำนวนเด็ก  39 คน 

12,550 ปัญหายาเสพตดิในโรงเรียน
ลดลง ร้อยละ 90  

นักเรียนและเยาวชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม และไม่เกี่ยวข้อง
กับยาเสพตดิ 

กองศึกษา 

54 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิโดยการสร้าง
ภูมิคุ้มกันในเด็กและเยาวชน 

เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้เด็กเยาวชน
ด้านยาเสพติด  และส่งเสริมเด็ก
เยาวชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม
และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

เด็กนักเรียนศพด. 
บ้านน้ำสอด  
จำนวนเด็ก  55 คน 

5,200 เด็กร้อยละ ๑๐๐ เด็ก
นักเรียนได้รับความรู้จาก
กิจกรรมใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์เพิ่มขึ้น 

เด็กเยาวชนมีภูมิคุ้มกันด้านยา
เสพติดและได้มสี่วนร่วมใน
กิจกรรมและใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

กองศึกษา 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

55 โครงการจัดงานประเพณีหก
เป็งนมัสการพระธาตุเจ้าภู
เพียงแช่แห้ง (อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองทุ่งช้าง) 

เพื่อให้ประชาชนได้ร่วมกันสืบ
สานและอนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไป 

พระมหาธาตุเจ้าภูเพียงแช่
แห้ง  อ.ภูเพียง จ.น่าน 

14,880 ประชาชนได้มีส่วนร่วม
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่
ต่อไป 

ประชาชนในพื้นที่ร้อยละ 90 
ได้ร่วมกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น 

กองศึกษา 

56 โครงการสืบสานประเพณลีอย
กระทง 

เพื่อให้ประชาชนได้ร่วมกันสืบ
สานและอนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไป 

ประชาชน จำนวน   
13 หมู่บ้าน 

21,350 ประเพณีได้รับการอนุรักษ์
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

กองศึกษา 

57 โครงการสืบสานงานประเพณี
เข้าพรรษา 

เพื่อให้ประชาชนได้ร่วมกันสืบ
สานและอนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไป 

ประชาชน จำนวน   
13 หมู่บ้าน 

8,640 ประเพณีได้รับการอนุรักษ์
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

กองศึกษา 

58 โครงการร้อยรักดวงใจสายใย
รัก ผู้สูงอายุ 

เพื่อให้ความสำคัญกับผู้สูงอายุ
และประเพณีของไทยให้คงไว้
สืบไป 

ผู้สูงอายุอบต.และ  
จำนวน  120  คน 

21,600 ได้สืบสานประเพณี
วัฒนธรรมของไทยให้คง
สืบไป 

ผู้สูงอายุได้ทำกิจกรรมร่วมกัน
และได้สืบสานประเพณีของ
ไทยให้คงไว้สืบไป 

กองศึกษา 

59 โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ประชาชนช่วยกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 

จำนวน 12 หมู่บ้านได้แก่ 
หมู่ 1 2 4 5 7 8 9 10 11 
12 13 และ หมู่ 14อบต.
และ  

40,320 จำนวนทรัพยากรธรรมชาติฯ
ได้รับการอนุรักษ์ อย่าง
ยั่งยืนเพิ่มมากขึ้น 

ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการ
อนุรักษ์ อย่างยั่งยืนสืบไป 

สำนักปลัด 

60 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า  กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรีสิ
รินธรฯ  สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) 

เพื่อขับเคลื่อนการทำงานของ
ตำบลและในการดูแลปกป้องฐาน
ทรัพยากรท้องถิ่นทั้งด้าน
กายภาพ ชีวภาพ  วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา 

ประชาชน คณะกรรมการ
หมู่บ้านบ้านน้ำสอด   
หมู่ 12 จำนวน 35 คน 
 

19,600 ร้อยละ 80 ของทรัพยากรฯ
และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับ
การอนุรักษ์เพิ่มขึ้น 

มีการขับเคลื่อนและฐานข้อมูล
และทรัพยากรท้องถิ่นด้าน
กายภาพ ชีวภาพ วัฒนธรรม
ภูมิปัญญา 

สำนักปลัด 
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ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

61 โครงการรบริหารจัดการคัดแยก
ขยะ 

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่รู้วิธีคัด
แยกขยะจากต้นทางจากครัวเรือน
และชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 

ประชาชนในพื้นที่อบต.และ 
จำนวน 30 คน 

10,630 จำนวนขยะในชุมชนลดลง สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนใน
การกำจัดขยะที่ถูกวิธี ปริมาณ
ขยะลดลงทำให้หมู่บ้าน
ปราศจากเชื้อโรค 

สำนักปลัด 

62 ขุดบ่อขยะ บ้านศาลา หมู่ที่ 2 
ตำบลและ  

เพื่อให้ประชาชนมีบ่อทิ้งขยะใน
ชุมชนให้ถูกหลักสุขาภิบาล    

ขนาดกว้าง 10.00 เมตร 
ยาว 12.00 เมตร ลึก 2.80 
เมตร จำนวน 1 บ่อ 

 9,000 ประชาชนร้อยละ 80 มีที่ทิ้งขยะ
เพิ่มขึ้น  

ประชาชนมีที่ทิ้งขยะตามหลัก
สุขาภิบาล 

กองช่าง 

รวม 4,723,912  

 
ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลและดำเนินการโดยจัดซื้อ จัดหาครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) 

ลำดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
1 อุตสาหกรรม

และการโยธา 
ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เพื่อจัดซื้อครุภัณฑ์ใช้เพื่อผลิต

น้ำประปาหมู่บ้านให้ประชาชน
ในพื้นที่ 
 

เครื่องสูบน้ำแบบบจม 
 จำนวน 2 เครื่อง  ขนาด 2 นิ้ว 
3 แรงม้า 3 เฟส 380 โวลล์  

32,000 อบต.มีครุภัณฑ์ใช้ในการผลิต
น้ำประปาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพประชาชนมีน้ำ
เพียงพอต่อการอุปโภค บริโภค 

กองช่าง 

2 แผนงาน
สาธารณสุข 

วัสด ุ วัสดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์ เช่นน้ำยากำจัด
ยุง คลอรีน  สารส้ม เคมีภัณฑ์  
ยาเวชภัณฑ์ ฯลฯ 

หมู่บบ้าน เกิดโรคระบาดในพื้นที่
ได้แก่ หมู่ 1 หมู่ 4 หมู่  7 หมู่ 8 
หมู่ 9 หมู่ 12 หมู่13  

30,900 สามารถควบคุมโรคระบาดใน
พื้นที่ประชาชนในพื้นที่ได้รับ
การป้องกันโรคระบาดต่างใน
พื้นที่ได้มีประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

3 แผนงาน
การศึกษา 

วัสด ุ วัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

ค่าใช้จ่ายอาหารเสรมิ (นม) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและนักเรยีน
ชั้นประถมศึกษาตำบลและ 

ศพด.บ้านน้ำสอด 
ศพด.บ้านศาลา 
โรงเรียนบ้านเวียงสอง 
โรงเรียนบ้านน้ำสอด 

530,563.80 เด็กได้รับอาหารเสริมครบถ้วน
ทั้ง 5 หมู่ช่วยการเจริญเติบโต
แข็งแรง 

กองศึกษา 

รวม 593,463.80  
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ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น 

 
ลำดับ โครงการพัฒนา 

 
วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

1 อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัว
ระดับตำบลและ 

เพื่อส่งเสริมความรัก
ความอบอุ่นของสถาบัน
ครอบครัว 

ครอบครัวในตำบลและ 
จำนวน 45 คน 

15,000 สถาบันครอบครัวมี
ความเข้มแข็งมากขึ้น 

ศพค.สามารถดำเนิน
กิจกรรมของศูนย์อย่าง
เข้มแข็งมีประสิทธิภาพ 

สำนักปลัด 

2 โครงการอบรมอาชีพคนพิการ
ตำบลและ (การทำแก้วน้ำจาก
กระป๋องเครื่องดืม่) 
 

เพื่อส่งเสริมให้คน
พิการ/ผูดู้แลมีงานทำ มี
รายได้ และมีการ
รวมกลุม่คนพิการใน
ตำบล 

ผู้พิการและผูดู้แลคนพิการใน
ตำบลและ จำนวน 20 คน 

10,750 คนพิการมี/ผู้ดูแลคน
พิการได้เพิ่มทักษะด้าน
อาชีพมากขึ้น 

คนพิการ/ผู้ดูแลมีงาน
ทำ มีรายได้เสริม และ
มีการรวมกลุ่มคน
พิการในตำบลและ 

สำนักปลัด 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กเข้าสู่พื้นที่การเกษตร 
ตำบลและ หมู่ที่ 7   

เพื่อให้การสัญจรสะดวก
และปลอดภัย 

จำนวน 4 ช่วง ขนาด กว้าง 3-4 
เมตร  ยาวรวม 3,285 เมตร หนา 
0.15 เมตร และมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  
11,440 ตารางเมตร 

6,609,000 ประชาชนมีถนนสัญจร
สะดวกปลอดภัยเพิ่ม
มากขึ้น 

ประชาชนมีถนนสัญจร
สะดวกปลอดภัยเพิ่ม
มากขึ้น 
 

กองช่าง 

4 โครงการจัดงานนมัสการพระ
ธาตุภูเพียง 

เพื่อสืบทอดประเพณี
ท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไป 

1 ครั้ง /ปี 
พระธาตุภเูพียง ตำบลและ 

50,000 ประเพณีได้รับการ
อนุรักษ์จากรุ่นสู่รุ่น
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ร่วม
ประเพณีท้องถิ่นและ
ได้รับการถ่ายทอดจาก
รุ่นสู่รุ่นต่อไป 

กองศึกษา 

รวม 6,684,750  
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ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลและเป็นหน่วยดำเนินการโครงการที่กันเงินงบประมาณจากปี พ.ศ. 2566 (แบบ ผ.01) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
 

วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1 โครงการก่อสร้างถังเก็บน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านศาลา  
หมู่ 2 (สาธารณประโยชน์ของ
หมู่บ้านศพด.เก่า) 

เพื่อให้มีน้ำเพียงพอต่ออุปโภค  
บริโภค และการทำการเกษตร 

บ้านศาลา หมู่ 2 
กว้าง 4 เมตร ยสาว 4 เมตร 
สูง 2.40 เมตร 

170,000 หมู่บ้านมีถังกักเก็บน้ำ 
คสล.เพิ่มขึ้น 
 

ประชาชนมีที่กักเก็บน้ำไว้ใช้ใน
การอุปโภค  บริโภคในฤดูแล้ง
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเฟือย
ลุง หมู่ 9 

เพื่อให้มีระบบการระบายน้ำที่ดี 
และไม่ให้เกิดน้ำท่วมขัง 

บ้านเฟือยลุง หมู่ 9 
(หน้าบ้านนายศรายุทธ โทปุริ
นทร์) ขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.30  เมตร ยาวรวม  
61.20 เมตร 

144,000 มีระบบระบายน้ำที่ดี
เพิ่มมากขึ้น 

ป้องกันน้ำท่วมที่มีระบบระบาย
น้ำที่ดีน้ำไม่ท่่วมขังที่อยู่อาศัย 

กองช่าง 

3 โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านน้ำสอด หมู่ 12 

เพื่อให้มีสถานที่เตรียมความพร้อม
สำหรับการเรียนการสอนเด็กเล็ก 

ขนาดกว้าง 2.50 เมตร  
และขนาดกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 7.00 เมตร 

200,000 ศพด.มีสภาพการใช้
งานดีขึ้น 

ศพด.ได้รับการปรับปรุงมีสภาพ
การใช้งานดีขึ้นรองรับการเรียน
การสอน 

กองช่าง 

รวม 514,000 
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2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล  การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความสำเร็จของแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไป ตามเป้าหมายการพัฒนาทีสอดคล้องกับ
พันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้น
ประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาสามปี ถึงระยะใดแล้ว ซ่ึงเทคนิคอย่างง่ายท่ีสามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart ท่ีจะ
ทำให้หน่วยงานสามารถ ติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปีมีการดำเนินการช่วงใด ตรงกำหนด
ระยะเวลาท่ีกำหนดไว้ หรือไม่ แผนดำเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน   
  การประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน 
( Standard criteria ) และตัวชี้วัด ( indicators ) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินเพื่อให้เกิดความชัดเจน เป็น
ระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงาน 
และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/โครงการอย่างมีระบบ
แล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพื่อการดำเนินการต่อไปหรือยุติการดำเนินงานโครงการนั้น 
วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยกำหนดรูปแบบแผนที่จะ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล เพื ่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม /โครงการอยู ่ภายใต้ระยะเวลาและ
งบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้หรือไม่ โดยการติดตามเป็น
การตรวจสอบระหว่างการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะท่ีทำการประเมินผลเป็นการตรวจสอบ
ท่ีเกิดข้ึนจริงเม่ือดำเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้  

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  มีข้ันตอนในการดำเนินการดังนี้     
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพื่อกำหนด
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
ดังนี้     
   1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
อาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดังนี้   
    1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ท่ีกำหนด  
    2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน  
    3. ความก้าวหน้ากิจกรรมท่ีกำหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล 
(Monitoring)  
    4. ประสิทธิภาพ  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรท่ีใช้
โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
    5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลท่ีได้รับ  
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    6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ท่ีเกิดจากการทำ กิจกรรมท่ี
มีต่อกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับบริการและการประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรม  
    7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด   คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน อาจนำแนวทางท้ังหมดท่ีกำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมินความสอดคล้องและสามารถ
วัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถ่ินได้ ท้ังนี้ข้ึนอยู่กับ คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
   1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   
    1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
    2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
    3. การประเมินผลกระทบ    
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได้ตลอด 
ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ินตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชน
ในท้องถ่ินทราบโดยท่ัวกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 
เพ่ือให้ผู้บริหาร ท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  

2.4 กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กำหนด 
เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
  1. การใช้แบบสอบถาม  
  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 

2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล      
  แบบท่ี 1   
  เรื่องที่  1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบประเมิน
ตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
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  เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะทำการประเมินหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน
แล้ว 
  แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมี
กำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มต้ังแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือน
ตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสท่ี 1,(เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสท่ี 2,(เดือนเมษายน - มิถุนายน) ไตรมาสท่ี 3 และ 
(เดือนกรกฎาคม - กันยายน) ไตรมาสท่ี 4 
  แบบที่ 3  แบบที่ 3/1แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมิน
ตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์ท่ีกำหนด
ไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
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ส่วนท่ี 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
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1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน          

1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ครั้งท่ี  1 เม่ือวันท่ี  1 พฤศจิกายน 2567  เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของชื่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  

20 19 95 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 100 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 55 91.66 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 5 5 100 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ       5 5 100 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development 

Goals : SDGs) 
5 4 80 

 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 100 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด        
5 5 100 

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน       5 5 100 
 3.7 วิสัยทัศน์ 5 4 80 
 3.8 กลยุทธ์       5 4 80 
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4 80 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 4 80 
 3.11 แผนงาน 5 5 100 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 100 

รวมคะแนน  100 94  
 
  1) พบว่าประเด็นการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  ได้คะแนนสูงสุด   20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  
100  ของคะแนนในประเด็น  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ และคิดเป็นร้อยละ100 ของคะแนนในภาพรวม
ท้ังหมด 
                     ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลการวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตำบล
และ นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ มีการวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายา
เสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นข้อมูล การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถ่ิน ครบถ้วน  
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  2) พบว่าประเด็นเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ได้
คะแนนต่ำสุด  3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  60 ของคะแนนในประเด็น ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย และคิดเป็นร้อยละ  
88.33 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
   ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล.การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์  SDGs  และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  ยังไม่ครอบคลุม   
    
  1.2 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั ่วไปและข้อมูลพื ้นฐานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลและ   

20 19 95  

 1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั ้งของ
หมู ่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะ
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2)  ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั ้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุ
และจำนวนประชากร ฯลฯ 

5 5 100 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูล
พ้ืนฐานครบถ้วน 
ข้อมูลเก่ียวกับดา้นการเมือง
เช่นการแบ่งเขตเลือกตั้ง
จำนวนผู้มสีิทธิเลือกตั้งและ
ผู้มาใช้สิทธิครั้งล่าสดุปี 
2564 รวมถึงข้อมูลจำนวน
ประชากรในพ้ืนท่ี ครบถ้วน 

3)  ข ้ อม ู ล เก ี ่ ยวก ับสภาพทางส ั งคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพ
ติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช ่น การน ับถ ือศาสนา ประเพณีและงาน
ประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ ่น ภาษาถิ ่น สินค้า
พ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

5 5 100 ข้อมูลสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด 
การสังคมสงเคราะห์ 
ครบถ้วน 

ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการ
พ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
ครบถ้วน 

5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ 
ฯลฯ 
6)  ข ้ อม ู ล เก ี ่ ยวก ับระบบเศรษฐก ิ จ  เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

5 5 100 ข้อมูลเก่ียวกับระบบ
เศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสตัว์ การ
บริการ การท่องเท่ียว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/์
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถ่ิน (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) ครบถ้วน 
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ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา 
ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจำปี ภูมปัิญญา
ท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค้า
พ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
ฯลฯ และอ่ืนๆ ครบถ้วน 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ 
ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ ่นหรือการใช้ข ้อมูล จปฐ. 
ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลและ   

5 4 80 ข้อมูลเก่ียวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ 
ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ครบถ้วน 

ข้อมูลการสำรวจและจัดเก็บ
ข้อมูลเพ่ือการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ินหรือการ
ใช้ข้อมูล จปฐ.ครบถ้วน 

ข้อมูลการประชุมประชาคม
ท้องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถ่ิน โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วม
ทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพ่ือ
แก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถ่ินตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลและครบถ้วน 

รวม 20 19 95  
  
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลและพบว่าข้อมูลสภาพทั่วไปมีความครอบคลุม  ครบถ้วน  ทั้งข้อมูลด้านกายภาพ  ภูมิศาสตร์ต่าง ๆ  
การเม ืองการปกครอง  สภาพสังคม   บร ิการพื ้นฐานในพื ้นที ่   ระบบเศรษฐกิจ  ศาสนาและว ัฒนธรรม            
ทรัพยากรธรรมชาติ และฐานข้อมูลท่ีสำคัญอ่ืน ๆ  
 
1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  20 100  
 1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง 

ความสอดคล ้ องย ุ ทธศาสตร ์ จ ั งหวั ด 
5 5 100 มีการวิเคราะห์ท่ีครอบคลมุ

ความเช่ือมโยง ความ
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น นโยบายของ
ผ ู ้บร ิหารท้องถิ ่น รวมถึงความเชื ่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-
up/Top-down) 

สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลและ 
นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน 
รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  
 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศ ึ กษา สาธารณส ุ ข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี 
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
เป็นต้น 

5 5 100 มีการวิเคราะห์ทางสังคม เช่น 
ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ  
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมปัิญญาท้องถ่ิน
ข้อมูลครบถ้วน 

3) การวิเคราะห์สิ ่งแวดล้อม พื ้นที ่สีเขียว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ ่งที ่เกิดขึ ้น การประดิษฐ์ที ่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มตา่ง 
ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป 
เป็นต้น 

5 5 100 มีการวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม 
พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐ์
ข้อมูลครบถ้วน 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ  

5 5 100 มีผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถ่ิน ดว้ยเทคนิค 
ข้อมูลครบถ้วน 

รวม 20 20 100   

  
สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  ข้อมูลการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพภายในองค์การบริหารส่วนตำบลและ ได้มีการนำเสนอ
ข้อมูลต่างๆท่ีเก่ียวข้องไว้ได้ครบถ้วน เพียงพอในการนำไปเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์เพ่ีอวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
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1.4 ยุทธศาสตร์ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 60 56 93.33  
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-

2580) การกำหนดและการวิเคราะห์
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
และประเด ็นย ุทธศาสตร ์ขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

5 5 100 มีการกำหนดและการ
วิเคราะห์ยทุธศาสตร์ชาติ 20 
ปี ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี และ
ประเด็นยทุธศาสตร์ของ
องค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน
ครบถ้วน 

 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13 
การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุด
หมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

5 5 100 ได ้ มี การกำหนดและการ
วิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติบับที่ 12 
ที ่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ ่นขององค์การปกครอง
ส ่วนท ้องถ ิ ่นตามประเด็น
ย ุทธศาสตร ์และประเด็น
ย ุ ทธศาสตร ์ ขององค ์ กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

3.3 เป ้ าหมายการพ ัฒนาท ี ่ ย ั ่ งยื น 
(Sustainable Development Goals: SDGs) 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGs ที ่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

5 4 80 มีการกำหนดและการ
วิเคราะห์เป้าหมาย/
เป้าประสงค์ SDGs ท่ี
สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินตามเป้าหมาย/
เป้าประสงค์  SDGs  และ
ประเด็นยทุธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
ยังไมค่รอบคลมุ 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความ
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

5 5 100 การกำหนดและการวิเคราะห์
ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินมีความ
สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดยังไมค่รอ
รบคลมุเช่นยุทธศาสตร์
โครงสรา้งพ้ืนฐานควรปรบัปรุง
ให้ใกลเ้คียง 
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.. 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์
ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้ อง ถ่ิน
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมี
ส ่วนร ่วมขององค ์การบร ิหารส ่วน
จังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยง
กับแผนพัฒนาจังหวัด 

5 5 100 การกำหนดและการวิเคราะห์
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินสอดคล้องหรอื
เช่ือมโยงกับยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ีจัดทำข้ึน
แบบมสี่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดท่ีสอดคล้อง
หรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด  มีความสอดคล้อง 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับ
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ี
สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไป
ตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ี
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีกำหนดไว้ 

5 5 100 มีการกำหนดและการวิเคราะห์
สอดคล้องกับสภาพท่ัวไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐาน  สภาพสังคม  
เศรษฐกิจสิ่งแวดลอ้มของท้องถ่ิน  
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้อง
กับสภาพพ้ืนท่ีจริงและเป็นไป
ตามหน้าท่ีและอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  มีการ
กำหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์ท่ีกำหนด 

3.7 วิสัยทัศน์ 
การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซ่ึง
ม ีล ักษณะแสดงสถานภาพที ่องค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับสิ่งท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพ
ที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส ่ วนท ้ องถ ิ ่ นท ี ่ แสดงให ้ เห ็ น ถึ ง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

5 4 80 การกำหนดและการวิเคราะห์
วิสัยทัศน์  องค์กรองค์การ
ปกครองส่วนท้องถ่ินยังไม่ชัดเจน 
สอดคล้องกับความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถ่ิน  สิ่งท่ีจะ
เกิดข้ึนในอนาคต  ควรปปรบัปรุง 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 

 3.8 กลยุทธ์ 
การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็น
ช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำ
ตามหน้าท่ีและอำนาจขององค์กรปกครอง
ส ่วนท ้องถ ิ ่นท ี ่จะนำไปส ู ่การบรรลุ
ว ิส ัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ ่งที ่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามท่ีสำคัญ
ว่า ปัจจุบ ันเรายืนอยู ่  ณ จุดใด หรือ
ปัจจ ุบ ันเรากำล ังทำอะไรอยู ่แล ้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

5 4 80 มีการกำหนดและการวิเคราะห์
แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ  
ภารกิจหรอืสิ่งท่ีตอ้งทำตามหน้าท่ี
และอำนาจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินท่ีจะนำไปสู่การบรรลุ  
วิสัยทัศน์  หรือแสดงให้เห็นถึงยัง
ไมม่ีความชัดเจนในสิ่งท่ีจะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน   

3.9 เป ้าประสงค ์ของแต ่ละประเด็น          
กลยุทธ์ 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์
ของแต ่ละประเด ็นกลย ุทธ ์ม ีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อ  กลยุทธ์และ
ยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ินคืออะไร 

5 4 80 มีการกำหนดและการวิเคราะห์
เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกล
ยุทธ์ยังมีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยทุธ์และ
ยุทธศาสตร์ท่ีจะเกิดข้ึน  มุ่งหมาย
สิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน   

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์(Positioning) 
การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมีความ
มุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพ
ของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งท่ีเป็นจริงหรือมีอยู่จริงคือ
อะไรท่ีจะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 
 

5 4 80 มีการกำหนดและวิเคราะห์จดุยนื
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
ยังขาดความมุ่งมัน่อันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือ
บรรลุวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พัฒนาให้เกิด
ผลสำเรจ็ได ้
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 

 3.11 แผนงานการกำหนดและการ
ว ิเคราะห์แสดงให ้เห ็นถ ึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงาน
การจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีจะ
เก ิดข ึ ้นซ ึ ่งสอดคล้องกับว ิส ัยทัศน์ท่ี
กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคือ
อะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตาม
แผนงานหรือไม่ 

5 5 100 มีการจำแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
เป็นการวางแผนงานตาม
วิธีการจำแนกแผนงานการ
จัดทำงบประมาณบาง
โครงการ  ยังไม่ถูกต้องตาม
แผนงาน  ควรมีการปรับปรุง
แก้ไข 

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
การกำหนดและการว ิ เคราะห์ความ
เชื ่อมโยงองค์รวมที ่นำไปสู ่การพัฒนา
ท้องถิ ่นท่ีมาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได ้แก ่ ย ุทธศาสตร์ชาต ิ 20 ปี (พ.ศ. 
2561-2580)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับท่ี 
13 SDGs แผนพ ัฒนาจ ั งหว ัด/กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน มีความสัมพันธ์หรือ
เชื ่อมโยงกันอย่างไรเพื ่อให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับ  
มหภาค 
 

5 5 100 มีการกำหนดและการ
วิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์
รวมท่ีนำไปสู่การพัฒนา
ท้องถ่ินท่ีมาจากยุทธศาสตร์
ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-
2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
แผนพัฒนาจังหวัด /กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
เขตจังหวดัและยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินมีความสัมพันธ์หรือ
เชื่อมโยงกันอย่างไร เพ่ือให้
การพัฒนาท้องถ่ินสอดคล้อง
กับยุทธศาสตรร์ะดับมหาภาค 

รวม 60 55 91.66  
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ 
  เมื่อพิจารณาในภาพรวมของยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ กับยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ของชาติ 20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัดน่าน 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงอย่างชัดเจนในการนำมาเป็นแนวทางกำหนด
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   องค์การบริหารส่วนตำบลและมีบทบาทหน้าท่ีในการ
ส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่มอาชีพต่างๆและประชาชนในพ้ืนที่ รวมทั้งด้านสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนในพื้นที่ให้ดีขึ้น  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  ภายใต้วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยและหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดังนั้น จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์  คือ พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  อนุรักษ์
และสืบสานวัฒนธรรมล้านนาและภูมิปัญญาท้องถ่ิน และเร่งฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  กลไกหลักในการพัฒนาท้องถ่ิน
ด้านการส่งเสริมอาชีพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต และจัดบริการสาธารณะตอบสนองความต้องการให้กับประชาชนใน
พ้ืนท่ีได้เหมาะสม 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา ท้องถ่ิน          
2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ครั้งที่ 1 เมื่อวันท่ี  4 พฤศจิกายน 2567  
เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละของคะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 100 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน

เชิงปริมาณ  
10 9 90 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ  

5 4 80 

4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 10 10 100 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประกอบด้วย 30 26 

 
86.66 

 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่

การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 3 60 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

5 4 80 

 5.5 การกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

5 4 80 

 5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 

5 5 100 

6 โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 27 77.14 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีในภาพรวม 
5 4 80 
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 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

5 4 80 

 6.3 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

5 4 80 

 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เก่ียวกับสุขภาวะ 

5 4 80 

 6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี ่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา ว ัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

5 4 80 

 6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เก่ียวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

5 4 80 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

5 3 60 

รวมคะแนน  100 86 86 
 
  1) พบว่าประเด็น 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการได้คะแนนสูงสุด 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ100 ของ
คะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน และคิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
   ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผลโครงการมีความชัดเจนมีวัตถุประสงค์ เป้าหมายท่ีชัดเจนสามารถตอบสนอง
ต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของท้องถ่ินได้ 
                2) พบว่าประเด็น 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ  ได้
คะแนนต่ำสุด 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  60 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี และคิดเป็นร้อยละ77.14ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
                    ท่ีเป็นเช่นนั้น/เหตุผลโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
เก่ียวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ ได้ร้อยละ  57.14 แผนฯปี 2567 มีจำนวน 48 โครงการข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายปี 2567 มีจำนวน  7 โครงการ   
                3) พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจำนวนโครงการท้ังหมด  69 โครงการ ได้คะแนน  5  คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในความชัดเจนของชื่อโครงการ ซึ ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไรในอนาคต  
  4) พบว่ากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 69 โครงการ ได้
คะแนน  5  คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
  5) พบว่าการนำผลผลิต/โครงการที่ปรากฏตามแบบ ยท. 01 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ได้นำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน
ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม การจ่ายขาดเงินสะสม การโอนงบประมาณเพิ่ม การโอนตั้งจ่าย
ใหม่ จำนวน 86 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 41.75 ของโครงการทั้งหมดที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน  206 โครงการ (จากโครงการท้ังหมด) 
   



74 

 

 
 
2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 100  
 1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์

ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท่ีประชาชนต้องการให้ดำเนินการและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิง
เทคนิค Demand  (Demand 
Analysis)/Global  Demand หรืออ่ืน ๆ  
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

5 5 100 ข้อมูลการวิเคราะห์ศักยภาพ
ด้านเศรษฐกิจด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  ครบถ้วน 

 

 2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์
ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มท่ี
จะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการพัฒนา
ท้องถิ ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend ห ร ื อ น ำ เทคน ิ ค  Demand  
(Demand Analysis)/Global  Demand 
หร ืออ ื ่น ๆ มา เช ื ่ อมต ่อ  เป ็นการ
วิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

5 5 100 การประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต
ทิศทาง  แนวโน้มท่ีจะเกิดข้ึน
หรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาท้องถ่ิน  การวิเคราะห์
โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ครบถ้วน 

รวม 10 10 100  
   
  สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
                        จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลและ มีความสัมพันธ์กับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13  ยุทธศาสตร์กลุ ่มจังหวัด/จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดน่าน ข้อมูลการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ
ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ครบถ้วน 
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2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเม ินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

10 9 90  

 1) การกำหนดและการว ิ เคราะห์การ
ควบคุมที ่ม ีการใช้ต ัวเลขต่าง ๆ เพ่ือ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ก็ค ือผลผลิตเป็นไปตามท่ี
ต ั ้งเป ้าหมายเอาไว ้หร ือไม ่ จำนวนท่ี
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวน
ที ่ ไม ่สามารถดำเน ินการได ้ สามารถ
อธ ิบายได ้ตามหล ั กประส ิทธ ิ ภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
หน้าท่ีและอำนาจท่ีได้กำหนดไว้ 

5 5 100 ในเชิงปริมาณโครงการท่ีเป็น
โครงสร้างพ้ืนฐานควรแยก
การบริหารจัดการน้ำจะได้
วัดโครงการไดต้ามเป้าหมาย  
 
 

2 )  การกำหนดและการว ิ เคราะห์
ผลกระทบ/ส ิ ่ งท ี ่ กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ท่ีเกิดจาก (1) ได้
มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบ
ของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 4 80 การวิเคราะห์ในเชิงปริมาณ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ
เช ่น  กราฟ  สถ ิต ิ   ควร
ดำเนินการประกอบให้มาก
ข้ึนจะช่วยในเรื่องการสื่อสาร
ง่ายข้ึน 
 

รวม 10 9 90  
   
 สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
               การวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆเช่น  กราฟ  สถิติ  ควรดำเนินการประกอบ
ให้มากข้ึนจะช่วยในเรื่องการสื่อสารง่ายข้ึน  และโครงการท่ีเป็นโครงสร้างพ้ืนฐานควรแยกการบริหารจัดการน้ำจะได้
วัดโครงการได้ตามเป้าหมาย  
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2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

3 การประเม ินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

5 4 90  

 1) การกำหนดและการว ิ เคราะห์การ
ประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้
เพื ่อว ัดว ่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการใน
พ้ืนท่ี  ตรงต่อความต้องการของประชาชน 
และเป ็นไปตามหน ้ าท ี ่ และอำนาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ 
วัสดุการดำเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้
การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผล
การปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์
และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามที ่ได้ร ับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์
ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) 
โครงการท่ีดำเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) ท่ีเกิดจากได้มีการวิเคราะห์
ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขท่ีประชาชนได้รับด้วยรูปแบบ
ของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5     4 80 จากการสำรวจตามแบบ
ประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนโดยเฉพาะโครงการ
ท่ีเป็นโครงการพัฒนาส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของประชาชนจะ
เป็นโครงการท่ีประชาชนพึง
พอใจและประชาชนได้รับ
ประโยชน์โดยตรง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การวิเคราะห์ผลกระทบด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่างๆเช่น  
กราฟ  สถิติ เป็นต้น ควร
ดำเนินการประกอบให้มากข้ึน
จะช่วยในเรื่องการสื่อสารง่าย
ข้ึน   

รวม 5 4 80  
   
    สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
  การวิเคราะห์ผลกระทบด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆเช่น  กราฟ  สถิติ เป็นต้น ควรดำเนินการประกอบ
ให้มากข้ึนจะช่วยในเรื่องการสื่อสารง่ายข้ึน   
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 2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 

4 ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์ แผนงานการ
พัฒนา 

10 10 100  

 1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ท่ี
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงาน
ท่ีจะพัฒนาท้องถ่ินซ่ึงผ่านการวิเคราะห์
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์ Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand/Trend หลัก
การบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ  โดย
นำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ี
เป็นรูปธรรม 

5 5 100 การกำหนดและการวิเคราะห์กล
ยุทธท่ีสอดคล้องแผนงาน และ
งาน ท่ีจะพัฒนาท้องถ่ินซ่ึงผ่าน
การวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนา
ท้องถ่ินด้วยเทคนิคการวิเคราะห์
เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน  ได้
ครบถ้วนทุกด้าน ท้ังด้าน
เศรษฐกิจ   ด้านสังคม  ด้าน
การเมือง การบริหาร ดา้น
การศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม
และกีฬา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
และผังเมือง  ด้านสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม    และการ
ประเมินสถานการณื
สภาพแวดล้อมภายนอกท่ี
เก่ียวข้อง 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์
สอดคล้องกับย ุทธศาสตร ์การพัฒนา
ท ้องถ ิ ่น นำไปสู่การจ ัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภ ัณฑ์ ว ัสดุในการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะท่ี
เป็นรูปธรรม 

5 5 100 การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถ่ิน นำไปสู่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครภุัณฑ์ วัสดุใน
การจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะท่ีเป็นรปูธรรม
ครบถว้น 

รวม 10 10 100  
   
 สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  กำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธท่ีสอดคล้องแผนงาน และการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถ่ิน นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือการ
พัฒนาท้องถ่ิน  ได้ครบถ้วนทุกด้าน ท้ังด้าน 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 30 26 86.66  
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการ
ที ่ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ท่ีกำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์
สนองต ่อย ุทธศาสตร ์การพัฒนาของ
องค ์ กรปกครองส ่ วนท ้ องถ ิ ่ นและ
ดำเนินการเพื ่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ที ่กำหนดไว้ชื ่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือ
สิ่งท่ีจะทำนั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

5 5 100 โครงการมีความชัดเจนมี
วัตถุประสงค์ เป้าหมายท่ี
ชัดเจนสามารถ
ตอบสนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของท้องถ่ินได้ 

5.2 กำหนดว ัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการการกำหนดวัตถุประสงค์ของ
โครงการต ้องม ีความช ัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนา
ท้องถ่ิน โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
ม ีความเป ็นไปได ้ช ัดเจนม ีล ั กษณะ
เฉพาะเจาะจง จะดำ เน ินการ เ พ่ือ
สนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

5 5 100 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการมี
วัตถุประสงค์ชัดเจน 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้องสภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคต
เป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ช ัดเจน  สามารถระบ ุจำนวนเท ่ าใด  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ ่มเป้าหมาย  พื ้นที ่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ ่มต้น
ในช่วงเวลาใดและจบลงเมื ่อใด  ใครคือ
กล ุ ่ มเป ้ าหมายของโครงการ หาก
กลุ ่มเป้าหมายมีหลายกลุ ่มก็ให้ระบุว่า
กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการ
ราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

5 3 60 มีความชัดเจนของ
กลุ่มเป้าหมายนำไปสู่การต้ัง
งบประมาณได้ถูกต้องได้ท้ังใน
ปัจจุบันและในอนาคต 
 
 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนา
ท้องถิ ่นเพื ่อจัดทำบริการสาธารณะหรือ
ก ิจกรรมสาธารณะเพ ื ่อประโยชน ์ของ
ประชาชนในท้องถิ ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณ
ราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
หรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัต ิการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการกำหนด
ราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 
การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

5 4 80 การประมาณการในโครงการ
ยังไม่ถูกต้องสมบูรณ์ เป็น
การประมาณการคร่าวๆ 
เห็นควรปรับปรุงการ
ประมาณการ 
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2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้อง
คำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความม ีประส ิทธ ิภาพ 
(Efficiency) (3) ความม ีประส ิทธ ิ ผล 
(Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อม
ล้ำในการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปสู ่ความ
ยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัด
ได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได้ 
ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

 5.5 ม ีการกำหนดต ัวช ี ้ ว ั ด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่า
จะได้ร ับมีการกำหนดตัวชี ้ว ัดผลงาน (Key 
Performance Indicator: KPI) ที ่สามารถวัด
ได ้  (measurable) ใช ้ บอกประส ิทธ ิ ผล 
(effectiveness) ใช ้ บอกประส ิ ทธ ิ ภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที ่ เก ิดสิ ่งที ่ ได ้ร ับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดง
ให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จ
อย ่างไรหร ือผลที ่คาดว ่าจะได ้รับ
อย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้ง
หนึ ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ ่งโครงการ/ความ
กว้าง/ความยาว ฯลฯ 

5 4 80 การกำหนดตัวชี้วัด (KPI) โครงการ
ส ่ วนม ากจะกำหนดต ั ว ช ี ้ วั ด
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และยัง
มีบางโครงการควรมีการปรับปรุง
ต ั ว ช ี ้ ว ั ด ใ ห ้ ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์ให้มากกว่าน้ี 
เป้าหมายของโครงการยุทธศาสตร์
ก า รพ ัฒนาอบต .และม ี ความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคลอ้งกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิฉบับท่ี 12 เกือบทุกด้าน  
การกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) โครงการ
ส่วนมากจะกำหนดตัวช้ีวัด
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และยัง
มีบางโครงการควรมีการปรับปรุง
ตัวช้ีวัดให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ให้มากกว่าน้ี 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้ รับสอดคล้องกับ
โครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ดำเนินงานตามโครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลท่ี
เกิดขึ ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว ่ าว ั ตถ ุประสงค ์ซ ึ ่ งการเข ี ยน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไป

5 5 100 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ผล
ท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดข้ึนได้จริง
จากการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ ใน
แผนพัฒนา 
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ได ้ และม ีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเน ินงานตามโครงการ (2) ว ัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุ
สิ ่งที ่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

 
 
สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  โครงการมีความชัดเจนมีวัตถุประสงค์ เป้าหมายท่ีชัดเจนสามารถตอบสนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของท้องถ่ินได้ แต่การประมาณการในโครงการยังไม่ถูกต้องสมบูรณ์ เป็นการประมาณการ
คร่าวๆ เห็นควรปรับปรุงการประมาณการในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อไป 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 

6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 

35 27 77.14  

 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวมโครงการพัฒนาท้องถิ ่นนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม ประกอบด ้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง  ๆท่ีนำไป
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว้ 

5 4 80 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ได้ร้อยละ 
44 
แผนฯปี 2567 
 มีจำนวน 206 โครงการ 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี 
2567  
มีจำนวน 86 โครงการ 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย ป ร ะ จ ำ ปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ เพื ่อแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนใน
ท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ

5 4 80 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในการแก้ไขปัญหา
ความยากจน ได้ร้อยละ 35.71 
แผนฯปี 2567 
 มีจำนวน 27 โครงการ 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี 
2567  
มีจำนวน  14 โครงการ 
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งบประมาณรายจ ่ ายประจำป ี ตาม
ข ้อบ ัญญัต ิ/เทศบ ัญญัต ิงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว้ 
6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ี
นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ  ท่ีดำเนินการเก่ียวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านการ
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว้ 

5 4 80 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในด้านการบริหารการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดล้อม 
 ได้ร้อยละ  36.36 
แผนฯปี 2567 
 มีจำนวน 11 โครงการ 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี 
2567 
มีจำนวน 3 โครงการ 
ได้ร้อยละ  27.27 
 

 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

 6.4 โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับสุขภาวะ 
โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี  ประกอบด้วย
โครงการ  กิจกรรม  ครุภณัฑ์ วัสดุ งานตา่งๆ ท่ี
ดำเนินการเก่ียวกับสุขภาวะหรอืการดำเนินการ
ด้านการสาธารณสุขภาวะหรอืการดำเนินการ
ด้านการสาธารณสุข   จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญตั/ิเทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีท่ีตั้งไว้ 

5 4 80 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในเก่ียวกับสุขภาวะหรอืการ
ดำเนินการดา้นการสาธารณสุข    
ได้ร้อยละ  46 
แผนฯปี 2567 
มีจำนวน 50 โครงการ 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี 
2567 มีจำนวน 23 โครงการ 

 6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย ป ร ะ จ ำ ปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
ว ัสด ุ  งานต ่าง ๆ ท ี ่ดำเน ินการด ้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต

5 4 80 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในเก่ียวกับด้านการศึกษา  ศิลปะ
ศาสนา  วัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
ได้ร้อยละ  83.33 
มีจำนวน 6 โครงการ 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี 
2567 มีจำนวน  5 โครงการ 
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ประเพณี และภูมิปัญญาท้อถ่ิน จำนวนไม่
น ้อยกว ่าร ้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ต้ัง
ไว้ 
6.6 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย ป ร ะ จ ำ ปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
ว ัสด ุ  งานต ่าง ๆ ท ี ่ดำเน ินการด ้าน
โครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ 
จำนวนไม ่น ้ อยกว ่ าร ้ อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ ่ าย ประจำป ีตาม
ข ้อบ ัญญัต ิ/เทศบ ัญญัต ิงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว้ 

5 4 80 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม ได้ร้อยละ  25 
แผนฯปี 2567 
มีจำนวน  36 โครงการ 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี 
2567  มีจำนวน  9 โครงการ 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี ่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย ป ร ะ จ ำ ปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ ที ่ดำเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง
แหล่งน้ำ ขุด ติดตั ้ง หรือการบริหาร
จัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ต้ัง
ไว้ 

5 3 60 โครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในเก่ียวกับด้านการบริหารจัดการ
น้ำ ได้ร้อยละ  8 
แผนฯปี 2567 
มีจำนวน 50โครงการ 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายปี 
2567 มีจำนวน  4 โครงการ 

รวม 100 86 86 
 

 

   
 สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนา 
  โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 206 โครงการ ดำเนินการจริง  69 โครงการ หรือ
คิดเป็นร้อยละ  33.50 ของจำนวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลและสามารถ
ดำเนินการโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวมโครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไป
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ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว้ 
1. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ         
1) การวัดผลในเชิงปริมาณและชิงคุณภาพ 

 (1.1) การวัดผลเชิงปริมาณ (Quantity) 
 - โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้  
 

 
 

 

 

 

 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ได้กำหนดโครงการท่ีจะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)   

ยุทธศาสตร์ อปท. 

2566 2567 2568 2569 2570 

จำ 

นวน 
งบประมาณ 

จำ 

นวน 
งบประมาณ 

จำ 

นวน 
งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว

25 1,665,000 25 1,665,000 25 1,665,000 25 1,665,000 25 1,665,000 

2.การพัฒนาด้านบริหารจัด
การและการพัฒนาสังคม 

32 4,296,000 32 4,346,000 31 3,946,000 31 3,946,000 31 3,946,000 

3.การพัฒนาด้านโครง สร้าง
พ้ืนฐาน 

45 43,375,000 92 75,615,000 93 78,830,000 74 80,060,000 68 63,050,000 

4.การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข   

38 325,000 50 845,000 50 860,000 50 830,000 50 850,000 

5.การพัฒนาด้านส่งเสรมิ
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน  

22 2,283,000 22 2,283,000 22 2,283,000 22 2,283,000 

 

22 

 

2,283,000 

6.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

11 860,000 11 860,000 11 860,000 11 860,000 11 860,000 

รวม 173 53,204,000 206 81,448,000 182 85,878,000 188 85,878,000 182 68,888,000 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

อนุมัติงบประมาณ /แผนการดำเนินงาน 

(ตามข้อบัญญัติงบประมาณ 2567) 

จำนวน 

โครงการ 
คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว 5 7.25 87,270 0.73 

2.การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม 10 17.39 596,083  

5.20 
งบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน 2 25,750 

3.การพัฒนาด้านโครง สร้างพ้ืนฐาน 12 18.84 

 

2,165,700 

73.10 

                  งบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน 1 6,609,000 

4.การพัฒนาด้านสาธารณสุข   22 31.88 247,850 2.06 

5.การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  

12 

18.84 

2,140,922.80 

18.25 

งบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน 1 50,000 

6.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 5.80 79,550 0.66 

  รวมงบประมาณท่ีได้ดำเนินการจากข้อบัญญัติปี 2567 65  5,317,375.80  

  รวมงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน 4  6,684,750  

รวมท้ังส้ิน 69 100 12,002,125.80 100 

 

      
  1) พบว่าโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ีสามารถดำเนินการได้มากสุด ได้แก่ยุทธศาสตร์ท่ี การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ท่ี/ผลผลิต 13 โครงการ จำนวนเงิน 2,140,922.80 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 59.10 ของจำนวนโครงการท่ีตั้งตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2567 
  2) พบว่าโครงการตามยุทธศาสตร์ที่สามารถดำเนินการได้น้อยสุด ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 3.การพัฒนา
ด้านโครง สร้างพื้นฐาน พื้นที่/ผลผลิต  13 โครงการ จำนวนเงิน 8,774,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 14.13 ของจำนวน
โครงการท่ีตั้งตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2567 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
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สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลำดับ
ท่ี 

รายการ โครงการ 

(ปีงบประมาณ 

 พ.ศ. 2567) 

งบประมาณ  

(ปีงบประมาณ 

 พ.ศ. 2567) 

โครงการท่ีสามารถดำเนินการได้  

(69 โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อย
ละของ
แผนการ

ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อย
ละของ

ข้อบัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน
(พ.ศ.2566-2570)  

206 81,448,000 

33.50 80.23 80.23 

2 จัดทำแผนการดำเนินงาน 86 6,454,750 

3 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 86 6,454,750 

4 สามารถดำเนินการได ้ 65 5,308,375.80 

5 งบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน 4 6,684,750 

รวมสามารถดำเนินการได้ 69 12,002,125.80 

 

   1)  โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้กำหนดไว้ จำนวน 
206 โครงการ จากการนำไปจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2567 จำนวนโครงการท้ังหมด 86 โครงการ 
   2)  โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 206 โครงการ ดำเนินการจริงใน
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  จำนวน  69 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ  33.50 ของจำนวนโครงการท่ีปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 -30 กันยายน 2567 ) 
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ          

4.1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ข้อมูลท่ัวไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่ท่ี1 2 4 5 7 8 9 10 11 12 

13 และ 14 
 

จำนวนกลุ่ม
ตัวอย่าง 
(120 คน) 

ร้อยละ 

1 เพศ    
 - ชาย  63 52.5 

- หญิง  57 47.5 
2 อายุ    
 - ต่ำกว่า 25 ปี  -  

- 26-40 ปี  28 23.33 
- 41-60 ปี  72 60 
- 61 ปีข้ึนไป  20 16.67 

3 ระยะเวลาท่ีอาศัยอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชน    
 - น้อยกว่า 5 ปี  -  

- 5-10 ปี  -  
- 11-20 ปี  8 6.67 
- 21-30 ปี  20 16.67 
- มากกว่า 30 ปี  92 76.67 

4 ระดับการศึกษา    
 - ประถมศึกษาตอนต้น (หรืออ่านออกเขียนได้)  - - 

- ประถมศึกษาตอนปลาย  50 41.67 
- มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส.  69 57.5 
- ปริญญาตรี  1 0.83 
- สูงกว่าปริญญาตรี  - - 

5 ตำแหน่งหรือสถานภาพในหมู่บ้าน/ชุมชน    
 - ประชาชน  62 51.67 

- สมาชิกสภาท้องถ่ิน  12 10 
- กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตร
กำนัน แพทย์ประจำตำบล 

 19 15.83 

- ประธานชุมชน กรรมการชุมชน  3 2.5 
- ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน  2 1.67 
- อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน(อสม.)   10 8.33 
- สมาชิกอาสาป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน           
(อปพร.)  

 1 0.83 

- กรรมการกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนเมือง  3 2.5 
- กลุ่มอาชีพ/ตัวแทนกลุ่มอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ  3 2.5 
- ผู้ทรงคุณวุฒิ/ปราชญ์   1 0.83 
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- กลุ่มหรืออาสาสมัคร เช่น อาสาพัฒนาชุมชน 
อาสาสมัครประชาสงเคราะห์ เยาวชน หมอดิน 
กลุ่มพลังทางสังคมอ่ืนๆ  

 2 1.67 

- ชมรมผู้สูงอายุ ตัวแทนผู้สูงอายุ  2 1.67 
- กลุ่มหรือองค์กรหรือสมาคมหรือชมรมหรือ
ต ั ว แทนทา ง ธ ุ ร ก ิ จ / ก า รค ้ า / ก า รล ง ทุน
อุตสาหกรรม/การท่องเท่ียว  

 -  

- สื่อมวลชน -   
- ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภา
อุตสาหกรรมจังหวัด 

-   

- องค์กร/หน่วยงานอ่ืน ๆ -   
 รวม 120  

 
4.2   เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลท่ีได้จากการแบบประเมิน 

  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินท้ังหมด  120  ชุด   
  -  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินท้ังหมด  120  ชุด 

4.3  วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 

  4.3.1  วิเคราะห์ข้อมูลท่ัวไปของผู้ทำแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ 
4.3.2  วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการดำเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการ
ประเมิน  โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้)  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

๑)  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

-  คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแต่ละยุทธศาสตร์  
 11,700 คะแนน          (9 x 10 x 12๐) 

    .๑)  ระดับคะแนน    ๐ – 3,600  คะแนน ระดับ     ไม่พอใจ 
    ๑.๒)  ระดับคะแนน 3,601 – 7,200  คะแนน ระดับ   พอใจ  
    ๑.๓)  ระดับคะแนน   7,201 – 10,800 คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

-  การคำนวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 คะแนนความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ X  ๑๐๐   
คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแต่ละยุทธศาสตร์ 

(10,800  คะแนน) 

ร้อยละของความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์   
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ส่วนท่ี  ๒  ผลการประเมินความพึงพอใจจากผู้ตอบแบบสอบถาม 

๒.๑  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  (ภาพรวมท้ังหมด) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  10,8๐๐ คะแนน) 

ระดับ 

ความพึงพอใจ 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และการท่องเท่ียว 7,872 พอใจมาก 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบรหิารจัดการ  และการพัฒนาสังคม 8,018 พอใจมาก 

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 8,637 พอใจมาก 

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 8,170 พอใจมาก 

๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

8,092 พอใจมาก 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 8,141 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 97,200 คะแนน) 48,931 พอใจมาก 

 

๒.๒  สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  (ภาพรวมท้ังหมด) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%) 

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  และการท่องเท่ียว 72.88 - - 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบรหิารจัดการ  และการพัฒนาสังคม 74.24 - - 

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 79.97 - - 

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 75.66 - - 

๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

74.93 - - 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 75.38 - - 

ภาพรวม 75.51   
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๒.๓  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  7,200  คะแนน) 

ระดับ 

ความพึงพอใจ 

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 5540 พอใจ 

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 5,509 พอใจ 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 5,418 พอใจ 

๔  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 5,376 พอใจ 

๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 5,335 พอใจ 

๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 5,407 พอใจ 

๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 5,427 พอใจ 

๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 5,433 พอใจ 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 5,476 พอใจ 

รวม (เต็ม  10,800  คะแนน) 48,931 พอใจ 

๒.๔  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 

ประเด็นการพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ (%) 

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม - 76.94 - 

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม - 76.51 - 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม - 75.25 - 

๔  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ - 74.67 - 

๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม - 74.10 - 

๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด - 75.10 - 

๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา - 75.38 - 

๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน - 75.60 - 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม - 76.06 - 

ภาพรวม  75.51  
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๒.๕  สรุปแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว 
ความพึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม  1,200  คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 900 พอใจมาก 

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 895 พอใจมาก 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 868 พอใจมาก 

๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 854 พอใจมาก 

๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 860 พอใจมาก 

๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 864 พอใจมาก 

๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 877 พอใจมาก 

๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 866 พอใจมาก 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 888 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 10,800  คะแนน) 7,872 พอใจมาก 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการ  และการพัฒนาสังคม 

ความพึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม  1,200    คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 905 พอใจมาก 

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 920 พอใจมาก 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 887 พอใจมาก 

๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 881 พอใจมาก 

๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 861 พอใจมาก 

๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 872 พอใจมาก 

๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 892 พอใจมาก 

๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 895 พอใจมาก 

 ๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 905 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 10,800  คะแนน) 8,018 พอใจมาก 
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ยุทธศาสตร์ท่ี  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ความพึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม  1,200   คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 960 พอใจมาก 

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 958 พอใจมาก 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 962 พอใจมาก 

๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 958 พอใจมาก 

๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 962 พอใจมาก 

๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 961 พอใจมาก 

๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 960 พอใจมาก 

๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 958 พอใจมาก 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 958 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 10,8๐๐ คะแนน) 8,637 พอใจมาก 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

ความพึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม  1,200    คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 935 พอใจมาก 

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 928 พอใจมาก 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 898 พอใจมาก 

๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 896 พอใจมาก 

๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 872 พอใจมาก 

๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 907 พอใจมาก 

๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 893 พอใจมาก 

๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 918 พอใจมาก 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 924 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 10,8๐๐ คะแนน) 8,171 พอใจมาก 

 



94 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมศาสนา  วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ความพึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม  1,200    คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 921 พอใจมาก 

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 907 พอใจมาก 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 914 พอใจมาก 

๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 884 พอใจมาก 

๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 894 พอใจมาก 

๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 891 พอใจมาก 

๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 873 พอใจมาก 

๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 902 พอใจมาก 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 906 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 10,8๐๐ คะแนน) 8,095 พอใจมาก 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

ความพึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ

(เต็ม  1,200    คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 919 พอใจมาก 

๒.  มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 901 พอใจมาก 

๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 889 พอใจมาก 

๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 903 พอใจมาก 

๕.  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 886 พอใจมาก 

๖.  มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 912 พอใจมาก 

๗.  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 932 พอใจมาก 

๘.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 904 พอใจมาก 

๙.  ประโยชน์ท่ีประชาชนไดร้ับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 895 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 10,8๐๐ คะแนน) 8,141 พอใจมาก 
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๓.  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
    การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลและในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์
และประเด็นการพัฒนา  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕67  พบว่า 

๓.๑  ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ใน  ระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ  75.51 

  ระดับพอใจ  (ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา)  

           - พอใจสูงสุด  ร้อยละ  79.97 (ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน) 
           - พอใจต่ำสุด  ร้อยละ  72.88 (ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเท่ียว) 
  ระดับพอใจ  (ตามประเด็นการพัฒนา)  

- พอใจสูงสุด   ร้อยละ 76.94 (มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม) 

- พอใจตำ่สุด   ร้อยละ  74.10 (มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม) 
 
4. จากตารางข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

วิเคราะห์เชิงคุณภาพสาเหตุของผลการประเมินท่ีได้  
                   จากการวิเคราะห์ผลการประเมิน จะเห็นได้ว่าประชาชนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของ

องค์การบริหารส่วนตำบลและ  ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2567 มากกว่า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   เหตุผล
ที่ทำให้ผลการประเมินมากกว่าปีที่ผ่านมานั้น  อาจจะมาจากองค์การบริหารส่วนตำบลสามารถดำเนินโครงการ/
กิจกรรมได้ครอบคลุมครบท้ังหมดทุกยุทธศาสตร์ประชาชนได้รับประโยชน์หมู่บ้าน  และทางอบต.และได้ขอเสนอ
งบประมาณจากหน่วยงานอื่นมาพัฒนาท้องถิ ่นได้มากขึ ้น เช่นมีโครงการจากงบอุดหนุนเฉพาะกิจสำหรับ
เทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล  แต่บางหมู่บ้านปัญหายังไม่สามารถแก้ไขดำเนินการให้ได้เนื่องจากติดพื้นท่ี
ป่าไม้ซึ่งยังไม่ได้รับอนุญาตให้ใช้พื้นทีอบต.และจึงขอกันเงินไปดำเนินไปปีงบประมาณถัดไป ทำให้ประชาชนมี
ความพึงพอใจในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมากข้ึนจำนวนร้อยละ 75.51 ข้อมูลท่ีจะทำให้หา
สาเหตุได้คือ  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก  พบว่า  องค์การบริหารส่วนตำบลและได้บรรจุ
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)  ปี พ.ศ. 2567 จำนวน 206 โครงการ  เป็นโครงการ/
กิจกรรมที่ผ่านการประชาคมท้องถิ่นและประชาคมตำบลแล้ว  องค์การบริหารส่วนตำบลและสามารถบรรจุ
โครงการ/กิจกรรมได้ร้อยละ 41.75  จากงบประมาณรายจ่ายที่อนุมัติงบประมาณแล้ว และโครงการที่สามารถ
ดำเนินการได้จริงร้อยละ 5.34 โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการตามภารกิจท่ีได้ตั้งไว้ในข้อบัญญัติ  จำนวน  11 
โครงการ   
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5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล    

  5.1 เชิงปริมาณ (Quantity) 
  เมื่อพิจารณาโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  ในภาพรวมโดยมีสัดส่วนในเรื่องการแก้ไขปัญหา  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา  
ศาสนา  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน ซ่ึงคิดเป็นสัดส่วนของงาน/โครงการต่องาน /โครงการแล้วอยู่ในเกณฑ์ท่ีสูง 
ร้อยละ  95.96  ของงบประมาณที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ซึ่งเป็นการพัฒนาด้านบริหารจัดการ
มากกว่าด้านอื่น ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 79.97  คิดเป็น
สัดส่วนของงาน/โครงการต่องาน /โครงการแล้วอยู่ในเกณฑ์ท่ีน้อย  ร้อยละ  4.70  ของงบประมาณท่ีดำเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ท้องถ่ินพิจารณาในการจัดสรรบงบประมาณให้เหมาะสมในปีต่อไป 

 
  5.2 คุณภาพ (Quality) 
   เมื่อพิจารณาโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลและปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ในภาพรวมโดยมีสัดส่วนในเรื่องการแก้ไขปัญหา ตามยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว การ
ส่งเสริมอาชีพครบถ้วนทุกกลุ ่มเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม  การเพ่ิม
ประสิทธิภาพของบุคลากรทั้งภาครัฐและเอกชนรวมถึงประชาชนในตำบลและ สามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยโดย
ชดเชยค่าเสียหายประชาชนในพื้นที่ได้ครบถ้วน และโครงการในเรื ่องการแก้ไขปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐานเช่น
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก และโครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซึ ่งได้รับอนุมัติ
งบประมาณจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจสำหรับเทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 โครงการ  ซึ่งสามารถ
แก้ไขปัญหาถนนการสัญจรให้กับประชาชนในพื้นท่ีหลายหมู่บ้าน  สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนใน
พื้นท่ี  ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข เงินอุดหนุนโครงการพระราชดำริจัดสรรงบประมาณและสามารดำเนินการครบทุก
หมู่บ้าน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถดำเนินการ
ตามแผนดำเนินการได้ครบทุกโครงการและยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประชาชนในพ้ืน
จำนวน  12  หมู่บ้าน ท่ีได้รับงบประมาณการดูแลด้านสิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ีดีข้ึน 

  5.3 ค่าใช้จ่าย (Cost)  
   การใช้จ่ายงบประมาณด้านโครงการการจัดซื้อจัดจ้างจะเป็นไปตามราคากลางตามระเบียบวิธีพัสดุ 
บางโครงการจะจัดซ้ือจัดจ้างต่ำกว่าราคากลาง  และหากเป็นโครงการอุดหนุนหน่วยงานราชการ ประชาชนจะจ่ายตาม
ที่ตั้งไว้ตามข้อบัญญัติของท้องถิ่น ผลการดำเนินงานงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลและใช้งบประมาณ
รายจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการพัฒนาด้านบริหารจัดการมากกว่าด้านอื่นๆ จำนวนร้อยละ  80.23  ของงบประมาณท่ี
ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    

  5.4 เวลา (Time) 
   โครงการที่ดำเนินการของปีงบประมาณจะดำเนินไปตามแผนดำเนินการที่กำหนดไว้ และจะมีบาง
โครงการไม่สามารถดำเนินการได้ตามกำหนด  ยุทธศาสตร์ พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งตั ้งไว้ในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย เช่นโครงการมีจำนวน  16  โครงการ  ไม่สามารถดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
จำนวน  4 โครงการ ซ่ึงจะอบต.และดำเนินการกันเงินรายจ่ายปีงบประมาณและจะต้องเร่งดำเนินการโครงการให้แล้ว
เสร็จตามห้วงระยะเวลาตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายของปี พ.ศ.2568 ต่อไป 
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  5.5 การได้รับประโยชน์ 
       ในการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบล
และ ได้รับงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนเพ่ิมข้ึนหลายด้านกว่าปีท่ีผ่านมาสามารถแก้ไขปัญหาด้านสังคมสงเคราะห์แก่ผู้
ด้อยโอาส  ด้านศาสนาวัฒนธรรม  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซึ่งได้รับอนุมัติ
งบประมาณจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจสำหรับเทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 โครงการ  ซึ่งสามารถ
แก้ไขปัญหาถนนการสัญจรให้กับประชาชนในพ้ืนท่ีหลายหมู่บ้านในพ้ืนท่ีดีข้ึน   ซ่ึงทำให้ประชาชนหลายหมู่บ้านได้รับ
ประโยชน์ในการคมนาคมท้ังพ้ืนท่ีและพ้ืนท่ีใกล้เคียง 

   5.6  การวัดผล                                          
                   องค์การบริหารส่วนตำบลและมีการวัดผลประเมินความพึงพอใจโดยใช้แบบสอบถาม แจกสุ่มให้กับ
ประชาชนจำนวน 13 หมู่บ้านท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของอบต.และท้ังหมด   โครงการท่ีดำเนินการเสร็จสิ้นไปแล้ว
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน ครอบคลุมยุทธศาสตร์พัฒนาทั้ง 6 ด้านขององค์การบริหารส่วน
ตำบลและ 69 โครงการ เช่นด้านการโครงการอบรมอาชีพคนพิการตำบลและ  ศูนย์พัฒนาครอบครัวระดับตำบล
และ ด้านศาสนาวัฒนธรรมประเพณี ด้านการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ได้งบประมาณสนับจากหน่วยงานอ่ืน  สามารถ
ก่อสร้างปรับปรุงถนน ครอบคลุมเกือบทุกหมู่บ้าน เหลือบางหมู่บ้านกันเงินไปดำเนินการในปีงบประมาณถัดไป 
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้เร่งด่วนทันต่อสถานการณ์ แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้เร็วข้ึน 

  5.7 ผลกระทบ (Impact)     
  นโยบายของภาครัฐบาลมีแผนงานโครงการขับเคลื่อนลงสู่ท้องถิ่นมาก  แต่แผนงานโครงการบาง
โครงการไม่มีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถ่ินทำให้ท้องถ่ินต้องทำการเปลี่ยนแปลง/เพ่ิมเติม/แก้ไขแผนและโอบงบประมาณอยู่
ตลอดเวลา บางครั้งทำให้แก้ไขปัญหาล่าช้าออกไปไม่ตอบสนองความต้องการความต้องการของประชาชนที่จะขอ
เปลี่ยนแปลงบ่อย  ระเบียบมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นการเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงแผน  มีระเบียบ
ข้ันตอนมากทำให้การแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนไม่ทันต่อสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไป ระเบียบการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถ่ินควรมีการยืดหยุ่นเพ่ือให้เกิดความคล่องตัวในการบริหารจัดการของท้องถ่ิน  และพ้ืนท่ีส่วนใหญ่ยังอยู่ในเขตป่า
สงวนแห่งชาติ การขอใช้พื้นที่ยังไม่ได้รับอนุญาต โครงการด้านสร้างพื้นฐานหลายหมู่บ้านไม่สามารถดำเนินการแก้ไข
ปัญหาด้านให้กับประชาชนในพ้ืนท่ีได้ตามความต้องการ 
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ส่วนท่ี 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

  1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
        ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) องค์การบริหารส่วน
ตำบลและได้จัดทำโครงการตามยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ  โดยการสำรวจความพึงพอใจการ
ประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลและ
ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที ่ด ีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา  
ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕67  พบว่า  ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ใน  ระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ  75.51 

  ระดับพอใจ  (ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา)  
           - พอใจสูงสุด  ร้อยละ  79.97 (ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน) 
           - พอใจต่ำสุด  ร้อยละ  72.88 (ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเท่ียว) 
  ระดับพอใจ  (ตามประเด็นการพัฒนา)  

- พอใจสูงสุด   ร้อยละ 76.94 (มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม) 

- พอใจตำ่สุด   ร้อยละ  74.10 (มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม) 
   องค์การบริหารส่วนตำบลและมีการบูรณาการส่วนราชการต่างๆในพื้นที่มีการส่งเสริมให้ประชาชน
ปลูกไม้เศรษฐกิจ ยางพารา ผลไม้ เช่นเงาะ ส้มเขียวหวานซึ่งเป็นพืชเศรษฐกิจ   และมีการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มี
ศักยภาพและอาหารคุณภาพ  สะอาด  และปลอดภัย  สามารถจำหน่ายได้ทั้งในประเทศตามร้านค้าห้างสรรพสินค้า
ของบริษัทเอกชนและส่งออกต่างประเทศ  ซ่ึงสามารถสร้างงานสร้างรายได้ให้แก่เกษตรกรในพ้ืนท่ีได้เป็นจำนวนมาก 

   ท้องถิ่นจะต้องเพิ่มงบประมาณแผนงานด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงเกษตร  เป็น
การดำเนินงานท่ีต่อเนื่องของรัฐในลักษณะให้ชุมชนเกษตรใช้ประโยชน์จากการนำทรัพยากรในพ้ืนท่ีมาใช้ประโยชน์ใน
การท่องเที่ยว เพื่อให้เกิดรายได้โดยตรง ทั้งจากการจำหน่ายสินค้า และการให้บริการแก่นักท่องเที่ยว ตลอดจน
สามารถดำเนินงานบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรให้อยู่ในรูปแบบของธุรกิจท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาระบบ
โครงสร้าง เพื่อสนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการที่มีความโดดเด่นทางวัฒนธรรมและความเป็นไทยและศักยภาพ เพ่ือ
รองรับความต้องการทางตลาดโลก สร้างเครือข่ายองค์การชุมชนให้เกิดการเรียนรู ้เท่าทันเทคโนโลยีและความ
เปลี่ยนแปลงของของระบบโลกไร้พรมแดน 

   แผนงานโครงการที่จะเป็นแนวนิยมของคนในท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลและ ในอนาคต
ประชาชนในพ้ืนท่ีตำบลและส่วนใหญ่ประกอบอาชีพภาคการเกษตร  โดยโดยภาครัฐเข้ามาส่งเสริมสนับสนุน เกษตรกร
รายย่อยให้ปรับสู่การทำการเกษตรที่ยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และมีการร่วมกลุ่มเกษตรกร เช่น เกษตรแปลง
ใหญ่ ในยุค Thailand 4.0 ส่งเสริมอาชีพเกษตรกรให้มีความยั่งยืน  ทำน้อยแต่ได้มาก   สามารถการพัฒนาอาชีพท่ี
เข้มแข็งใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการบริหารจัดการ  เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรท่ีมีศักยภาพและอาหารคุณภาพ  สะอาด  
และปลอดภัย  ใส่ใจผู้บริโภค สามารถจำหน่ายท้ังตลาดภายในประเทศและส่งออกต่างประเทศได้ 
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            1.2 ผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
     จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์การบริหารส่วนตำบลและได้แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ใน
หลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์ ทุกด้าน มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดีโดยเฉพาะด้านการส่งเสริมอาชีพ
ผู้ด้อยโอกาส ด้านโครงสร้างพื้นฐานและด้านศาสนาวัฒนธรรม ประเพณีฯได้งบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  ผล
การดำเนินโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 206 โครงการ ดำเนินการจริง  69 โครงการ หรือคิด
เป็นร้อยละ  33.49 ของจำนวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลและสามารถ
ดำเนินการโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวมโครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไป
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีตั้งไว้ มีการดำเนินการสำเร็จตามวัตถุประสงค์และโครงการดำเนินการสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับประโยชน์มากข้ึน 
 
2.ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 2.๑  ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

องค์การบริหารส่วนตำบลและมีโอกาสในการพัฒนา  คือ  มีองค์กรภาครัฐ  รัฐวิสาหกิจ อยู่ใกล้
พ้ืนท่ี  ประชาชนสามารถติดต่อได้สะดวก  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก เป็นทางผ่านด่านชายแดน – ลาว และเชื่อมต่อ
ประเทศเพ่ือนบ้านสร้างโอกาสทางการค้าส่งผลดีต่อเศรษฐกิจในพ้ืนท่ี 

          มีระบบบริการพื้นฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ   ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล  แต่
ยังมีอุปสรรคจากสภาพแวดล้อมภายนอก  คืออยู่ไกลจากจังหวัด  บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง  ทำให้
ไม่ได้รับความสะดวกในการติดต่อกับจังหวัด   การดำเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐานมีอุปสรรคและมีปัญหาในด้าน
พ้ืนท่ีซ่ึงมีพ้ืนบางส่วนท่ีอยู่ในเขตป่าสงวน เขตอุทยาน  บางหมู่บ้านประชาชนยังไม่มีเอกสารสิทธิท่ีดินทำกินและท่ีอยู่
อาศัยเป็นของตนเอง  มีแหล่งน้ำขนาดใหญ่อยู่ในพื้นที่แต่ขาดงบประมาณในการบริหารจัดการด้านแหล่งน้ำ  เช่น  
ระบบผันน้ำจากแม่น้ำน่านมาใช้เพื่อการอุปโภค  บริโภค  และเพื่อการเกษตร .เพื่อใช้ในฤดูแล้ง  องค์การบริหาร
ส่วนตำบลและมีจุดแข็งในการพัฒนา คือ ประชาชน  ผู้นำชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือ ชุมชนเข้มแข็ง
ได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานเพิ่มมากขึ้นเช่น มีการขยายระบบประปาผิวดินเพื่อการอุปโภค  
บริโภค และระบบส่งน้ำเพ่ือการเกษตร  ประชาชนยังยึดม่ันในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถ่ิน แต่ก็มี
จุดอ่อน  คือ คนในวัยทำงาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานทำในเมืองและต่างประเทศ  ราษฎรยากจน  ประชาชน
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวทำให้ขาดรายได้  และในภาคเกษตรยังใช้สารเคมีเป็น
ส่วนมากส่งผลกระทบต่อด้านสุขภาพอนามัยและสิ่งแวดล้อม  พอถึงช่วงเดือนมกราคม- เมษายน ของทุกปี ในพ้ืนท่ี
จะมีปัญหาหมอกควันจากการเผาป่าเพื่อเตรียมพื้นที่ทำกินของประชาชน และการรวมกลุ่มกันเพื่อดำเนินการด้าน
เศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพมีเพ่ิมข้ึน  

  เป็นชุมชนที่อยู่ห่างไกลตัวเมือง ข้าวของราคาแพง  ขาดแหล่งเก็บกักน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภค
และเพื่อการเกษตรยังไม่เพียงพอ  เนื่องจากพอถึงฤดูแล้งน้ำจะไม่เพียงพอต้องสูบน้ำจากแม่น้ำน่าน  ไม่มีโรงงาน
โรงงานหรือบริษัทใหญ่ๆ เพ่ือจ้างคนในท้องถ่ิน 
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2.2 ข้อสังเกต 
      ปัญหาหรืออุปสรรค 
(๑)  ช่วงฤดูแล้งน้ำลดลงและมีปริมาณน้อยไม่เพียงพอสำหรับการอุปโภค  บริโภคและแหล่งน้ำเพ่ือ

การเกษตรประชาชนยังมีความต้องการก่อสร้างระบบประปาผิวดิน ประปาภูเขา และระบบสูบน้ำด้วยพลังงานไฟฟ้า
เพ่ือการอุปโภค บริโภคและน้ำเพ่ือการเกษตร ซ่ึงโครงการดังกล่าวต้องใช้งบประมาณเป็นจำนวนมาก 

(๒)  องค์การบริหารส่วนตำบลและมีที่กักเก็บน้ำไม่เพียงพอและยังไม่สามารถเพิ่มแหล่งกักเก็บน้ำได้เนื่อง
แหล่งน้ำที่จะใช้เป็นแหล่งกักเก็บน้ำเช่น อ่าง  ฝาย ที่จะก่อสร้างอยู่ในเขตพื้นที่เขตป่า อุทยานแห่งชาติทำให้การ
แก้ไขปัญหาให้ประชาชน ยังมีอุปสรรค  

(3) โครงการท่ีเป็นโครงสร้างพ้ืนฐานซ่ึงเป็นความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ี แต่ท้องถ่ินไม่สามารถ
ดำเนินการได้เนื่องจากเป็นโครงการท่ีอยู่พ้ืนท่ีเขตป่าสงวนแห่งชาติ ซ่ึงยังไม่ได้รับอนุญาตจากกรมป่าไม้ 

(4)  องค์การบริหารส่วนตำบลและมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อปัญหาและความต้องการของประชาชน ใน
พ้ืนท่ี 

5)  องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมท่ีตั้งไว้ในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย 

2.3 ข้อเสนอแนะ  
(๑) เห็นควรพิจารณาขยายหรือเพ่ิมจำนวนแหล่งกักเก็บน้ำ อ่าง ฝาย สระกักเก็บน้ำรวมท้ังระบบส่งน้ำ 

ระบบประปาภูเขา  ประปาผิวดิน  ระบบผันน้ำด้วยพลังงานไฟฟ้าจากแม่น้ำสายหลักมาใช้ให้เกิดประโยชน์เป็นต้น  
(๒) ขอสนับสนุนงบประมาณและประสานไปยังหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ เช่น การลงเสนอข้อมูลแผน

บริหารจัดการน้ำ  (TWP) เพ่ือเสนอของบประมาณด้านแหล่งน้ำเข้ามาดำเนินแก้ไขต่อไป  
(3)  เห็นควรพิจารณาประชาสัมพันธ์ให้ประหยัดน้ำและรณรงค์ให้ประชาชนรู้จักวิธีกักเก็บน้ำไว้ใช้ใน

ชุมชน เช่นการสร้างฝายแม้ว  
(4) โครงการทีเกินศักยภาพท่ีใช้งบประมาณมากควรบรรจุไว้ในโครงการท่ีประสานงบพัฒนาจังหวัด

และประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณตามลักษณะของโครงการซ่ึงเป็นอีกวิธีหนึ่งท่ี
จะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  และทำให้ปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนได้รับการแก้ไขอย่างครอบคลุมและท่ัวถึง 

5) เร่งรัดเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบดำเนินการให้เสร็จสิ้นและรายงานความคืบหน้าปัญหาอุปสรรคของ
โครงการกิจกรรมด้วย 

2.4  ผลจากการพัฒนา 
  จากการพัฒนาท่ีผ่านมาพบว่าองค์การบริหารส่วนตำบลและได้แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  
และครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์ ทุกด้าน มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดีโดยเฉพาะด้านการส่งเสริมอาชีพผู้ด้อยโอกาส 
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและด้านศาสนาวัฒนธรรม ประเพณีฯได้งบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  ผลการดำเนิน
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 206 โครงการ ดำเนินการจริง  69 โครงการ หรือคิดเป็นร้อย
ละ  33.49 ของจำนวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลและสามารถดำเนินการ
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวมโครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง  ๆท่ีนำไปดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติงบประมาณ
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รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้มีการดำเนินการสำเร็จตามวัตถุประสงค์และโครงการดำเนินการสำเร็จตามวัตถุประสงค์ประชาชน
ในพ้ืนท่ีได้รับประโยชน์มากข้ึน 

2.5  ผลสรุปภาพรวม 

   จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  
และ ความพึงพอใจ  คณะกรรมการติดตามแผลประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและ  มี
ข้อเสนอแนะต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและดังนี้ 

   1. เห็นควรพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโครงการท่ีมีความจำเป็นเร่งด่วนบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้
ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง  ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความ
เป็นไปได้ในเรื่องของความพร้อมด้านพื้นที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และ
สถานะทางการเงิน การคลังของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพื่อประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานภายนอกเพ่ือทำให้ปัญหาและความต้องการของประชาชนได้รับการแก้ไขอย่างครอบคลุมและท่ัวถึง 

2. เห็นควรเร่งรัดการดำเนินโครงการที่ตั ้งไว้ในข้อบัญญัติให้ได้มากว่าร้อยละ 80  ของแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ในปีท่ีผ่านมาได้บรรจุโครงการพัฒนาไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ินไว้มากเกินไปและมีการเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/
แก้ไขแผนมากเกินไปจึงทำให้ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครบตามแผนพัฒนา โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้น
ประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ  และโครงการท่ีตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีไม่สามารถดำเนินการ
ได้ครบทุกโครงการเนื่องจากบางโครงการดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณก็ไม่ควรตั้งไว้ในข้อบัญญัติ การดำเนิน
โครงการที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติ ปี 2567  มี 86  โครงการ ได้ร้อยละ 41.75 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ควรให้ได้มากกว่าร้อยละ 80  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ในการจัดทำ
แผนพัฒนาครั ้งต่อไปเห็นควรบรรจุโครงการในแผนพัฒนาตามงบประมาณที ่มีอยู ่หรือใกล้เคียงกับจำนวน
งบประมาณท่ีได้รับ เพ่ือทำให้การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้บรรลุผลสำเร็จมากข้ึน   
        3  โครงการทีเกินศักยภาพที่ใช้งบประมาณมากควรบรรจุไว้ในโครงการที่ประสานงบพัฒนาจังหวัดและ
ประสานงานกับหน่วยงานอื่นเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณตามลักษณะของโครงการซึ่งเป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะชว่ย
เพิ่มประสิทธิภาพการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  และทำให้ปัญหาและความต้องการของประชาชนได้รับ
การแก้ไขอย่างครอบคลุมและทั่วถึง ซึ่งปีนี้โครงการที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น มีจำนวน  4  โครงการ 
ส่วนมากจะเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการพัฒนาสังคม การพัฒนาคุณภาพชีว ิตของ
ผู้ด้อยโอกาส  ด้านด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ควรเสนอให้ครบทุก
ยุทธศาสตร์การพัฒนา เพ่ือตอบสนองและแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในพ้ืนท่ีได้ให้มากท่ีสุด 
              4.  ควรจะดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม/งานในทุกยุทธศาสตร์ให้บรรลุผลสำเร็จให้มากกว่านี้โครงการ / 
กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณ
นั้นๆ เช่นโครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพื้นท่ี และโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ของคนในชาติ โครงการการจัดทำแผนที่ภาษี ควรเร่งดำเนินการเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการจัดเก็บภาษีของ
ท้องถิ่นให้บรรลุเป้าหมายต่อไป  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โครงการเผ้าระวังโรคต่างๆ  และ
โครงสร้างพื้นฐานซึ่งยังไม่ได้ดำเนินการตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  หลาย
หมู่บ้านไม่มีการดำเนินโครงการในปีงบประมาณ 2567  หากโครงการไม่สามารถดำเนินการเนื่องจากเหตุผลใดก็
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ควรจะชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ และต้องหาทางแก้ปัญหาให้กับประชาชนได้  เมื่อประชาชนได้เข้าใจและปัญหาได้
ถูกแก้ไขแล้วก็จะทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจใจต่อองค์การบริหารส่วนตำบลและดีข้ึน   

5  องค์การบริหารส่วนตำบลและ  สามารถนำผลการประเมินความพึงพอใจนี้ไปปรับปรุงการดำเนินงานให้
มีประสิทธิภาพมากข้ึน ซ่ึงรายละเอียดตามท่ีได้แสดงในผลการประเมินความพึงพอใจข้างต้นแล้ว    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


